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L Gimnazium év végi beszamoloja

1. NAPPALI TAGOZAT
Targyi feltételek

A Dobo utcai épiiletben sszesen - a sportcsarnokon kiviil - 11 nagy tanterem, 3 kis terem all
rendelkezésiinkre.

2022. december 19-t61 kezdve az oktatas atkeriilt a kollégium épiiletébe. Az épiiletben talalhato
helyiségek megfeleld berendezéssel Kkeriiltek ellatasra, és atszallitottuk a sziikséges
taneszkozoket és butorzatot. A pedagégusok szamara tagas és megfelelden kialakitott tanari
szobat hoztunk 1étre. A tanitas 2023. prilis 17-t6] Ujra a gimndzium épiiletében folytatodott.

Személyi feltételek

Foallasu pedagogusok: 15 £6
I'Qészmunkaid('iben dolgozik: 3 16
Oraadok: 5 £6

Kollégiumbdl attanit: 1 {6
AMI-bol attanit: 2 £6

Egyetemi gyakorlatat t6lti: 3 {6

Oktéber hénapban egy f6 biologia-testnevelés szakos tandr tavozott az intézménybol
(Medgyessy Balint).

Ma4jus hénapban egy f6 matematika tanar tavozott az intézménybdl (Kecskemétiné Lesi Aniko).
Ma3jus honapban egy f6 matematika tanar érkezett az intézménybe (Inhofné Varga Judit).

Tanuloi létszamok — nappali tagozat

A nappali tagozaton 2022. szeptember 1-én 188 nappali tagozatos beirt tanuléval kezd6dott
meg a tanitds, oktéber 1-i statisztika alapjin 183 fé nappali tagozatos tanulot
regisztraltunk.

Félév (januar 20.) 178 £6, melybol 153 {6 kollégista.

Tanév végi (junius 16.) 175 f6 , melybdl 151 £6 kollégista.

Tanulolétszam valtozasok

osztaly [|9aAKP [9.bAKP [9.a |9.b |10.a [10.b |11.a |11b [12.a i12b
indulé 20 27/ 28| 19| 21| 14| 15/12 13 169
20.jan 17 20/ 26| 25| 19| 20| 11| 15/ 1213 178
16.jun 19 20| 25| 23| 18| 20| 11| 15/ 11| 13 175




Tanuloi létszam valtozas (szept 1, okt 1, tanév vége)
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NAPPALI TAGOZAT




SNI és BTMN tanulok szama

Sajatos nevelési igényii (SNI) 18 SNI | BTM

Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézség

2019-20 | 4 8

(BTMN) 12

2020-21 |10 |10

2021-22 |14 |11

2022-23 |18 |12

Jelenleg 30 tanul6é SNI vagy BTMN statuszi, ez az év végi tanulélétszam 17,14 %-a.
Fejlesztésiiket a Gandhi Gimnazium Nonprofit Kft. Fejleszté6 Kozpontja latja el.



Mulasztasok (mozanaplé)

L késésbél Létsza | egy fore juté | egy fére jutd
Hl'anyzasok - m: igazolt igazolatlan
Szama + = 2022- | 167,44 16,8
9.A/AJKP 2318 53 11 e
9.B/AJKP 2457 19 0
9.A 3541 | 2152 0
9.B 2848 648 0
10.A 3413 25 0
10.B 3519 8 0
11.A 1654 25 0
11.B 2754 0 0
12.A 1728 0 Il
12.B 1780 13 0
Osszesen 26012 | 2943 12

egy fore
1étsza jutéo |igazolatla| egy fore juto
tanév/félév m igazolt | igazolt n igazolatlan
2019-2020%* 155| 11886 76,68 2201 14,20
2020-2021%* 169| 14562 86,17 5954 35,23
2021-2022 174| 30862 177,37 2917 16,76
2022-2023 175| 26012 167,44 2955 16,8

2021-22 tanévben a karantén és covid miatt magas a hidnyzas. 2022-23 tanévben ennek
megfelelden csokkend tendenciat mutat, azonban a korabbi évekhez képest (2019-20 el6tti
id6szak) még mindig magas az igazolt hidnyzasok szama. Az igazolatlan hidanyzasok szdma
csokken. Az idei tanévben az igazolt hidnyzasok szama csokkent, kb. 4000 éraval kevesebb az
igazolt hianyzas. Ebben a tanévben mar nem volt karanténkotelezettség, amely magyarazhatja
a csokkenéseket. Az egy fore juté igazolt hiinyzisok szima 167, 44, amely azonban a covid
eldtti tanévekhez képest még mindig magas (atlag 120/f6). Az igazolatlan 6rak szama és az
egy fére jut6 igazolatlan 6rak szama hasonléan alakul az elmult tanévhez képest. Az egy fore
jutd igazolatlan o6rak szama 16,8, amely a covid id6szak el6tti adatokhoz képest csokkenod
tendenciat mutat.




Egy fére jutd igazolt és igazolatlan érak szama
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Hidnyzasok megoszlasa osztalyonként
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Igazolt és igazolatlan 6rak megosztasa osztalyonkent
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Tanulmanyi eredmények, didkok atlaga alapjan (osztalyfonoki beszamolok alapjan)

Nyelvi atlag 3,44
Bukottak szama 33
Tobb targybol bukottak ’
szama: 19,
Kitiiné tanulok szama 1
Legfeljebb egy négyese van 1
Legalabb 4,50 az atlaga 14
3,00 alatti az atlaga 32
12.5 alatti az atlaga 13

év vége — Iskolai tanulmanyi atlagok
4

év vége

Iskolai tanulmanyi atlagok



Dicséretek, figyelmeztetések (6ssz. intézményi) — mozanaplé alapjan.

Osszes
Tipus Dicséret en
Osszesen 398 319 17 23 4 761
Igazgatéi 45 6 3 54
Kollégiumvez
etdi 78 1 1 89
Osztilyfonoki| 112 9 12 173
Csoportvezet
oi 92 49 5 4 150
Szaktanari 67 186 3 3 259
Neveldi 4 27 1 32
Fegyelmi 4 4

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulék:
Az Nkt. 4. § 37. pontja értelmében lemorzsolddassal veszélyeztetett az a tanuld, akinek az adott

tanévben a tanulmanyi atlageredménye kozepes teljesitmény alatti vagy a megel6zé tanévi
atlageredményéhez képest legalabb 1,1 mértékii romlast mutat.

A 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet 44/]. § (2) bekezdés a) pontja tovabb pontositotta a
nem éri el a kozepes (3) szintet az alapfoku nevelés-oktatasban, valamint a 2,5 szintet,
amennyiben a kozépfoki nevelés-oktatasban vesz részt.

2,5 alatti az itlaga: 13 16, 1,1-t rontott az atlagin: 1 {6
Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos KIR statisztika leadasi hatérideje:
februar 15.

2,5 alatti az atlaga: (félkovérrel irt tanulé 1,1 rontott)

Diak Osztaly Atlag
Abonyi Zalan 9.A 2,38
Futé Janos 9.A 2
Gyori Adrian 9.A 2,31
Ignacz Viktdéria Noémi 9.A/AJKP 2
Kalanyos Krisztofer 9.B/AJKP 1,89
Lakatos Monika 9.A 1
Laszl6 Martin David 9.A/AJKP 2
Melkvi Julianna Vanessza 9.A/AJKP 2,44
Nagy Georgina Karolina 9B 1,33
Ors6s Dominik 9.A 1
Orsos Katalin 9.B 1
Szkulszki Alex 10.A 1,46

To6th Emese Kamilla 10.A 2,47



2. FELNOTTOKTATAS
Targyi feltételek

Az oktatasokat kéthetente, a tanév rendjében rogzitett idépontban tartjuk. Az el6zd tanévekhez
képest a konzultacidkat online segitéssel toldottuk meg. fgy minden mésodik pénteken online
konzultacidt tartunk. A jelenléti oktatas a kollégium épliletében torténik.

Létszamok
2023. janius 16.

osztaly | létszam
9.L 30
10.L 15
11.L 19
12.L 22

A 9. évfolyamban jelent6s lemorzsolddas tapasztalhaté. Tébb esetben a didkok nem tudjak
megoldani a jelenlétilket a tandrakon igy nem tudjak folytatni az oktatast.

Sajnos a magasabb évfolyamokon is eléfordul, hogy munkahelyvaltas vagy munkahelyi
valtozasok miatt nem tudnak minden konzultacion részt venni. Bizonyos szdmu hidnyzas utana
azonban nehezen vagy egyaltalan nem tudjdk teljesiteni a kovetelményeket. Sajnos az is
eléfordul, hogy maganéleti problémak miatt kell megszakitania egy-egy didknak a
tanulmdanyait. Az osztalyfénskok igyekeznek minden didkkal folyamatosan kapcsolatban lenni
és tamogatni Oket abban az esetben, ha csupan 6nbizalomhiany vagy hasonl6 probléma all a
hattérben. Amennyiben olyan probléma all fenn, amelyben az intézmény tud segiteni, ugy
igyeksziink rugalmasan kezelni az aktualis helyzetet és potlasi lehet6séget biztositunk a diakok
szamara.

A pedagdgusok szamara nagy terhet jelent a kéthetente pénteki konzultacio, ami sok esetben
kés esti oktatast jelent.



3. EGYEB

Munkainkat segité tényezok (legfontosabbakat kiemelve, beszimolokbol)
- 4poldné jelenléte a déleldtti munkaban
- redmenta el6fizetés
- Jo hangulatu, egylittm(ikddo tantestiilet.
- Kollégiumi épiiletben vald oktatds esélyt adott a szaktanarok és a nevel6tanarok
ko6zotti (striibb) interakciokra.

- Kollégaim pozitiv és segitokész hozzaallasa, valamint munkakozosség vezetdm é€s
féonokeim rugalmas és nyitott szemlélete sokat segitett az idei évben atvészelni a

nehézségeket.
- Kiemelked6en problémas didkok esetén nevelGkkel, osztalyfonokokkel
konzultacid

- Munkakozésségen beliili beszélgetések az aktudlis ligyekrél. Adminisztraciés munkék

Osszegyljtése.
- humin munkakoézosséget érinté megbeszélések
- esetmegbeszélések iskolavezetéssel
- sportszerek beszerzése

- Téamogato, segitdkész vezetdség, osztalyfonskok, a matematika munkak6zosség tagjai,

minden kolléga.
- Jo hangulat.
- Szuper targyi feltételek.

- A didkok megfeleld ellatottsaga digitalis eszkozokkel lehetové tette a digitalis tanterem
rendszeres hasznalatat, a fizika oOrai szimulacidés programok futtatasat, kivaltva az
amigy megoldhatatlan tomeges tanuldi kisérletezést. Javitotta a tandrai
szemléltetésben, ill. a tandran kiviili utémunkaban rejlé lehet6ségeket, a beadando

feladatok megfeleld szintii, kétetlen id6keretben megvalosulé kivitelezését.

- A minden 6ran kotelezd feltoltés rendszeres jegyzetelésre késztette a didkokat, egyes
tanulok megprobalkoztak a digitalis jegyzeteléssel is, megismerték az abban rejlé

lehetéségeket, nehézségeket.

- Tobb lehetdségem volt értékelni a tanulo6i tevékenységeket, ami novelte az osztalyzatok
szamat, csokkentve az alacsony szamu értékelésbdl szarmazo veszélyeket, az alkalmi

szélsoséges eredmény torzité hatasat.

- Kollégakkal val6 egyiittmiikodés és a vezetoség. Oriilok, hogy sikeriilt a
kollégiumban is szaktantermet kialakitani.

- akiemelked6 infrastrukturalis feltételek

- tamogato tantestiilet

- értekezletek, ahol lehet6ség volt a érdemi kérdésekrdl beszélni

- NEROK munkakozossége, az iskola vezetése, gimnaziumi és AMI-s kollégak.

- Az osztalyfonok kollégak, az osztalyban tanit6 szaktanarok, az igazgatohelyettes, az

adminisztrativ- és technikai munkatarsak kivétel nélkiil nagyon nagy segitségemre
voltak. Egyetlen korabbi munkahelyemen sem tapasztaltam ennyire széleskori
személyes tdmogatast az osztalyfonoki munkamhoz.

Munkait haitraltaté, nehezité tényezék: (legfontosabbakat kiemelve) és javaslatok:

- pszicholégus jelenléte nagyobb 6raszamban a diakok életében, vagy szocialis munkas

allando jelenléte
- ,.gyakran felesleges adminisztracio”

- szupervizid folytatasa fontos lenne, szupervizios foglalkozas az el6z6 tanévben sokat



segitett a szakmai problémak megoldasaban, szivesen részt vennék Ujra, illetve
szerintem a tantestiiletnek is szilksége lenne a foglalkozasra a hatékonyabb
egylittmiikodés elérésére.

Tamogatnam iskolai szocialis munkas jelenlétét.

kollégiumba Kkoltozés: nem tul idealis a teremelrendezés, ezért minden nap
atrendezéssel kezdddik és fejezodik be

Nagy létszami tanulécsoportok, megfelel6 tankdnyvek hidnya romani nyelvbél €s
roma nemzetiségi népismeretbol.

Nagyon alacsony fizetés!

A kollégiumi és zeneiskolai programok, elfoglaltsagok, gyakran adnak hivatkozasi
alapot a nem tanul4sra. Fontos lenne a szakos nevelétanirok, alland6 korrepetitori
rendszer felallitasa.

Két intézményegység (kollégium-gimnazium) széthuzasa.

Ugy érzem évrdl évre tobb feladat és feleldsség harul a pedagdgusokra. Nehéz
megfogalmazni, hogy pontosan mi hatréltatta a szakmai munkamat, de tény, hogy nem
tudok tigy haladni, ahogy szeretnék. Talan az egyik f6 oka a NAT2020 ¢s az ehhez
tartozé kovethetetlen és kaotikus tankényv, ami ugral egyik anyagrol a masikra. Még
ugy is nehéz megtanitani a tananyagot, hogy tombdsitem az §sszetartoz6 modulokat, €s
nem 5-6 Oras szakaszokban, egymastol fél évre elvalasztva adom le, hanem egyszerre
(el6rébb vagy hatrébb tolva egyes tananyagrészeket).

A kollégiumba valé atkoltozéssel romlottak a munkakoriilmények.

Ugy érzem, hogy j6 hatéssal lenne, ha a tanarok és a neveldk egymast kiegészitve
igyekeznének ellatni a didkok koriili teendbket, segitenék egymas munk4jat, €s
tajékoztatnank egymast az esetleges problémakrol.

Az osztalyaim jelent6srészét nem tanitottam eddig, igy az év elején nehéz volt nekem
is, és a didkoknak is felvenni a ritmust, alkalmazkodni hozzam.

Anyagi elismertség hidnya, alacsony életszinvonal.

A sok adminisztracios teher.

Egyetlen, de sajnos végzetesen nagy akadalyt a szdmomra elviselhetetleniil magas
kotelezé oraszam jelenti. Maximum 16-18 6ra amit ebben a koriilményben kotelezd
oraként elegenddnek tartanék és egyetlen perccel sem dolgoznék kevesebbet mint most.
De sokkal t6bb haszna lenne.



Helyettesitések

helyettesitett | Osszes hidnyzé

orak ora
2023 jun. 1231 1359

18 foallasu és 3 részmunkaidds pedagogussal szamolva: 58,61 6ra/f6. A helyettesitésekben a
pedagbgus leterheltséget csékkenti a pedagdgiai asszisztens alkalmazasa, az altala
helyettesitett 6rak szama: 500 6ra

2017-18 tanév Ota az atlag: 727,5 6ra

helyettesitett 6rak szama 2022-2023 taneév...
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Tanoéran kiviili tevékenységek

Az osztalyfénokok és a szakos kollégak is szdmos rendezvényen, programon vettek részt. A
programok nagy része AJKP keretein beliil valosult meg, igy a részletes program beszdmoldkat
az AJKP beszamolo tartalmazza.

Bazisintézményi programok

Idei tanévben zarul az els6 palyazati ciklus. 2023-24 tanévt6l a pécsi POK bézisintézményekent
folytatjuk programjainkat immaron egy 1j palyazati anyaggal.

2023. 03.30.
Nemzetiségi tartalmak a gimnaziumi
oktatasban

2023. 03.30.
Nemzetiségi tartalmak a miivészeti
iskolaban

2023. 03.30.
Nemzetiségi tartalmak a kollégiumban

Kiemelt feladataink
e Azokra a problémdkra megoldast keresni, amennyiben lehet, amelyek a munkdnkat
hatraltaltato részben megjelennek.
e Hazirend és SZMSZ aktualizalasa



Helyi tantervek és tanmenetek dttekintése. Helyi tantervek javitasa, ahol sziikséges a
NAT2020 alapjan.

Laptopok tanorai haszndlata

Félévi és év végi vizsgak beszamitasa, fontossaganak kiemelése

Jutalmazasi szabalyzat atgondoldsa

Vizsgarend attekintése — NAT2020-hoz igazitasa






II. KOLLEGIUM EV VEGI BESZAMOLOJA

A Kollégium abban a specialis helyzetben van, hogy a kollégiumban lakok valamennyien a
Gandhi Gimnazium tanuldi, és valamennyien az Arany Janos Kollégiumi Programban vesznek
részt. Ezért nyilvanvaldan a Kollégium és céljai teljes 6sszhangban vannak a Gimnazium altal
megfogalmazott alapelvekkel, és tevékenységével segiti a Gimnaziumot céljainak elérésében.
A Kollégiumi Alapprogramban el6irt feladatokat kibovitve, az AJKP-ban valositjuk meg.
Ezek kiterjednek az egyéni és csoportos tanulasi kompetencidk fejlessztésére, a szabadido
szervezésére, és mindségi eltltésére, a tehetségfejlesztésre, és korrepetalasra, a kozosségi
szemlélet, és tevékenykedtetés formaira, Az egyéni miveltség iranti érdeklddés, és a
lehetdségek biztositasara, a kollégiumi élet szerveésére, a didkok dnfejlesztési teriileteire.

Az AJKP 2022-2023 évi beszamol6jaban részletesen kifejtésre keriiltek azok a teriiletek,
melyeket az AJKP-ban valositunk meg a kollégiumban. Igy a beszamoléban ezeket nem
ismétlem meg. A kételezd elemek mellett az tigyeleti munka, a szakdrok, a vezetdi ellenOrzes
teriileteire térek ki.

1. Személyi és targyi feltételek alakulasa

A tanév kezdésére sikeriilt a megiiresedett alldsokat betdlteni. Egy tapasztalt kollégaval, és
egy tanarként dolgozo, most pedig a nevel6i munkéba belekéstold régi kollégat
koszonthettiink sorainkban. Biztunk benne, hogy a segitségilinkkel hamar belerazédnak ebbe a
kiilonleges, embert/pedagogust probald szerepkdorbe.

Az elmult évben dolgozo éjszakas kollégak is Gjra vallaltdk a munkat.

Uj iskolalatogaté kezdte meg a munkat, akit mar jol ismertiink tanarként, és kozos
palyazatokban is dolgozott az intézménnyel. Hozzaértésétol, kapcsolataitol sokat reméltiink az
elkovetkez6 beiskolazasi idoszakban.

Uj kényvtarost alkalmaztunk, aki nagy szorgalommal kezdte meg munkajat.

Az 4polond személyében pedig nagy tapasztalattal rendelkezo, egészségligybol érkezd
kollégaval kezdtiik a munkat.

Tanév kodzben is torténtek valtozasok. Sajnos egy nagyon jo munkat végz6 nevelot
veszitettiink el. Helyét hamar bet6ltottiik egy szimpatikus, még tanuld, fiatal kollégaval.

Egy éjszakas nevel6t pedig volt didkunkkal potoltuk, aki jelenleg a PTE hallgatoja.

Munkatarsak:
Balazsy Aniké csoportneveld
Bogdan Balazs pedagdgiai asszisztens
Dobos Déra csoporneveld
Fekete Andrea csoportneveld
Gasztné Korosi Julia csoportneveld
Hay Péter csoportneveld
Kiss Maté csoportneveld
Kovacs Gabriella csoportneveld
Prekesztics Gergely csoportnevel6 - AJKP programfelelos
Toller B Zsuzsa csoportneveld
Uj Edit ¢éjszakds neveld
Nagy Krisztofer ¢jszakas neveld
Fodor Barbara reggeli ligyeletes
Fegyvernekyné Szabo Judit kollégiumvezetd

Papai Boglarka iskolalatogat6



Udvardi Judit apolond

Koészegi Zsofia konyvtaros
Pszichologus: Goldmann-né Fehér Hajnalka
Fejlesztés: Gandhi Gimnazium KNKFT
Karbantartas: Gandhi Gimnazium KNKFT
Etkezés: Szoceg Kft

Bevonddott az iigyeleti munkaba egy régi gandhis didkunk, aki pedagogiai asszisztens
végzettséggel rendelkezik.

Nagy segitségiinkre van a rendszergazda is, hiszen az informatikai halézat t6bb helyen is
nagyon régi, és csak folyamatos feliigyelettel és karbantartassal lehetséges miikodtetni.

A Fenntart6 24 0Oras portaszolgalatot miikddtet, ami nagymértékben noveli a
biztonsagérzetet, és megkOnnyiti a napi munkat. A karbantartasokat, javitasokat, €s a
takaritds szervezését tovabbra is a Fenntartd miikodteti.

Targyi feltételek

A kollégiumi féréhelyek szama: csak két épiiletrészt haszndlunk, az A épiilet 128 férohely, a D
épiiletben 84 férdhely van.

A lakészintre tanulni is elvonulhatnak, és napkdzben is tolthetik ott az id6t. A lakészobék a
fidknak a D, a lanyoknak az A épiiletben vannak. Az iires lakdszarnyat (B épiilet) a Fenntartd
hasznositja. A tanuldk elhelyezése 2-3-5 férohelyes lakdszobakban torténik.

Beszerzésre keriilt 0j dgynemi is, és sok eszkdz, mely segitséget ad a mindennapi munkahoz.
Ujabb gépek keriiltek az informatika terembe, és biztositott a didkok laptopjainak az
elhelyezése is.

Az internet hianyabodl/rapszodikus miik6désébdl adodé problémak miatt fejlesztésre volt
sziitkség, ami jelenleg is tart.

A Kollégiumban a tanuldshoz és a szabadidd tartalmas eltsltéséhez kivaloak a feltételek. A
koényvtar nyitvatartisa a délutani igényekhez igazodik. Beszerzésre keriiltek folyoiratok, és
tantargyi segédanyagok, és szamitogépek is rendelkezésre allnak a tanulds tAmogatasahoz. Az
informatika teremben is lehet tanulni és a konferenciaterem interaktiv tablait is hasznalhatjak a
szilenciumokon.

Az els6 3 hdnapban nagyon nehezitette a munkat, hogy a szilenciumtermekben nem volt, vagy
rendszerteleniil volt csak internet. TObbszori jelzés utdn ez az éllapot decemberre
normalizalodott. Kialakult a megfelel$ jelzési rendszer amikor a hibdk fellépnek, és azota
gyorsan torténik a reagalas, és megtorténnek a javitasok.

Kiilonds hangsily keriilt erre, amikor decemberben a Fenntartonk a délelétti tanitast is a
Kollégiumban szervezte meg.

A szilenciumi tanulotermek osztilytermekké alakultak. Szerencsére a folyamatos fejlesztések
miatt minimalis fejlesztéseket kellett tenni. Leginkabb a meglévé Tv-k cseréje tortént meg,
melyek a megfeleld szinvonali oktatdshoz voltak sziikségesek. A  gimnéziumi
szaktantermekbdl a sziikséges eszkozok atkeriiltek a kollégiumba. Szaktantermek kialakitasara
keriilt sor, ami jelent6sen megvaltoztatta a szilenciumi termek hangulatat.

Fontos feladata volt az évnek, hogy a termek, bitorok, eszkdzok allapotat megdrizziik.

2. Csoportok adatai, 1étszamok.



Csoport

Név Beosztds ¢ Csoport
év e
1étszam
. . csoportneve 9.A
Kovécs Gabriella 15 AJKP 18
. _ csoportneve 9.B
Bal4zsy Aniké 13 AJKP 20
Kiss Maté TSOPOFIICYE | g A 19
Hay Péter 1°§°p°”neve o.B 21
Fekete Andrea i:;oportneve 10.A 14
Prekesztics Gergely ;:;oportneve 10.B 15
Egressy Sandor ;:;oportneve 11.A 11
Milinki Ivett/Dobos csoportneve
D6 13 11.B 11
Ora 6
Gasztné Kordsi Jlia | pe P | 12.4 11
Toller B Zsuzsa fzésoportneve 12.B 11

Valamennyi didk az AJKP-ban vesz részt.

2022. szeptember 1.
lan o .
fiu 0sszesen

%aAJK 9 11 20
9.bAJK 9 10 19
P
9.a 18 6 24
9.b 19 6 25
10.a 5 9 14
10.b 9 7 16
11.a 9 5 14
11.b 5 6 11
12.a 6 5 11
12.b 8 3 11

97 68 165

2023. év vége
lany | fia | Osszesen
8 10 18
9 11 20
15 4 19
16 5 21
5 9 14
8 7 15
6 || .5 11
5 6 11
6 5 11
8 3 11
86 65 151




Létszamok alakulasa 2022-2023
30
25
20
15
10
| III Il
(0]
9.aAJKP S.bAJKP 9.a i0.a 10.b 11.a 2.a i2.b
W 2023.szeptember 1w 2023.félév 1 2023. év vége

A lemorzsolédasokrol

lany fia dsszesen

9.aAJKP 1 1 2
9.bAJKP 0 0 0
9.a 3 2 5
9.b 3 1 4
10.a 0 0 0
10.b 1 0 1
11.a 3 0 3
11.b 0 0 0
12.a 0 0 0
12.b 0 0 0

11 4 15

Lemorzsolédas 2022-2023

9.aAJKP 9.bAGKP 9.a ; 10.a 10.b 11.a 11.b 12.a 12.b

fia lany




Lemorzsolodas osszehasonlitasa

. !| .' | .
{wl. Wl

2017-2018 2018-2019 12019-2020 2020-2021 2021-2022 12022-2023

Elokeszitc évfolyam W 9. évfolyam W 10. evfolyam MM 11. évfolyam ! 12, evfolyam

Osszehasonlitva az eléz6 éveket lathaté, hogy az idei évben kicsi volt a lemorzsolédas. Az is
valtozott az el6zdekhez képest, hogy az el6készité évfolyamon kicsi volt a lemorzsolodas.
Valodszintleg Ebben része van a jol sikeriilt februari Golyavard hétvégének, az ottani
programoknak, és a bekeriilést befolyasold személyes beszélgetéseknek, tapasztalatoknak.

A legtGbb lemorzsolodas a 9. évfolyamon. Itt 1atvanyos a kiilonbség a fiik és a lanyok kozott!
A lanyok nagyobb szdmban hagyjak el az iskolat. Ennek oka tobb esetben a beilleszkedési
nehézségekkel magyarazhaté. A 10. és 11. osztalyokban torténd iskolaclhagyasnak pedig a
gyermekek vallaldsa, csaladalapitas az oka.
Oromteli, hogy a 12. évfolyamon nem esett ki senki a rendszerb6l, tanulék be szeretnék fejezni
a Gimnaziumot, ¢és szeretnének érettségizni.

A lemorzsolédas alakulasa a jelenlegi osztalyoknal

Erdemes a lemorzsol6dast osztalyonként is megvizsgalni, hiszen az elrelépésnek, a
tennivalok meghatarozasanak ez is egy jellemz6 szegmense lehet.

Lemorzsolédas a jelenlegi osztalyoknal

Hlnmnll

9.aAJKP 2.DAJKP S.a 9.b 10.a 10.b

indulo letszam M jelenlegi letszam




Eddig lemorzsolodott tanulok szama

9.8AIKP 9.bAIKP S.a

A 10.-11 évfolyamnal 1athaté 6ridsi lemorzsolodas. Ebben nagyban belejatszik a covid
iddszak alatti online oktatas. A beiskolazaskor oriasi jelentkezés volt, és a covid miatt a
gyerekek megismerésére sem volt lehetdség elézetesen.

Tobben sziil6i nyomasra jelentkeztek a Gimnaziumba és az AJKP-ba, igy a folyamatos
sziilokkel valé konzultaci6 ellenre sem sikeriilt 6ket a rendszerben tartani. A tanulék nagy része
nagyon gyenge tanulasi képességekkel érkezett.

Altalaban lakéhelyiikhoz kozeli szakmat adé intézménybe tavoztak.

A gyermekvéllalds a ldnyokndl jelent nagy gondot. fgy nagyobb hangstlyt kell adni az
el6készitd és 9. évfolyamon a szexualis felvildgositdsnak, és a csaladi életre nevelésnek. Ezt a
csoportfoglalkozasok tervezésénél hangsulyosan figyelembe kell venni, a témdk
feldolgozasanal meg kell jeleniteni. Igénybe kell venni kiilsé szakemberek bevonasat, vagy a
meglévd humdnerdforrasok  kihasznalasat- véddénd, iskolaorvos, kollégiumi orvos,
pszicholdgus, vagy az erre 6nként jelentkezd kollégéak - bevonasat.

Az iskolaelhagyasnak egyik indoka, hogy ,nem birta a kollégiumot”. Ez az el6készitd
évfolyamra jellemzo. Itt is a sziil6kkel valé kapcsolattartas a kulcskérdés. A sziilok nagy része
azt mondja, hogy ,,ugy lesz, ahogy a gyerek akarja”. Hogy felismerjiik ezeket az eseteket,
kiemelkedden fontosak a csaladlatogatasok mielébbi lebonyolitdsai. Ha kell, akkor tobbszori
latogatds, a sziilé bevondsa, meggydzése arrol, hogy a gyereke még nem tud helyesen donteni.

Erzékeny veszteséget okoztak azok a didkok, akik varatlanul véltottak iskolat, és az okokat nem
sikeriilt kideriteni. Nagy er6feszitéseket tettiink a lemorzsolodas megallitasara. Ez legféképpen
a sziil6k bevonasaban, az intenziv kapcsolattartdsban, és a rendkiviili csaladlatogatasokkal
valosult meg. Nagyobb hangsulyt fektettiink a palyaorientaciora, hogy a lehetséges életutak
felvazolasaval eltéritsiik 6ket az iskola elhagyastol.

3. Mulasztasok

A kollégiumi hianyzas 10% koriil mozgott, ami nagyon szép mutatd. Foként ugy, hogy a
vasédrnapi hidnyzasok ennél lényegesen magasabbak, 19,86% ! Nagyon gyakoriva valt, hogy a
didkok nem jonnek vissza vasarnap. A hétfoi tanorakon képtelenek figyelni, teljesiteni. Nagyon
gyakori az is, hoz visszajonnek vasirnap, és hétfon mar beteget jelentenek. A kollégiumi
orvoshoz nem mennek el, hanem a sziilét felhivjak, aki hazakéri a didkot. Sajnos ez ellen
nehezen tudunk tenni. Az 4polénd minden esetben egyeztet a sziildvel, de ez tdbbnyire
eredményteleniil végzédik a maradast illeten.



Mindezeket is beszamitva, a 10% alatti mutatoval elégedettek lehetiink.

4, Dicséretek és fegyelmezo intézkedések

Dicséretek
g(olleglumvezeto 73
Csoportvezetdi 92
Nevel6i 4

A kollégiumvezet6i dicséretek szokatlanul nagy szama azt tiikrozi, hogy a didkok sok
orszagos kiterjesztésli versenyen, és megyei versenyeken szerepeltek sikeresen. Ilyen volt a
Kollégiumi labdarugé bajnoksag, a Kolimpia, a szavaloversenyke, 6kologiaval kapcsolatos
csapatversenyek, AJKP Fesztival, és fellépések orszagos rendezvényeken. Tobb didk vegzett
kiemelked6 munkat a Gandhi Gimnazium népszeriisirtésében, bemutatisaban is.

F ) elmez(i intézkedések

é(iolleglumvezet 9 1 1 ) i 11
Csoportvezetdi 49 4 5 - 0 58
Nevel6i 27 0 1 — = 28
Fegyelmi -~ — — - 4 4

Ebben a tanévben folytattuk az 6nkontrollra, az 6nkorlatozasra épiilé nevelési elveket. A pozitiv
megerésitést alkalmaztuk, és lehetOséget adtunk a jovatételre. Megszaporodtak a
fegyelmezetlenségek, igy tobb szankciot is kellett alkalmazni. A f6 probléma az elokészitd €s
a 9. évfolyamokon van.

Fontos a kivetkezetesség megvaldsitasa, de nehéz megvalasztani a megfeleld fokozatokat is.
Nagyobb hangsuly keriilt a rongalasok megfékezésére, ezért ezekben az esetekben a beirasokat
alkalmaztuk, és kartéritések megfizetésérol értesitettiik a sziiloket.

Sajnos a didkjaink csaladjanak anyagi helyzete miatt, ezeket nagyon nehéz megvaldsitani.

5. Tanulmanyi munka

Ebben a tanévben is nagy hangsulyt fektettiink a tanulds timogatasara. Nehézség a sok egyéni
foglalkozas mellett a tanulasi id6 biztositasa, €s a tanulds szamonkérése.

Az AJKP jévoltabol van méd szaktanarok alkalmazasara. fgy kihasznaljuk azt a lehetdséget,
hogy a délutani tanulas alatt meg lehet erésiteni a délel6tti 6rdk anyagat.

A félévi tanulmanyi eredményeket alapul véve egyéni korrepetalasok kezddédte, melyekhez
kiilsds tanarokat is alkalmazunk.



Csoportok tanulmanyi atlaga

g.a/axke BMog/mxkp Moa Map W10.A

A nevel6i beszamolokban részletesen kifejtették az alkalmazott formdakat és modszereket. Ez
nagyban fiigg a csoportok Osszetételétdl, és a neveld habitusatol. A modszerek sikeressége még
a didkok aznapi faradsaga és hangulata is nagyban befolyasolja.

Még mindig jellemz6, hogy a gyerekeknek sokszor nincs orai vazlata, vagy ha van is, hidanyos
vagy nem tudjak elolvasni sajat irdsukat. Gyakran elhagyjak felszerelésiiket, taneszkozeiket,
kdnyveiket. Nem tudnak el6re tervezni, elére gondolkodni, a mai napig nehézséget jelent, hogy
rendesen bepakoljak a taskajukat vagy két-harom napra eldre tanuljanak, nem értik, mit miért
kell csinalni.

A szilenciumok soran leggyakrabban alkalmazott szervezési formak: egyéni, paros €s csoportos
munka, egyéni és kozds feladatmegoldas, egyéni és paros ellendrzés. A tanuldk irasbeli munkait
lehetdségekhez mérten igyekszik a nevelGtestiilet ellen6rizni, az elméleti anyag kikérdezésére
azonban elég kevés az id6, amit t6bb kolléga jelzett beszamoloiban. Tébben alkalmazzak a
tanuloparokban valo tanulast €s kikérdezést.

A szabadszilenciumosok ellendrzésénél a célzott kérdésfeltevést alkalmazzak leginkabb.

A didkok maguktdl nem vonulnak el tanulni, ha valamilyen program miatt elmaradt, vagy
révidebb volt a szilencium. De akkor sem, ha olyan sok a lecke, hogy nem végeznek.

A tanulasi folyamat szempontjabdl kulcsfontossagu kompetenciateriiletek megerdsitése €s
bovitése; a tanulok egyéni Kkiilonbségeinek kezelése; tanuldsi kudarc, bukasok és a
lemorzsolodas csokkentése. A tanulast segitd tevékenységek hatékonysaganak emelése. A
tanulasi id6 kihasznalasanak fokozasa.

Az elokészité évfolyamokon tanuloknak 4 nap van fejlesztés, mely harom csoportban folyt, a
szOvegértésbol, a matematikai képességek fejlesztése és tanc foglalkozasbol allt.

A csoportneveldk a tapasztalataikra épitve, és a didkokat ismerve egyéni és csoportos fejlesztést
tartottak. Az AJKP fejlesztési feladataival 6sszehangoltan, és kiegészitve folytak az orak. Van,
hogy egész csoportokban, van, hogy egyénileg.

A fejlesztések helyét rugalmasan kellett megtalalni, mert a gyerekek leterheltsége a heti magas
oraszamuk miatt alig hagyott szabad id0savot erre.

A fejlesztésekben nagy segitség a fejlesztopedagdgusok munkdja.

Ordmteli, hogy a tehetségfejlesztésbe sok tanulé lett bevonva. Meglatjuk az év végi
eredményekben, a tovabbtanulasi kedv novekedésében, és a felvételik sikerességében ez
mennyire fog megmutatkozni
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6. Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel valé
foglalkozasok szervezése, egyéni fejlesztések megvalosulasa
Nkt. 4.§ 13. pont

kompetenciafejlesztés - matematika
kompetenciafejlesztés-szovegertés
tanulasmodszertan

egyéni fejlesztd foglalkozas -fejlesztépedagogus
iskolapszicholégusi ellatas - pszichologus

A kollégiumban minden tanuld az Arany Janos Kollégiumi Programban vesz részt. A HH-s,
illetve HHH-s tanulok a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjaban meghatarozottak
szerint, az AJKP -ban a helyi, kidolgozott rendszer( fejlesztésben vesz részt. A fejlesztési
folyamat a tanul6 egyéni sziikségleteihez igazodik, hozzajut minden olyan targyi eszk6zh6z,
foglalkozashoz, szabadidé eltoltését szolgalo szinvonalas rendezvényhez, szolgaltatashoz,
amelyek igazodik az egyéni sziikségleteihez és fejleszti személyiségét.

A fejlesztési folyamatot bemeneti mérések elézik meg, az eredményességet pedig a mérések
tanév végi elvégzése mutatja. A bemeneti mérések utdn a nevelék meghatarozzék a
fejlesztések szintereit. A foglalkozasok, kiscsoportos és egyéni fejlesztések, tantargyi
korrepetalasok gyermekkozpontd, tanuldbarat kornyezetben folynak. Szakembereket,
oraaddkat is bevonunk a munkéba

Az el6készitd éviolyamon a fejlesztd foglalkozasokat a délutani idészakban a kollégiumi
neveldk és szakemberek tartjak, heti négy alkalommal, 10-12 f6s szintcsoportokban, forgod
rendszerben. A hét folyaman igy a didkok végigémek a fejlesztési teriileteken, sziikseg
esetén kiegészitve a pszichologus és a fejlesztOpedagdgus foglalkozasaival.

Foglalkozas Vezeto tanar
BTMN tanulok tanulésat, iskolai felkésziilését segitd foglalkozas | fejlesztOpedagdgusok
Pszichologiai timogatas iskolapszicholégus

Hitranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel valé foglalkozasok
szervezése, egyéni fejlesztések megvalosulasa
A HH-s, illetve HHH-s tanul6k csoportosan, integralva vesznek részt a kollégiumban a
felzarkoztato, fejlesztod és tehetséggondozo foglalkozasokon. A kollégiumban valamennyi
didk részt vesz az Arany Janos Kollégiumi Programban.
Az AJKP tanulék AJKP keretben torténé fejlesztését a kollégiumi pedagdgiai program
,AJKP programot megvaldsité pedagdgiai tevékenységek az egyes évfolyamokon” fejezete
és a 2022/2023. tanévre kidolgozott AJKP feladattervezoben meghatirozottak szerint
torténik (AJKP feladattervezd melléklet) a megadott AJKP célindikatorokhoz igazodva.

Az AJKP egyéni fejlesztésnél a cél: olyan folyamat kialakitdsa, amely sordn a tanulé egyéni
sziikségleteihez igazodd fejlesztésben részesiil. A tanuld hozzajusson minden olyan targyi
eszk6zhdz, foglalkozashoz, szabadid6 elt6ltését szolgalé szinvonalas rendezvényhez,
szolgaltatashoz, amelyek igazodnak az egyéni sziikségleteihez és személyiségét fejlodési
palyara allitjak.
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A kollégiumban elvégzett AJKP mérések alapjan a kollégiumi csoportvezeték minden
tanuléra egyéni fejlesztési tervet készitenek, majd ennek megfeleléen kompetencidjuknak
megfeleld egyéni fejlesztést végeznek, sziikség esetén mas szakembereket (pl. pszichologus,
fejlesztépedagdgus, mentalhigiénés szakember, szaktanarok) is bevonnak. Az egyéni
fejlesztés eredményeit haromhavonta értékelik.

7. Csoportfoglalkozasok

Idén is -megbrizve az eddigi jo6 tapasztalatokat - a csiitértoki nap Ggy kertilt kialakitasra, hogy
egyben csoportnap is. Ekkor a nevel8k a csoportjaikkal vannak, megtervezték a foglalkozasokat
a 22 6ra a KNOAP-ban megadott témékra épiilve. Osszehangoltuk és racionalizaltuk a témdkat
az AJKP kiadott kitelez6 témaival, és az iskola hagyomanyosan megtartott rendezvényeivel,
hogy a parhuzamossagokat kikiisz6boljiik, és igy tobb id6 jusson a t6bbi teriiletre. A nevelék
és a pedagogiai asszisztens pedig sajat tervezés szerint dolgozzak fel a kitelezd, és a szabadon
valasztott programokat. Kiildnosen nagy hangsuly keriil a koz6sségek fejlesztésére, melyhez a
forrast az AJKP biztositja.

A neveldk fontosnak tartjak, hogy sok kiilsds programon vegyenek részt, mert ez segiti az
integraciot, magabiztossagot ad, €s felszolit a nyitottsagra.

Természetesen lehetGség szerint erre a napra keriilnek azok az el6adasok, bemutatok,
Osszejovetelek, melyek érdeklik a gyerekek tobbségét. Ilyenkor torténtek a felkésziilések a
farsangra, és a Dok napra, vetélked6kre, és fellépésekre. Az osztalykdzosség formalasa ezeken
az Osszejoveteleken a tevékenységekben rejlik, mely fontos pillére az AJKP-nak. Lehetéség
volt 6sszevonni az orakereteket, és tombositve, projekteket megvaldsitani.

Eddig a legsikeresebbek a mozi és szinhazlatogatasok, a sziiletés és névnapok iinneplése volt.
De a gyerekek beszamolo6ibdl kitiinik, hogy akkor is jol érezték magukat ha kulturalis program
volt, illetve ha k6zGsen megbeszélt programot valodsitottak meg.

8. Szabadon valaszthaté kollégiumi foglalkozasok
Sajnos kevés szakkort tudunk szervezni a didkok leterheltsége miatt. De ez egy szempontbol

oromteli is, hiszen nagyon sokan jarnak a Miivészeti Iskolankba. Féként gitarozni tanulnak, de
egyre tobben zongoraznak, és dobolnak.

ELNE VEZ TARTIA
ES
Kondi Bogdan Balazs
T Gasztné Korosi
Siiti suli .
Julia
Foci Toller B. Zsuzsa

A szakkordk allandé napon és idépontban vannak. Latogatottsaguk jo. A foci és kondi
foglalkozasokra allandosult 1étszam jart rendszeresen. A siitiszakkorben a siitiket mindig az
osztalytarsak fogyasztottak el, és versenyben is részt vettek.
Minden csoportnak biztositjuk a Pécsi nemzeti Szinhaz eléadasain valé
részvételt. valaszthatott a szinhazi repertoarbol egy darabot, és azt nézte meg, igy minden
didkunk legalébb egyszer eljutott szinhazba.
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Kiemelt figyelmet igénylo tanulékkal valé foglalkozisok megszervezése
(Nkt. 4.§ 13. pont)

9. Versenyek

Az elsé félévben alig volt olyan verseny hirdetve, mely a didkjainkat érdekelte. Inkabb online
fordulok voltak, a kornyezetvédelmi és angol nyelvi témékban kezdték meg a versenyzeést.

A tanév végére a didkok sok orszagos kiterjesztésli versenyen, és megyei versenyeken
szerepeltek sikeresen. Ilyen volt a Kollégiumi labdarigé bajnoksag, a Kolimpia, a
szavaldversenyek, okologiaval kapcsolatos csapatversenyek, AJKP Fesztival, és fellépések
orszagos rendezvényeken. A Kodaly Kozpontban tartott koncert.

10. Kozosségi munka végzésének jellemzése egyéni és csoportszinten

A tanuldk kozosségi munkara vald Osztonzése nagy eltéréseket mutat a kollégistak kozt. A
nevel6i beszamolék alapjan minden csoportban van egy jol koriilhatarolhatd kisebb-nagyobb
1étszam1 csoport, akik szivesen véllalnak kdzosségi munkakat.

Az intézmény altal szervezett kiilonbdz6 programok, megemlékezések és szabadidds
programok alkalmaval a tanulécsoportok altalaban képesek voltak az egyiittmikodésre,
melynek kszénhetdéen a programok sordn tortént elokésziileti és pakolasi munkdkat szinte
minden esetben kivétel nélkiil sikeriilt megoldani.

A tanulok az intézményi programok soran leginkabb a hagyomany6rzében, versmondasban,
zenei eléadasokban vald fellépéssel vallalnak kozosségi munkat. Eldrelépés, hogy tobben
sportolnak, fociznak és hasznaljak az intézmény konditermét is. Nagyon kevés a sportolasi id6,
hiszen csak egyszer mehetiink be a sportcsarnokba, 19,30-20,40-ig. Ebben az idoben kellene
sportjatékokat jatszani, aki szereti, hazibajnoksagokat lebonyolitani stb.

A kozosségi munka teriiletén Osszességében elmondhatd, hogy tanuldink egy része szivesen
vallal feladatokat, mig a tobbi tanulé csak igen nehezen vehet rd Onzetlen kozosségi
tevékenységre. Ezek el6szobdja azok a programok, melyekre a kdzdsség egyiitt megy, k6z0s
élményeket szerez, van beszédtéma a hétkoznapokban. gy a kozosségi tevékenység is jobban
fog menni.

Az iigyeleti rendszerben a didkok takaritanak. A csoportok altalaban rendesen elvégzik a
takaritasi munkdkat. A problémat a napkozbeni id6 jelenti, amikor folyamatosan kellene
egymast figyelmeztetni, és a szemetet és rendetlenséget felszamolni. Bér sokat 1éptiink elére,
de amikor a szemét lathato, az mindig azt bizonyitja, hogy mégsem tessziik a dolgunkat
rendesen.

Sziikség lenne olyan szakkorokre, ami a didkoknak kitekintést adna vilagra, fejlesztené
vitakulturajukat, szokincsiiket, érvelési technikaikat.

11. Ugyeleti munka végzésének értékelése

Az tigyeleti rend a gimnazium drarendjéhez igazodva, naponként valtozo idépontban kezdddik.
A kényvtar 14:00-t01 van nyitva, a tanulok este hétig vehették igénybe szolgaltatasait.
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Az ligyeleti munka soran igyekeztiink a lehetéségekhez mérten minél t6bb id6t tolteni, a beteg
gyerekeket ellatni, az intézmény életét érintd kiilonbdz6 informacidk atadasaval egymadst
segiteni. Az esti ligyeleti idében 19,30-21,00 kozt 2 tigyeletes neveld van, €s 21,00 6ra utan
szintenként egy 6 latja el az ligyeletet.

Mivel az esti savban vannak a fejlesztések és a szakkorok is, ezért a 2 ligyeletes ebben az
idészakban el tudja latni a feladatat, ha azokra a helyekre koncentral, ahol sok gyerek fordul
meg. Nagyon jo, hogy allandé éjszakasok 14tjak el az éjszakai tigyeletet

A munkabeosztasban az allanddsag elvét tartottam szem el6tt, mely biztos pontot jelentett a
gyerekeknek.

12. Kapesolati rendszer jellemzése
Intézményen beliili kapcsolatok

Az egyéni beszamoldk alapjan elmondhatd, hogy az osztalyfénok-neveld parosok tébbsége
rendszeresen cserél informaciot egymadssal. Az egyiittmiikddésben a munkat altalaban nem
osztjak fel.

A sziil6k felé megtortént a tanév eleji tajékoztato és félévi értesitd levelek kikiildése minden
kollégista esetében. Az egyes tanulok koriil felmeriilt problémas helyzetekben legfoképpen
telefonon vagy néhany esetben elektronikus uton (pl. facebook) prébaltunk kommunikalni a
csaladdal, hogy a lehet6 leggyorsabban megoldjuk a tanulok mindennapi problémait.

A konfliktushelyzetek megoldasaban a pszichologus segitségét is kérték a kollégak.
A telefonos kapcsolattartds a legjellemz6bb, ezt a szilok is szeretik, €s igénylik is. A
csaladlatogatasokat az AJKP beszdmolo részletezi, ezért itt nem teszem.

Az iskolavezetéssel rendszeresen megbeszéljiik a felmeriild problémakat.

Sokat segit a munkdkban Papai Boglarka iskolalatogato, aki az annyira nem aktiv idében a
nevelbknek segit foként a szocialis teriileteken jelentkez6 problémak megoldasaban, €s a
csaladlatogatasok lebonyolitasaban. Sok hasznos informdacioét is megoszt az érkez6 diakokrdl,
hiszen 6 kertil veliik eloszor kapcesolatba.

A beszamolokban is kiemelték a kollégak Udvardi Judit apolé munkajat. Lelkiismeretesen
latja el a gyerekeket, idopontokat kér a szakorvosi rendelésekre, meghallgatja dket. Felveszi a
kapcsolatot a sziilokkel. Ezekkel nagyon sokat segit a nevel6i munkéban. Konzultal a
nevelokkel a diakok problémairol.

A karbantartasi és javitasi munkak esetén javitani kell a kommunikaciot, illetve a neveld
kollégak nem tartjak be a kért médozatokat. Hibak beirdsa a flizetbe, majd idénként ranézni,
hogy a javitds megtdrtént e. Mindenféle mas igényt a kollégiumvezetdnek kellene jelezni, de
sokszor hasznalnak egyéni utakat, amibo6l aztan sok kellemetlen helyzet is kialakul. Ezeket a
jovoben at kell beszélni.

Kapcsolat a zeneiskolaval
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A zeneiskola délutan végzi a tevékenységét. Fontos feladata a neveldknek, hogy a didkok
tanulasat ugy szervezzék, hogy a zeneiskolai 6rak utdn vissza tudjanak razodni a tanuldsba,
illetve, hogy az 6rakon pontosan megjelenjenek. Ugy tapasztaltam, hogy ebben az évben
sokat javult a kommunikécio6 a zeneiskolaban tanitok, és a neveldk kozott. Azt gondolom,
ennek az alapja, a nevelokkel valé kapcsolat fontossagéanak felismerése a zeneiskolakban
dolgoz6 tanarok részérdl.

Nagy hangsulyt kell fektetni ennek a jo kapcsolatnak a megérzésére. Kellene tbb ido,
lehetdség a megbeszélésekre.

Kiilso kapcsolatok

Folyamatos a kapcsolatunk az AJKP mentorral, Dr Hives-Varga Arankéval, aki nem csak a
programmal kapcsolatosan segiti a dontéseinket, hanem a PTE -rdl érkezd, onkéntes munkat
végz6 egyetemistakkal kapcsolatban is segit.

A PTE-mel tobboldalt kapesolatunk is van. Kérhetiink tanacsokat az ottani szakemerekt6l,
fogadjuk a PERSZE és a Wlislocki Henrik Szakkollégium egyetemistait, akik mentorként
segitik a topvabbtanulni akar6 didkjainkat, és részt vesznek a foglalkozasokon.

Sajnos a gyerekek szocialis koriilményeui miatt a lakohelyek szerinti Csaladsegitd
Szolgalatokkal is gyakran kell egyiittmikodniink.

Szinte teljesen megsziint a kapcsolat a t6bbi varosi kollégiummal. Nincs id6 hospitalni menni,
sem talalkozot szervezni. Pedig ez nagyon fontos lenne a munkank minéségének megitélésénél,
és hasznos tapasztalatokat is lehetne gyfijteni. Szeretnék a jo6v4 tanévben erre gondot forditani.

A kollégiumi nevelokozosség foglalkozasainak, megbeszéléseinek értékelése

A neveldi munka alapjaiban megallapodtunk. Ezek megvalositasdnak nehézségeir6l az
értekezleteken beszéliink. Probaljuk egymas tapasztalatat felhasznalni, beépiteni.

. A kollégiumban dolgozok a didkok problémainak megoldasat tekintik legfontosabb
feladatuknak. A didkok, ha gyakran fordulnak hozzank problémaikkal, az a bizalom

jele.

° A digkok alapvetd jogainak tekintjiikk a tanuldshoz, a pihenéshez és a szérakozashoz,
illetve az egészséges kornyezethez valo jogot.

° A kollégiumnak fontos szerepe van az egész életen at tarté tanulas megalapozasaban,

kulcskompetencidk fejlesztésében, a tehetséggondozasban €és a felzarkoztatas
segitésében, az esélyegyenloség megteremtésében.

° Kollégiumi munkénk sordn megteremtjilk a feltételeket az iskolai tanulmanyok sikeres
folytatasahoz, kiegészitjiik a csaladi, valamint az iskolai nevelést, egyuttal biztositjuk a
szocialis biztonsagot és érzelmi védettséget

) Tudataban kell lenniink annak, hogy a didkok a kollégiumban nemcsak laknak, hanem
,élnek” is. A kollégium szines, szorakoztato és ugyanakkor neveld jellegii tevékenységi
lehet6séget kell, kinaljon didkjainak.

o Nagyon fontos, hogy a pedagogus tudatdban legyen annak, hogy a rabizott tanulo lelki
és testi épségéért teljes felelosséggel tartozik, a vasarnapi bejoveteltél a pénteki
hazautazasig.
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o A kollégium dolgoz6i mindannyian, de kilonosképpen a pedagogusok, olyan
magatartasi normékat kell, kovessenek, amelyeket el akarnak varni didkjaiktol.
Példaértékii kell, legyen apoltsaguk, beszédkulturajuk egymas kozott és a diakokkal.
Magatartasukat a tolerancia, az egymasra és természetesen a didkokra val6 odafigyelés,
szeretet, megértés és segitdkészség kell, jellemezze.

A beszamolokban feltiinik, hogy szinte alig tortént hospitalds a neveldk részér6l. Sem a
Gimnéziumban, sem a kollégak egymas foglalkozasaira nem jutottak el. Pedig a lehetdségek
adottak! Ebben a jov6 évben eldre kell 1épniink. Fontos szerepe van az 6rak latogatasanak, hogy
jobban megérthessiik a pedagogusok problémait, ezzel eldsegitve a hatékonyabb és
eredményesebb egylittmiikodést.

A nevel6k a részt vehettek a féléves és éves vizsgakon, igy lattdk, megtapasztaltak
munkdajuknak milyen eredménye van, illetve lattdk milyen teriileteken, kinél van sziikség a
modszerek valtoztatasara.

Sajnos a kollégiumi értekezleteket, megbeszéléseket sem igazan tudtuk megvaldsitani, mert
nincs olyan id8sav, ahol mindenki ott van, és nem kell tigyelni. Egy ilyen sav kialakitasa,
kombinalva a hospitalasokkal talan megoldast jelentene.

13. A vezetoi ellenorzés

Az ellenérzés folyamataban ellendrzésre keriilt a kollégiumi nevel6tandrok adminisztracios
tevékenysége, a pedagogiai tevékenység tervezési és taniigyi dokumentumai, illetve annak
megvaldsuldsa, a munkarend betartésa, a vallalt szervezési feladatok elvégzése. A vezetdi
munkam ezen teriilete most is a legnehezebben megvalosithato. Folyamatosan jelen vagyok
az intézményben, igyekszem minden kollégamra figyelni, ahol sziikséges, ott azonnal
reagélok.

A Gimnazium atksltozésével modosult az iigyeleti munka. Tobb lehetoség volt az
osztalyfondk-neveld taldlkozasra, megbeszélésekre. Nagyobb tiirelem, és tolerancia kellett a
napi munkahoz. Amennyien hatranyként emlitették a zsufoltsagot, és a gyerekek bezartsagat,
ugy elényként jelent meg a beszamolokban hogy napi kapcsolatban voltak az osztalyfénokkel,
a konfliktusokat egyiitt kezelték, és hogy az osztalyfénskok is jobban belelattak a kollégiumi
munkéba.

Egyetemen tanul a nevelbtestiiltetbol, Bogdan Balazs, Toller B Zsuzsa, Dobos Déra. Tobbszor
vannak képzések, melyekre el szeretnének menni a kollégék, illetve tobb online képzés is volt.
Ezenkiviil a bazisintézmények szervezett témain is részt vettek Kiss Maté, Fekete Andrea,
Dobos Déra, Balazsy Anikd.

A munkaszervezés médositasaval, dsszehangolt kollegialis munkaval a nagy részét meg tudtuk
oldani, a tanuldknak pedig minden esetben lehetdvé tettiik a tanulmanyaikban val6é megfelelést.
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III. ARANY JANOS KOLLEGIUMI PROGRAM EV VEGI BESZAMOLOJA

1. A tanév soran megvalosult programok, rendezvények

1. Golyatabor Fonyddon — 2022. szeptember 1-3.

Gandhi sziiletésnapja, els6 bentmarados hétvége, sziildk napja — 2022. szeptember 30 -
oktober 1-2.

3. Megemlékezés az Aradi vértanukrol — 2022. oktober 6.

4. 1956-o0s forradalom tinnepe — 2022. oktéber 21.

5. Szalagavat6 tinnepség — 2022. oktober 28.

6. Orszagos cigany/roma mesemondé verseny — 2022. november 23.

7

8
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. Mikulas iinnepség — 2022. december 6.
. Kollégiumi karidcsony — 2022. december 20.
. Golyavaro hétvége — 2023. januar 27-29.
10. Farsang — 2023. februar 23.
11. Megemlékezés az 1848-49-es forradalomrol — 2023. mércius 11.
12. Orszagos népismereti verseny — 2023 - marcius 30
13. AJKP Miivészeti Fesztival — 2023. marcius 30 - aprilis 2.
14. Jutalomkirandulas Gorogorszagba — 2023. aprilis 18-23.
15. Ausztriai tanulményi kirandulds — 2023. majus 8-12.
16. Tanév végi osztalykirandulasok — 2023 majus 19 - junius 16.
17. Flashmob — 2023. majus 24.
18. UNESCO Fesztival Szentendrén — 2023. méjus 28-29.
19. Kolimpia — 2023. jinius 9-11.

2. Szervezés alatt all6 programok, kirandulasok, taborok

A beszamol6 megirasanak idépontjaban nincs szervezes alatt allé programunk.

3. Kozosségfejlesztés, kulturalis élet timogatasa

3.1.Csoportprogramok

A kollégiumi neveloknek és osztalyfonokoknek az idei tanév soran is egy 2.500 Ft/f6
keretsszegbol lehetett minél szinesebb, tartalmasabb programelemekkel tarkitott
csoportprogramokat szervezniiik. A csoportnapok minden héten csiitortékon keriiltek
lebonyolitasra. A csoportprogramok finanszirozasara vonatkozo belsé szabalyozast a 12.
szamu melléklet tartalmazza.

26



3.2. Szinhazbérletek vasarlasa

A szinh4zba jaras lehetdségének tamogatisa érdekében 28 darab 8 eldadasra szélé
szinhazbérletet vasaroltunk a tanév elején. A tanév soran mind a 8 szinhazi eldadason részt
vettiink.

Tovabbi kulturalis életet timogatd beruhazasok: az idei tanév soran nem volt.

4. Kollégiumi szakkérok tamogatasa

4.1. Siiti szakkor

A siiti szakkor keretében minden hét szerddjan az osztalyok forgd rendszerben siithették
meg az altaluk hozott recepteket a kollégium ezen célra kialakitott konyhdjaban. Az
elkésziilt siiteményeket a csiitortéki csoportnapok alkalmaval fogyaszthatték el a csoportok.

4.2, Természetjaro szakkor

Természetjaré szakkoriink keretében a kirandulni, tirazni vagy6 tanuldinknak lehetosége
nyilik, hogy jobban megismerkedjenek a Mecsek természeti szepsegeivel A tanév soran a
szakkort vezeté pedagdgus vezetésével a Melegmany-Kélyuk, Egervolgy-Jakab-hegy,
Doémérkapu-Kantavar, Orfi-Egervolgy, Arpadteto-Budafai kofejté-Kincskeresd forras-
Harom mecseki to-Istvanakna-Gyorgytelep vonalon kirandulhattak a gyerekek.

5. Sziilokkel valé kapcsolattartis

5.1. Sziiloi értekezletek

T6bb éves tapasztalataink szerint csak nagyon kevés sziilé tud megjelenni a hagyomanyos,
iskolankba meghirdetett sziiléi értekezleteken. A 2017-2018-as tanévben Uj
kezdeményezésként az intézménylinkbe jaré didkok lakhelyének vonzéaskorzetébe
szervezett, kihelyezett sziil6i értekezleteken igyekeztiik elérni a sziiléket. Az éppen aktualis
id6pontrdl és a helyszinr6l elbzetesen levélben és telefonon tdjékoztatjuk az érintett
csaladokat.

Az idei tanévben sem intézményi, sem kihelyezett sziil6i értekezletekre nem keriilt sor, de
a szeptember 30. - oktober 1-2. k6z6tt tartott bentmarados hétvége egyik napja a ,,sziilok
napja” volt, amikor szamos sziil6 érkezett intézményiinkbe. A program ideje alatt a
sziiléknek lehet6ségiik volt beszélni a gyermekeiket tanito tanarokkal, nevelokkel.
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5.2. Csaladlatogatasok

A tanév soran csaladlatogatasokat is szerveztlink, melyek tilnyomo része az elokészitOs
tanulék csaladjait érintette, de olyan felsébb éves didkok sziileihez is eljutottunk, akikn€l
korabban nem tortént latogatas, vagy barmilyen okbol kifolyolag sziikséges volt kimenni a
sziil6i hazhoz. Osszességében elmondhaté, hogy alig van olyan AJKP-s didkunk, akinél
nem volt legaldbb egyszer csaladlitogatis az évek soran. A csaladlatogatdsok
lebonyolitasahoz két személyautd és egy kisbusz all az intézmény rendelkezéscre.
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6. Beiskolazasi feladatok

A beiskolazasi feladatok megvaldsulasar6l Papai Boglarka beiskolazasi felelos
beszamolojan keresztiil kaptam részletes tajékoztatast, melyet a 13. szdmu melléklet
tartalmaz. A beiskoldzasi tevékenységiink hatékonnya és sikeressé tétele érdekében
reklamanyagokat  vasaroltunk/készittettiink,  valamint  facebook-instagram-tiktok
hirdetésekre ruhaztunk be.

7. Palyaorientaicio

7.1. Palyaorientacios kirandulasok
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Az idei tanévben két palyaorientacios kirandulésra is sor keriilt. Az els6 ilyen jellegii iton
a MATE Kaposvari Campusira, a masodik alkalommal a Kormendi Rendvédelmi
Technikumaba l4togattak el az érdekldd6 didkok. A kaposvéri kirandulas beszamolojat a
14. szamu melléklet tartalmazza.

7.2. Nyilt napokon valé megjelenés

Iskolank érdekl6dd didkjai tobb felsdoktatdsi intézmény nyilt napjain is részt vehettek,
személyesen vagy online. A korabbi évekhez hasonloan nagy érdeklodés oOvezte a
Kaposvari Egyetem nyilt napjat, illetve a PTE Aaltal szervezett nyilt napokat is, melyeken
végzOs és nem végzis tanuldink is megjelenhettek.

7.3. Sziilokkel valé talilkozasok palyavalasztas témaban

A végzés évfolyam osztalyfonokei és neveldi konzultdltak a sziilokkel a didkok
tovabbtanulasi terveirdl, a tanulok szdmara leginkabb alkalmasnak gondolt péalyardl, és az
ahhoz sziikséges kovetelményekrdl (csaladlatogatasok alkalmaval, telefonon, sziilok
napjan stb.).

7.4. Palyaorientacios tréning 11. évfolyamokon

Cél: A diakok felkészitése arra, hogy tudatosan, atgondoltan vélasszanak palyat, képessé
valjanak célokat megfogalmazni és azokat megvalositani.

A fiatalok jelentds része nem megalapozott, személyes Onismereten ¢&s alapos
informélédason alapuld palyadontés eredményeként tanul tovabb, hanem jobb esetben
tantargyi érdeklddés, még gyakrabban szakmakkal kapcsolatos sztereotipidk, irredlis
karrierperspektivak, barati vagy sziiléi befolyas alapjan valasztanak irdnyt. A hiényos
informacidk alapjan meghozott szakma/tudomanyterillet valasztasok kovetkeztében
aranytalanul magas a lemorzsolodok és palyamodositok szama, a felsdoktatasi képzési 1d6
alatt vagy a diplomaszerzést és munkaba allast kovetden. Ezzel szemben, a lehetéségek és
egyéni erdsségek ismeretén alapuld tudatos palyavalasztas tAmogatasédval megnd az esélye,
hogy a fiatalok mind a maguk, mind a munkaeré-piac szempontjabél megfeleld palyat
valasztanak, azzal a lakohelylikon, vagy annak kozelében sikeriil elhelyezkedniiik, igy
hosszi tavon is k6zosségiik hasznos tagjai maradnak

A didkok részére a tapasztalati tanulds mddszereivel dolgozd, egymasra épiil6, interaktiv,
személyiség- és készségfejlesztd csoportfoglalkozasokat tartottunk. A foglalkozasok soran
a fiatalok megtapasztaltdk a csoportban valo egyiittmiikdést, problémamegoldést, k6zos
gondolkodast, és a kdzosen atélt élmények erds kozosségformalo erével birnak. A vezetett
élményfeldolgozd beszélgetések soran a fiatalok elsajatithattak az onreflektiv gondolkodas
alapjait, amely révén képessé valhattak a mélyebb Onkifejezésre és egymas iranti empatiara,
ezaltal mindségi személykozi és kozosségi kapesolatok kialakitasara. A csoportkohéziot
segitette a kortars kozeg, és a hasonlé élethelyzetben, hasonlé kérdésekkel valé megkiizdés
feladata is. A csoportba tartozéssal a tagok atélhették azt, hogy nem egyediil kell
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megoldaniuk a problémdikat, hiszen szamithatnak egymasra.

A programban részt vevo fiatalok:
e jobban megismerhették sajat magukat, a palyavalasztas szempontjabol fontos

er0sségeiket €s fejlesztendo teriileteiket, megerdsddnek az dnbizalmukban,

e képessé valhattak az 6nallo tajékozodasra, a relevans informaciok kisziirésére,

o feltérképezhették az  elottiik  all6  lehetoségeket  (palyak/foglalkozésok,
hivatasok/karrierutak/ életformak, képzések, 6szténdijak stb.)

o felkésziilhettek a megalapozott dontések meghozatalara,

e clsajatithattak a hosszu- és rovidtava tervezés, valamint a tervek megvalositasanak
modszereit.

Forma: tréning
25 16 részvételével két csoportban, 5 alkalom

7.5. Intézményi, belsés palyaorienticio

A tanév soran kollégiumunk egyik nevelGje palyaorientacios napot tartott a tizenegyedikes
és tizenkettedikes tanulok szamara, melynek keretében kiilonb6z6 szakmakat,
szakképzéseket, felsdoktatasi intézményeket és a Roma Szakkollégiumot mutattdk be
meghivott vendégek kézremiikédésével.

8. Mérés-értékelés, fejlesztés, tehetséggondozas

Az intézménylinkben folyé mérés-értékelési, fejlesztési munka folyamatat szemléltetd abra a
15. a. és b. szamu mellékletben talalhaté. A Gandhi Gimnazium, Technikum, Kollégium,
Altalanos Iskola és Alapfoku Mivészeti Iskola AJKP keretében miikodtetett mérési-
fejlesztési rendszere (a beiskolazasi rendszeriink, a digitalis oktatds és az epochalis oktatés
mellett) a 2020. januar 31-i AJKP konferencian bekeriilt az AJKP jé gyakorlatai k6zé.

A masodik félévben a félévkor megbukott tanuldink részére tovabbi tantargyi fejlesztéseket,
korrepetalasokat szerveztiink matematikabdl, magyar irodalombdl és nyelvtanbdl, angolbél,
valamint térténelembdl. A foglalkozasokat intézményiink tanarai, kollégiumi nevel®i, illetve
kiils6s pedagdgusok tartottdk megbizasi dij ellenében.

Tehetséggondozas foként idegen nyelvekbdl (angol, német, beas, lovari) és miivészeti vonalon
(zene, ének, tanc) zajlott, de tobb diak esetében térténelembdl, irodalombdl, bioldgiabdl is volt
tehetséggondozas.

8.1. A mérési-fejlesztési rendszer bemutatisa
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Mérési-fejlesztési  struktirankban kiilonvalasztottuk az elokészité és a 9-12.
évfolyamokat, ami az eltérd tantervek és az ujonnan bevezetett epochdlis oktatas miatt
volt sziikséges.

Fontosnak tartjuk, hogy mdr a leendd tanuldink korében megkezdjlik a képességek
felmérését, ezért a nyolcadikos didkok a februdri Golyavaré hétvégénken jatékos
felmérésen vesznek részt. Az igy kapott informaciok segitik a gyerekek korai
megismerését, a heterogén Osszetételli tanuldi kozosségek kialakitasat, valamint a
pedagogusokra varo feladatok tervezéset.

Az el6készitd évfolyamon valdsul meg a kovetkezd mérési szakasz - a bemeneti
mérések hatarideje szeptember kdzepe. Az epochalis oktatashoz igazodva a szaktanarok
komplex humdn, természetismeret, matematika és idegen nyelvi teriileten végeznek
kompetencia alapu mérést, amit az iskolapszichologus és fejlesztépedagdgus mérései
egészitenek ki. A kiértékelések hatarideje szeptember harmadik hete. Az eredmények a
kollégiumi nevel6khoz keriilnek, akik szeptember végéig készitik el az egyéni
fejlesztési terveket. A fejlesztési id6szak minden el6készités tanulora kiterjedden
oktéber elején indul és majus kozepéig tart. A fejleszts foglalkozasokat a délutani
id6szakban a kollégiumi nevelSk és szakemberek tartjak, heti négy alkalommal, 10-12
f6s szintcsoportokban, forgd rendszerben. A hét folyaman igy minden didk egy
szOvegértési, egy logikai, egy tanulasmodszertani és egy milvészetterapias fejlesztésben
részesiil, szilkség esetén kiegészitve a pszichologus és a fejlesztépedagogus
foglalkozasaival. A fejleszté munka és a tanulok értékelése negyedévente
osztalykonferencidkon torténik, ahol minden didkrdl szét ejtiink. Ezutdn lehet6ség
nyilik a fejlesztési tervek modositasara és folyamatainak korrigalasara. A kimeneti
mérések majus kozepén esedékesek, ilyenkor a bementi mérésekkel megegyezd
teriileteken és méréeszkozokkel dolgozunk. Az eredmények kiértékelése, fejlesztési
tervekben torténd rogzitése tanév végéig valosul meg.

9-12. évfolyamon a folyamat hasonl6 az el6készit6 éviolyamon bemutatott modellhez,
eltérések az alabbi teriileteken vannak: a szaktanarok az érettségi targyak és idegen
nyelvek teriiletén végeznek kompetencia alapi méréseket, mig a kollégiumi neveldk
szovegértési €s logikai kompetenciat mémek; a fels6bb évfolyamokon heti egy
szovegértési/logikai fejleszté foglalkozas kotelezd, de barmelyik didk részt vehet
szervezett  tantargyi fejlesztéseken, korrepetalasokon, tehetséggondozo
foglalkozasokon is; a pszichologus és fejlesztd pedagdgus mar nem végez tanév eleji
méréseket, de felmend rendszerben tovabb folytatjak a munkéat azokkal a tanuldkkal,
akiknek erre sziikségiik van.

Minden AJKP-s tanul6 rendelkezik egy elektronikus portfélidval, mely az Osszes, a
program altal el6irt dokumentaciot (pl. fejlesztési tervek, egyéni fejlesztési naplok) és
egyéb anyagot tartalmaz. A portfolidk bels6é halozatrdl egy szerveren érhet6k el. Ehhez
felhasznalonév és jelszo sziikséges, hozzaférni csak az osztalyfonokok, neveldk,
szaktandrok és az arra kijelolt személyek tudnak. A felt6lt6tt tartalom tanévek és
tanulécsoportok szerint rendezett mappakban érhet6 el.

8.2. A mérési-fejlesztési rendszer céljai

A tanuldsi folyamat szempontjabdl kulcsfontossagu kompetenciateriiletek megerdsitése
és bovitése; a tanuldk egyéni kiilonbségeinek kezelése; tanulasi kudarc, bukasok és a
lemorzsolodas csokkentése. Az elektronikus tanuldi portféliok 1étrehozéasanal arra
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torekedtiink, hogy didkjaink dokumentumait egy kénnyen és biztonsagosan elérhetd
bels6 halozaton taroljuk.

Hogyan szolgélja mérési-fejlesztési rendszeriink a tanuldk, sziil6k egyenl6 hozzaférését
a min6ségi neveléshez, oktatashoz?

Célunk, hogy a hatranyos helyzetben él6 csaladok gyermekei nappali tagozatos
gimnaziumi képzésben érettségi bizonyitvanyt szerezzenek. Az érettségi vizsgahoz
vezetd uton a hatranyok csdkkentése és a felzarkoztatas kiemelked6en fontos. Ehhez
elengedhetetlen az egyéni, személyre szabott fejlesztési folyamat megvaldsitasa, a
hozza kapcsolodé mérésekkel egyiitt. A diakok tanulmanyi elémenetelérdl a sziilok
negyed- illetve félévente kapnak értesitést, az elektronikus napl6 feliiletéhez is barmikor
hozzaférnek.

8.3. A mérési-fejlesztési rendszer tartalma és eredményei

Hogyan szolgélja mérési-fejlesztési rendszeriink a sikeres inkluziot?

»JO gyakorlatunkban” hatékonyan valosul meg a szaktanarok, kollégiumi nevel6k,
szakemberek kozti egyiittmiikdés. A megvaldsitashoz sziikséges targyi €s személyi
feltételek biztositottsdga, valamint az alkalmazott modszerek az inkluziv kornyezet
alapjaul szolgalnak. Az inklizié tovabbi alapkdve a személyre szabott szolgaltatdsok
biztositasa a leirt ,,jo gyakorlat” soran.

Meérési-fejlesztési rendszeriink mennyiben alkalmas arra, hogy szolgidlja az attérést a
tananyagkdzpontii modszertanrdl a tanulokézpontu pedagdgiai eljarasok alkalmazasara?

A tanulasmodszertan foglalkozasok, kiscsoportos és egyéni fejlesztések, tantargyi
korrepetéalasok gyermekkdzponti, tanuldbarat kérnyezetben folynak.

Mérési-fejlesztési rendszerlink mennyiben alkalmas valamely kompetenciateriileten,
miiveltségteriileten a kompetencia alapu oktatds eszkozrendszerének eredményes
alkalmazasara?

A kompetencia alapu fejlesztések révén ,,j6 gyakorlatunk™ kifejezetten alkalmas a
kompetencia alapu oktatds megalapozasara, alkalmazasara.

Milyen hatasok, eredmények varhatok mérési-fejlesztési rendszeriink alkalmazasatol?

Tanulasi nehézségek, kudarcélmények, bukasok és a lemorzsolodas csokkenése;
tanulmanyi eredmények javulasa célzottan jelenik meg a ,,jé gyakorlatban™.

Milyen jellemz6 koriilmények esetén miikodéképes mérési-fejlesztési rendszeriink?

A személyi és targyi feltételek megléte, illetve a folyamatba bevont személyek kozti
hatékony egytittmiikddés tekinthetok ,,jo gyakorlatunk™ alapjanak. A fejlesztési munka
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hatékonyabbnak mondhat6, ha kisebb 1étszamii csoportokban vagy egyénileg valosul
meg.

Mit6] tekinthetd Gjszeriinek, egyedinek az altalunk miikodtetett rendszer?
Szakembereket, 6raadokat, roma szakkollégistdkat is bevonunk a munkaba; a

fejlesztések kompetencia alaptiak; az értékelés osztalykonferencidkon torténik; az
adminisztracio és az eldrehaladas nyomon kévetése elektronikus.

Hogyan lehet ellen6rizni és értékelni a megvalosulds folyamén a rendszer miikodésének
eredmeényességet?

Ertékelés az osztalykonferencidkon torténik, az ellenérzés alapjaul a tanuléi
portfolidkba felt6ltott fejlesztési naplok szolgéalnak.

A rendszer eddigi hasznosulasanak konkrét igazolasa (pl. adatokkal):

A jelenlegi rendszert még csak harmadik éve alkalmazzuk, igy relevans adattal nem
tudunk szolgélni egyelore.

A mérések eredményeirdl intézményi statisztikat nem vezetiink, ezt maga az AJKP sem
irja el. A didkok méréseinek eredményei tanévenként megtekinthetSk az elektronikus
portfolidkban tarolt egyéni fejlesztési tervekben, melyhez a hozzaférést szivesen
biztositjuk.

Osszességében elmondhaté, hogy az intézményiinkbe bekeriilé elokészités diakok
tilnyomoé részénél az alapkompetenciak terén mutatkozo lemaradas figyelheté meg,
amit a mérések eredményei tisztin aldtdmasztanak. A didkok mérési eredmeényei a
fejlesztd6 munka hatdsira ugyan nem tul latvanyosan, de jellemzoen évrél-évre
valamelyest javulni szoktak, relevans mutatoul az érettségi eredmények szolgalnak.

A rendszer human-er6forras igénye

Szaktanarok, kollégiumi neveldk, pszichologus, fejlesztdpedagdgus, 6raadok

A rendszer eszkozigénye

- mérdeszkozok (az orszagos kompetenciamérés feladatsorai, szaktanarok Altal
Osszeallitott mérdeszk6zok)

- fejlesztd feladatok, jatékok, mozgast-figyelmet-érzékelést fejlesztd eszkozok

- elektronikus tanul6i portfolidhoz: szamitogép, halézat, mapparendszer, dokumentum
sablonok

8.4. Elektronikus tanuloi portfoliok

ELERHETOSEG: GANDHI-NAS

34



JOGOSULTSAGOK: oftk, nevelSk, iskolavezetés teljes irasi és olvasasi jogosultsag;
az adott teriiletek feleloseinek irasi és olvasasi jogosultsag a sajat teriiletiikre vonatkozo
mappakra; mindenki mas olvasasi jogosultsag

MAPPA RENDSZER

9_A

9_A_AJKP

i 9 B

i} 9_B_AJKP

1 10_A

10_8

I Balazs Krisztofer

# Balogh Virag
Bogdan Judit

I Korom Maté Tihamér

! Kovacs Attila Norbert
Lakatos Evelin

| Laszld Petra
Orsés Anasztazia
Orsés Istvan (Kastélyosdombd)
Orsés Marton

Bl Orsds Rébert
Szilagyi Patrik

I Viragh Evelin Kitti
Zsolnai Zoltan

B 11 A

- 12 A

vrvwrvv!v:vvvvl[p.l'[li

B8 01 - Tanuléi Adatlap
. Tanuloi adatlap - Zsolnai Zoltan
Bl 02 - Szocidlis igazoldsok
. Z2solnai Zoltan_RGYK_2020.10.08.pdf
Ml 03 - Csaladlatogatas
B csaladiatogatas - Zsol...oltdn 2014_08_22.pdf
. Zsolnai Zoltan_KT_2018.08.27.pdf.pdf
Bl 04 - Szocialis Kompetencidk

‘ Szocidlis készségek - Zsolnai Zoltan.xls

B 05 - Megallapodasok

. Megallapodas - Zsolnai Zoltan.pdf
B 06 - Tanuléi Orarend

R Tanulsi elfoglaltsag |.xlsx
Bl 07 - Ertékelések

R Tanuldi Ertékeldlap 1. félév - Zsolnai Zoltén
Bl 08 - Egyéni Fejlesztés

. Fejlesztési terv - Zsolnai Zoltan
W 09 - Karrierterv

B Karrierterv - Zsolnai Zoltan.pdf
Bl 10 - Egyéb Dokumentumok, igazoldsok

9. Szocialis tamogatas, §szténzo rendszer

A tanévre érvényes juttatdsi szabalyzataink a 16. szdmii mellékletben olvashatok. Két
valtozat is késziilt, mert a koézponti AJKP-s 0Osztondij - el6szor az elokészitd
évfolyamosoknak valdé - bevezetésével parhuzamosan a tanév elsé felében még
mukddtetniink kellett a belsé 6sztondijrendszeriinket is.
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9.1.

9.2.

9.3.

94.

A tavalyi tanévhez hasonldan idén is szerveztiink a félév és a tanév végén kiemelkedden
teljesitd tanuloink szamara egy bankettet, ahova meghivtuk tanaraikat, neveldiket is. Az
eseményeknek egy pécsi vendéglatohely szolgalt helyszinéiil.

Szallas, étkezés, utazas, tankényvek

Minden AJKP-s didkunk szdméra téritésmentes elhelyezést és napi haromszori étkezést
biztositottunk a kollégiumban. Teljes egészében finansziroztuk a tanuldk utazasi koltségeit
(a tanév utolsé negyedében mar orszagos, illetve varmegye bérleteket vasaroltunk ebbdl a
célbol) beleértve a helyi buszbérletet is. Tovabba minden didkunk szdmaéra ingyenesen
biztositottuk a tankdnyveket is.

Ruhazat, tisztasagi és egészségiigyi eszkozok, tanszerek

Az osztalyfonokok és neveldk javaslatai alapjan raszorulé didkjaink szdmara szezonalis
ruhézatot (bakancs, cipd, nadrag, pold, puldver, kabat stb.) szoktunk vasérolni. A korabbi
évek nagy értékii és tobbszori ilyen jellegl tdmogatdsai miatt az idei tanév soran nem
vasaroltunk ruhdzatot tanuldink szamdra, viszont az egyik 12. osztilyos tanul6, Pavlus
Laura szamara biztositottunk hozzajarulast a szalagavatés ruhdja kolcsdnzéschez.
Tanuldink szamara kisebb mennyiségben flizeteket is biztositottunk.

A tanév sordn egészségligyi eszkoOz vasarlasa, szemiiveg készitése viszont tamogatdsra
keriilt. Az alabbi tanulék szemiivegének elkészitését vallalta at az iskola: Szalontai Evelin
11.A, Szennyai Balint 9.B/AJKP, Sark6zi Henrietta 9.B

Garajszki Krisztina 9.B/AJKP részére gyodgyszereket, illetve élelmiszer csomagot
vésaroltunk.

Osztondij

AJKP-s didkjaink tanulmanyi 6sztondijban részesiilnek, melynek Osszege meghatarozott
tanulmanyi eredmények elérése esetén valtozhatott a tanév sordn. Az
Osztondijszabalyzataink is megtalalhatéak a 16. szdmii melléklet juttatasi szabdlyzataban.
A tanév elsé felében a 9-12. évfolyamos tanulok oszténdijanak megallapitdsa az intézmény
maga altal kidolgozott Osztondijrendszere alapjan, a masodik félévtdl a kozponti

szabalyozas szerint tortént. Az elokészités didkok mar az elsé félévben is a kozponti
Osztondij szabalyozas szerint kaptak az 6sztondijat.

Jogositvany megszerzésének tamogatasa

A jogositvany megszerzésének, valamint az egyéb szolgaltatasok (pl. étkezés) jelentds
mértékil draguldsa miatt az idei tanévben nem keriilt kiirasra a hagyomanyosnak mondhato,
jogositviny megszerzését tamogatd palydzatunk, igy egyetlen didk jogositvanyédnak
megszerzéséhez sem jarultunk hozza.

A jogositvany tamogatasardl szolo palyazatunkat ett6l fliggetleniil mellékelem, igy az a 17.
szdmu mellékletben olvashato.
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9.5. Egyéb osztonzo eszkozok

Az 6sztondij mellett egy masik igen komoly §sztonz6 eszkoziink a jutalomkirandulas, mely
mostanra mar hagyomanyosan egy kilfoldi tanulmanyi utat jelent egy busznyi gyerek
szamara, akiket egy altalunk kidolgozott szempontrendszer szerint valasztunk ki.

10. Pedagégia kérnyezet

A 2022-2023-as tanévben egy pedagogiai asszisztens segitette a kollégiumban a didkok és
a nevelok munkgjat. Az SNI-s és BTMN-es didkjainkkal, valamint a bementi mérések
eredményei alapjan fejlesztésre szoruld el6készitds gyerekekkel két fejlesztépedagdgus
foglalkozott. Az eldkészit6s diakok (a kompetencia fejlesztés és miivészetterapia mellett)
tanulasmodszertani foglalkozasokon is részt vettek a fejleszt6é folyamat soran, melyet a
kollégium dolgozéi végeztek. A kollégiumban iskolapszicholdgus is dolgozott heti harom
alkalommal, akihez a bemeneti mérések alapjan jarhattak elkészitds diakok, illetve barki
kérhette a szakember segitségét, akinek arra sziiksége volt. Az elmult évekhez hasonléan
minden kollégiumi csoport mellett volt csoportvezetd, igy Osszesen tiz pedagdgus, egy
pedagdgiai asszisztens és a kollégiumvezet6 lattak el a kollégiumi teenddket. A tantargyi
korrepetalasokat, fejlesztéseket, tehetséggondozast kiils6s oOraadok is segitették. A
beiskolazasi feladatokat kiilon beiskolazasi felelds végezte a tanév soran, illetve egy f6
konyvtaros latta el a konyvtari feladatokat.

Tovabbképzés a tanév soran egy alkalommal volt, melyet Varga Aranka, intézménytink
AJKP-s mentora tartott.

10.1. Az AJKP munkacsoport bemutatasa

Az AJKP munkacsoport az intézmény egy specialis kollektivaja, ugyanis szinte az egész
nevelGtestiiletet magaban foglalja: részét képezi az igazgatd, igazgatOhelyettes,
kollégiumvezetd, zeneiskola igazgatd, AJKP felelds, osztalyfonskok, kollégiumi neveldk,
a didkokat oktatd szaktanarok, valamint az iskolalatogatd és kiilsds szakemberek is.
Minden osztalyfonok szaktanarként is bekapcsolodik a munkédba, az AJKP felelds
kollégiumi neveldként is tevékenykedik. Mindez azzal magyarazandd, hogy a nappali
tagozatos didkjaink tulnyomé része, koziiliik a kollégista didkok mindegyike AJKP-ban
tanul jelenleg.

Az AJKP-t érinté kérdések megbeszélése vezet6i szinten az igazgatd, igazgatohelyettes,
kollégiumvezetd, zeneiskola igazgaté és az AJKP felelos részvételével, heti
rendszerességgel Gsszehivott vezet6i értekezleteken torténik a tanév soran.

A napi munka szervezésével kapcsolatos, illetve az osztalyokat és egyénenként a didkokat
érinté informaciok atadasa az osztalyfonokok és nevelok kozott telefonon, emailben,
esetenként személyes taldlkozasok alkalmaval térténik meg. Az osztalyfonokdk és nevelok
hasonloképp kapcsolatban llnak a szaktanarokkal is, igy az osztalyokrdl és a diakokrol
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els6 kézbol lehet informécidhoz jutni, aminek leginkabb a délutdni, kollégiumi
tanuldsszervezés soran lehet nagy hasznat venni. A kommunikdcié ezen formajat
kielégitonek gondolom.

A munkacsoport rendkiviili esetben, azonnali dontést igénylé helyzetekben barmikor
Osszehivhat6, azonban tervezetten két-harom havonta, ugynevezett osztdlykonferencidkon
iil 6ssze. Ezen alkalmak soran a tanuldcsoportok, a diakok és a fejleszté munka jellemzése,
értékelése zajlik. Az eseményen jelen szoktak lenni a kiilsés szakemberek, igy a
pszichologus, fejlesztdpedagogus, az intézmény AJKP-s mentora is, akik tapasztalataikkal,
tanacsaikkal segitséget nyujtanak a kovetkez6 két-harom honap feladatainak kijelolésében.
Az egyéni fejlesztési tervek feliilvizsgalatdra is ekkor van lehetdség. Az ilyen jellegii
megbeszéléseket rendkiviil hasznosnak itélem meg.

A munkacsoport tagjai valtozé Osszetételben egy-egy AJKP-s program (iskolai és
kollégiumi programok, bentmarados hétvégék, kulturalis programok, kirandulasok stb.)
megszervezésével is megbizdsra keriilnek a tanév soran, amit sajit maguk altal
meghatarozott modon, team-be szervezddve hajtanak végre. Az ilyen jellegli programok
lebonyolitdsa, ha az Osszes didkot érinti, akkor az egész munkacsoport, ha csak egy adott
osztalyra vonatkozik, akkor az osztaly mellett tevékenyked6 osztalyfonok és neveld
feladata.

10.2. Az AJKP-ban dolgozo személyek altalanos feladatai

Osztalyfonokok
e DProgramhétvégék szervezése, lebonyolitdsa (programterv és koltségvetés
tervezése, a program lebonyolitasa, ligyeleti munka ellatasa a hétvége folyaman
— akar éjszakai lgyelet is —, a program zarasaként elszamolas a pénztarban €s
beszamolo készitése)
e Csaladlatogatasok lebonyolitdsa (bejové osztalyoknal mindenkihez el kell
menni, késébb preventiv jelleggel, vagy probléma, tovabbtanulas esetén)
o Elektronikus tanuli portfoliok gondozasa (lasd lejjebb, az Elektronikus tanuloi
portfoliokkal kapcsolatos teenddk c. tablazatban)
Osztalykonferenciakon valo részvétel, esetmegbeszélések
AJKP munkakozosségben vald tevékenykedés (megbeszélések, értekezletek)
Kapcsolattartas a sziilokkel
Hospitalas a délutani savban (nem kdotelezd, de ajanlott)
Havi egy koz6s 6ra megtartdsa a neveldvel
Hospitaldss mas AJKP-s  intézményekben, AJKP  konferencidkon,
mithelymunkdakon valo6 részvétel (beosztas és érdekldés szerint)
Kollégiumi neveldk
e Programhétvégék szervezése, lebonyolitasa (programterv és koltségvetés
tervezése, a program lebonyolitasa, ligyeleti munka ellatasa a hétvége folyaman
— ¢jszakai ligyelet is —, a program zarasaként elszamolds a pénztarban és
beszamolo készitése)
e Csaladlatogatasok lebonyolitasa (bejévé osztalyoknal mindenkihez el kell
menni, késébb preventiv jelleggel, vagy probléma, tovabbtanulas esetén)
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Szaktanarok
[ ]

Elektronikus tanuloi portfoliok elkészitése és gondozasa (lasd lejjebb, az
Elektronikus tanuloi portfolidkkal kapcsolatos teenddk c. tablazatban)
Osztalykonferencidkon val6 részvétel, esetmegbeszélések

AJKP munkak6zosségben vald tevékenykedés (megbeszélések, értekezletek)
Kapcsolattartés a sziilokkel

Korrepetalasok, fejlesztések lebonyolitasa

Kollégiumi kompetencia mérések lebonyolitasa, kiértékelése (tanév elején €s
végeén)

Fejlesztési tervek elkészitése a szaktanaroktdl kapott eredmények é€s a
kompetencia mérések eredményeinek alapjan

Hospitalas a délel6tti tanorakon (nem koételezo, de ajanlott)

Havi egy 6ra megtartasa az osztalyfonokkel

Hospitalas mas AJKP-s  intézményekben, AJKP  konferencidkon,
mithelymunkakon val6 részvétel (beosztés €s érdeklddés szerint)

Programhétvégéken vald részvétel (pl. Miivészeti fesztival, Sziilék napja, és
egyéb, az egész intézményt érintd rendezvények)

Tantargyi mérések lebonyolitasa, kiértékelése, feltdltése az elektronikus tanuldi
portfoliokba; az eredmények eljuttatdsa a nevelok részére
Osztalykonferencidkon vald részvétel, esetmegbeszélések

Pedagogiai asszisztensek

AJKP felelos

Osztalyfonokok, kollégiumi nevel6k munkajanak segitése, bekapcsolodas a
kollégium napi feladatainak ellatasaba

Kapcsolattartas az intézmény mentoraval, mentori talalkozokon vald részvétel a
tanév soran — minimum havi 1 alkalommal - elére egyeztetett idépontokban
Egyiittmikodés az intézményt fenntartdé Gandhi Gimnazium Kozhaszni
Nonprofit Kft és a NeRok munkatarsaival (koltségvetés, programok
elkészitésekor stb.)

Kapcsolattartis a Koznevelésért felelés Helyettes Allamtitkarsag Koznevelés-
Igazgatasi F6osztalyanak taniigyigazgatasi programfejlesztési referensével
Statisztikai adatok tovéabbitdsa a BM taniligyigazgatasi programfejlesztési
referensének

Beszamolok készitése a programban vallalt kotelezettségek ¢és feladatok
megvalosulasarol, helyzetérél (a programiroda altal kért idépontokban)

AJKP  munkacsoport értekezleteinek, megbeszéléseinek  szervezese,
lebonyolitasa (sziikség szerint, negyedévente vagy félévente)
Osztalykonferencidk szervezése, koordinalasa (negyedévente vagy félévente)
Az AJKP koltségvetésben leirtak megvalosulasanak nyomon kovetése,
egyeztetése az intézmény mentoraval

Kapcsolattartas mas AJP intézményekkel

Az iskolai és kollégiumi mérési-értékelési folyamatok koordinalasa
Fejlesztések, tehetséggondozas koordinaldsa

Az AJKP egyéb pedagogiai tevékenységrendszerének koordinalasa

AJKP programhétvégék elokészitése, koordinalasa
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Az AJKP-ban folyé munka adminisztracidjahoz sziikséges dokumentumok
elkészitése

Az adminisztrativ munka ellenérzése

Az elektronikus tanul6i portfoliorendszer milkodésének és mikodtetésének
koordinalasa, ellen6rzése

AJKP Konferencidkon, el6adasokon valé részvétel (sziikség esetén vagy
érdeklddés szerint)

Az AJKP palyazat benyujtasahoz sziikséges éves feladattervek elkészitése €s a
koltségvetés elkészitésében valo segédkezés

AJKP éves munkaterv elkészitése

Az AJKP monitor szamara szakmai anyagok elokészitése, a monitor személyes
latogatasa soran a monitorozas tAmogatasa

A tanuldkivalaszté program timogatasa: az erre vonatkozo éves terv attekintése,
a megvalositas nyomon kovetése

Az AJKP fejlesztésének koncepciondlasa az AJKP mentor tamogatasaval

Az AJKP-s tanulok fejlodési folyamatanak nyomon kovetése az egyéni
fejlesztési rendszer ellenorzésével, illetve egyedi esetek kezelésének
tamogatasaval

Kollégiumvezeto

A 53/2016 EMMI rendelet 49§ 3.pontja alapjan elkésziti — feladattervezo
alkalmazasaval az AJKP programfelelfssel egyiittmikddve - a sajat éves
munkatervét, az AJKP-ban érintett tanulokra, kollégiumi csoportokra, tanari €s
neveldi tevékenységekre, intézményszervezésre és intézményvezetésre,
valamint az intézmény fejlesztésére vonatkozoan

Osszehangolja a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjat az AJKP-mal
Meghatarozott pedagdgiai elvek és fejlesztési tevékenységek alapjan
folyamatosan tamogatja az AJKP-ban részt vevo tanuldkat

Megteremti azt a pedagdgiai kornyezetet, amely kdrnyezetben a tanul6 fejlédése
a leghatékonyabb mddon folyik

Az AJKP pedagdgiai tevékenységrendszer miikodtetéséhez sziikséges elvarasok
szerint tervezi a kollégium életét

Biztositja a megfelel6 képzettségli és kompetencidjii huméneréforrast €s
sziikség esetén javaslatot tesz az igazgatonak

Folyamatosan egyeztet az AJKP programfeleldssel

Nyomon koveti a feladattervezdben megfogalmazott célok megvaldsitasanak
folyamatat

Biztositja a kollégium mikodési kereteit az AJKP program megval6sitidsahoz
Nyilvantartja és ellen6rzi az AJKP tevékenységekre forditott id6t

Ellenérzi az AJKP feladatok megvalositasat €s szakmai szinvonalat
Kapcsolatot tart az AJKP-ban résztvevo kollégiumokkal

Részt vesz a programok megszervezésében, lebonyolitasaban

Biztositja a programhétvégék lebonyolitasanak feltételeit

Részt vesz a juttatdsi szabalyzatban elfogadott juttatdsok odaitélésében,
lebonyolitdsaban, nyilvantartasaban
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Szakmai tovabbképzéseket szervez a programban dolgozok részére

Ellen6rzi a programba keriilés feltételeit, és nyilvantartja azokat
Egyiittmiikodik és tamogatja az AJKP-ban érintett szakemberek, a mentor,
szocialis munkés, mentalhigiénés szakember, gyermekvédelmi szakember,
pszicholégus stb. munkéjat

Kapcsolatot tart a sziilokkel

Megteremti és miikodteti azokat a kapcsolatrendszereket melyek az AJKP
valamennyi folyamaténak, sikeres, hatékony milkodésének alapvetd feltétele.
Biztositja a sziikséges mérések feltételeit és idokeretét

Miikédteti a horizontalis tanulast, a programban részt vevo intézmények kozott
és az intézményben futé programon belill, az intézményfejlesztés érdekében.
(pljo gyakorlatok leirasa, adaptalasa, fejleszté csoportok miikodtetése a
programban részt vevl intézményen belill €s intézmények kozott)
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11. Intézményi mentorral val6 kapcsolattartas

Iskolank AJKP-s mentoraval, Dr. Hives-Varga Arankdval havi rendszerességgel
talalkoztunk. A személyes talalkozast nem igényl6é informaciocseréket telefonon vagy
emailben bonyolitottuk. Személyes taldlkozéink alkalmaval a tanév eleji céljaink
megval6sulasanak helyzetérdl, az 0j otletek adaptaciojardl, illetve egyéb, éppen aktualis
témakrol beszélgettiink. A mentori beszamolok a 19. szdmit mellékletben talalhatok.

12. Intézményi digitalis oktatas tamogatasa

Néhany év és lassan nem lesz olyan szakma, ahol nem kell tudni legalabb minimalisan
kiilonbdzd digitalis eszkozoket kezelni, hasznéalni. Gyakran vitatott a kiilonb6zo
digitalis eszkozok, kiityiik hasznalata az iskoldkban. Ha didkokrol és az 6
eszk6zhasznalatukrdl van szd, akkor minimum kettészakad a vilag a véleményeket
illetden. Ezek az eszk6zok azonban joval tobbre hivatottak, mint a koz6sségi média
adta lehet6ségek. Tapasztalataink szerint didkjaink 14-15 éves korukra nagyon nehezen
behozhatd hatranyokat halmoznak fel szamitogépet, digitalis eszkdzoket jol,
hatékonyan hasznalé tarsaikkal szemben. Ezért célunk az iskolankban tanulé didkok
szédmadra elérhetdvé tenni a digitalis eszkdzoket, és csokkenteni azokat a hatranyokat,
amelyek abbol fakadnak, hogy csaladjaik nagyon ritka esetben, elvétve tudnak
szAmitastechnikai eszkozoket vasarolni. Fontosnak véljilk, hogy a digitalis hatranyok
csokkentésében is szerepet villaljunk, hogy didkjaink, amikor elhagyjak
intézménylinket megfeleljenek a kor elvarasainak ezen a téren is. Célunk az, hogy a
tanulokban kialakitsuk az o6nallé digitdlis eszkoz6k hasznalatdhoz sziikséges
kompetencidkat, megismertessiik azokat az eszkdzoket, alkalmazasokat, melyek
segitenek a vilagban valé eligazodashoz. Olyan tanuldsi médokat, utakat, eszkdzoket
ismertetiink meg didkjainkkal, melyek fejlesztik a problémamegoldo képességet, az
egytittmilk6dést, és amelyeken keresztiil tanul6ink megismerik és biztonsagosan tudjak
hasznalni a kor technik4it. Felkészitjiikk a tanuldkat a munka vildganak elvarasaira, a
stabil, magabiztos eszkdzhasznalatra. Az elmilt években vasarolt digitalis eszk6zok
segitségével az IKT kompetenciak teriiletén jelentés hidnyossagokkal érkez6 hatranyos
helyzetii didkjaink a gimnaziumi képzés végére olyan ismeretekhez és készségekhez
juthatnak, amelyeket a felsdoktatas és a munkaerdpiac is megkévetel toliikk. A jarvany
miatt bevezetett digitalis oktatds bebizonyitotta, hogy j6 uton indultunk el €s ezt
folytatnunk kell tovabb, hiszen egy hasonldé helyzetben igy tudjuk hatékonyan
biztositani a tanulok 6nall6 otthoni tanulasat.

A digitdlis oktatds eredményesebbé tétele érdekében eszkozeinket igyeksziink
folyamatosan bdviteni és karbantartani. A pedagogusok, pedagdégus munkat segito
munkatérsak 4ltal hasznélt informatikai eszk6zok allomanyat is folyamatosan bovitjiik,
az elhasznalodott eszkozoket javittatjuk vagy lecseréljiik (nyomtatok, laptopok, taskak,
egerek, billentylizetek, fejhallgatok). A mindennapi munka gordiilékennyé tétele
érdekében a kollégiumi és iskolai internethal6zat is folyamatos karbantartason esik at,
aminek eredményeképpen biztositotta valt mindkét épiiletben a stabil, gyors, vezeték
nélkiili internetelérés.
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13. Beruhazasok, dologi kiadasok, felajitasok, karbantartisok - Osszefoglalas

A kollégiumi csoportprogramok minél szinesebb, tartalmasabb programelemekkel torténé
megvaldsitasat a programtamogatasbol finansziroztuk. A tanév elején a bejovo elokészitos
osztalyok részére kiilsé helyszinen tobb napos goélyatdbort szerveztiink, koltsége az
utazasnak, szallasnak, étkezésnek és a programoknak volt. Majusban valésitottuk meg az
AJKP-s jutalomkiranduldsunkat, amely most mar hagyomanyosan egy kiilfoldi (az idei
tanévben gérogorszagi) tanulmanyi kirandulast jelentett egy busznyi gyerek szamara. Az
utazasra jogosult tanulokat egy altalunk kidolgozott szempontrendszer szerint valasztottuk
ki, koltsége a szallasnak, étkezésnek és a programoknak volt. A koltségvetési idészakban
két bentmaradds hétvégét bonyolitottunk le. Az elsdt oktoberben, melynek keretében
pénteken osztalyprogramokat; szombaton sziillok napi kozos fézést, szines sport €s
miivészeti programokat; vasdrnap pedig éttermi ebédet és mozit szerveztink. A
programhétvége koltségeinek részét képezte az étkezések biztositasa, a sziikséges
eszk6z6k ¢és alapanyagok beszerzése, a sport és miivészeti programok kiilsds
lebonyolitoinak szerzédtetése, valamint a mozi belépdi és a vasarnapi ebéd. A masodik
hétvégénk a janudri golyavard volt, melynek keretében a leend6 golyak és a mar Gandhis
gyerekek részére szerveztiink koncertet, mozit, kézmiivesfoglalkozast és fiird6zést.
Koltsége a programoknak és az étkezésnek volt. A tanévben az alabbi iskolai és kollégiumi
programok keriiltek még lebonyolitasra: oktéber - Gandhi sziiletésnapja, megemlékezés az
Aradi vértanikrol, 1956-os forradalom tiinnepe, szalagavaté i{innepség; november -
orszagos cigany/roma mesemondé verseny; december - Mikulas iinnepség, kollégiumi
karacsony; februar - farsang; marcius - oktober 23-i megemlékezés, Orszagos népismereti
verseny, AJKP miivészeti fesztival, majus - ausztriai didkcsere program, Flashmob,
UNESCO fesztival. A kulturalis élet timogatésa céljabodl szinhazbérleteket vasaroltunk. A
kollégium altal kinalt szakkorok, szabadidds tevékenységek koziil a siitiszakkémek (heti
rendszerességil) és a természetjard szakkornek (két hetente, havonta) volt anyagi vonzata,
de lehetdséget biztositottunk mas ilyen jellegii foglalkozasok tdmogatasara is. A
beiskolazasi feladatok mar a tanév elején elkezdddtek, majd folyamatosan zajlottak,
melyek sordn a beiskolazasért felelés személy felkereste a vonzaskorzetiinkbe tartozo
altalanos iskoldkat és tanulodikat, illetve kiilonb6z6 palyavalasztasi rendezvényeken mutatta
be intézménylinket. Az intézmény bemutatdsahoz, népszeriisités¢hez PR anyagot,
nyomtatvanyokat, polokat készittetiink. Palyaorientacids tevékenységiink keretében
palyavélasztasi kiranduldsokat, nyilt napokon valé megjelenéseket és palyavalasztasi
tréninget szerveztiink kiils6s szakemberek bevonasaval. Az el6készité évfolyamon folyo
epochalis oktatdshoz az intézmény pedagogusai altal Osszeallitott human és
természettudomanyos koteteket nyomdai uton tettiik a didkok szaméra elérhetévé. A
mindennapi munkdhoz sziikséges irodaszerek utdnpétlasardl, beszerzésérdl s
gondoskodtunk. A hagyomany6rz6 egyiittes tagjai részére fellépéruhat, cipdt vasaroltunk.

Alapvet6 célunk, hogy minden AJKP-ban résztvevé diakunk szamara hatékonyabb, a
modern pedagdgiai és technoldgiai elvarasoknak megfeleld szinvonali oktatast, valamint
esélyegyenlséget biztosito, komfortos koriilményeket biztositsunk. Ennek szellemben az
alabbiakra koltottiink: a matematika 6rdkhoz és fejlesztésekhez vasaroltunk 57 db
szamologépet a diakok részére, mindennapi hasznalatra; a kollégiumi szobakban az
elhasznalddott parnékat kiselejteztiik €s 67 db Uj parnat vasaroltunk; a sziiloknapi f6zéshez
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bogracsokat és allvanyokat vettiink; a siitiszakkor helyszinéiil szolgalé konyhaba kisebb
konyhai eszkozoket, talcdkat, fedeles talcakat stb. szereztiink be; a téli hidegebb iddszakra
minden tanulonk részére plédeket biztositottunk; a szabadid6s tevékenységekhez egy
pingpong asztalt, valamint billiard és csocso kiegészitOket szereztiink be; a kollégiumi
szintekre 2 db mikrohullamu siit6t, 2 db vizforralot és egy hiitoszekrényt vettiink; a
kollégiumi étkezibe 25 db asztalt és 150 db széket, a kollégiumi halészobakba 10 db agyat
és 12 db matracot, a szilenciumi termekbe 27 db asztalt, 27 db széket, valamint 3 db
szekrényt vasaroltunk; a kollégium auldjaba aulabutorzatot rendeltiink.

14. Létszam adatok

14.1. Létszam
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2022, SZEPTEMBER 1.
| AIKP Nem AJKP-s
[ [idny |osszesen fid tény
9.AA 11 9 20 o [
9.A8 11 9 20 0
9.4 6 18 24 - 0
9.8 6 19 25 [
10.A 9 5 14 - 0
10.B 7 9 16 0
11.A 5 9 14 - 0
118 6 5 11 0
12.A 5 6 11 - 0
12.8 3 8 11
69 97 166 166 0
2022. OKTOBER 1.
AJKP Nem AIKP-s
fin lany Gsszesen fid lany
9.AA 11 77 18 e 1]
9.AB 11 9 20 [
9.A 6 18 24 m [
9.B 5 19 24 0
10.A 9 B 14 > 0
10.8 7 8 15 0
11.A 5 7 12 - 0
11.B 6 5 11 0
12.A 5 [ 11 - 0
12.8 3 8 11
i 68 92 160 160 0
2022. NOVEMBER 1.
AIKP Nem AJKP-s
fid Tany Hsszesen fid lény
9.A0 11 7 18 = [
9.AB 11 9 20 0
9.A 6 17 23 = 0
9.B 5 19 24 0
10.A 9 5 14 o 0
10.8 7 8 15 0
11.A 5 7 12 o [
11.B 6 5 11 ¥ 0
12.A 5 [ 11 - 0
12.8 3 5 11
68 91 159 159 0
2022. DECEMBER 1.
AIKP Nem AIKP-s
fiu lany '6szesen fid lany
9.A0 10 7 17 - 0
9.AB 11 9 20 0
9.A 6 17 23 0
47
9.B 5 19 24 0
10.A 9 5 14 ~ 0
10.B 7 8 15 0
11.A 5] 6 11 - 0
11.8 6 5 11 0
12.A 5 6 11 39 [
12.8 3 8 11
67 90 157 157 [
2023. JANUAR 1.
| AJKP Nem AJKP-s
lna [tany osszesen fit lény
9.A8 10 7 17 - 0
9.AB 11 9 20 0
9.A 6 17 23 0 0
|9.8 5 18 23 0
10.A 9 5 14 - 0
10.8 7 8 15 0
11.A 5 6 11 R [
11.8 6 5 11 0
12.A 5 6 11 - 0
12.8 3 8 11
67 89 156 156 0

lemorzsold
AIKP

e—— )
lemorzsolé
AIKP
Y
Bl
A
2
-
lemorzsolé
AIKP
4
E
lemorzsolé
AIKP
-1
4
2
lemorzsolé
AIKP |
1]
1
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2023. FEBRUAR 1.
AIKP Nem AJKP-5
| Ifid Jtiny ‘m-n fi lény
|3.88 10 8 I I [
9.AB 11 9 20 0
9.A 4 16 20 o 0
9.8 5 17 22 0
10.A 9 5 14 - 0
10.B 7 8 15 0
11.A 5 6 11 - o
11.8 6 5 11 [
12.4 5 6 11 o [
12.8 3 8 11
65 88 153 153 )
2023. MARCIUS 1.
AJKP | Nem AIKP-s
iy [ty |fis Ilénv
9.A4 10 8 18 - 0
9.AB 11 9 20 0
9.A 4 16 20 - 0
9.8 5 17 22 [
10.A 9 5 14 29 (4
10.8 7 8 15 o
11.A S 6 1 n 0
11.8 13 5 34 0
12.4 5 6 11 - o
12.8 3 ] 1
65 88 153] 153 [
2023. APRILIS 1.
AJKP Nem AJKP-s
il Ssszesen fid Iany
9.AA 10 8 18 - 0
9.AB 11 9 20 [
9.A 4 16 20 - [
9.8 5 17 22 0
10.A 9 5 14 29 0
10.8 7 8 15 0
11.A 5 6 11 - [
11.8 3 5] 11 0
12.A 5 [3 11 - 0
12.B 3 ] 11
65 88 153] 153 0
2023. MAJUS 1.
AIKP Nem AJKP-s
fid |II||)|I Ssszesen fia tany
9.AA 10 [] 19 5 [
9.AB 11 9 20 0
9.A 4 i6 20 42 D]
9.8 s 17 22 0
10.A [ 5 14 [
29
10.8 7] 8 15 [
11.A 5 6 11 5 0
11.8 6 5 11 0
12.A 5 [3 11 - [
12.B 3 8 11
[ 89 154 154 0
2023. JUNIUS 1
AKP Nem AIKP-5
fid Gsszesen fiu tany
9.A7 10 9 13 - 0
9.AB 11 20 [
9.A 4 15 20 o a
9.8 5 16 21 (]
10.A 9 5 14 - 0
10.B i 8 15 a
11.A 1
5 6 11 s 0
11.B 6 5 11 [
12.A 5 6 11
22 0
12.8 3 8 11
65 [ 153{ 153 0
2023. JULIUS 1.
AIKP | Nem AJKP-5
fin Gsszesen I_ lany
9.AA 9 18 ~ 0 0
9.AB 20 0 [}
9.A 14 12 i [ [i
9.8 16 21 [ [
4
10.A 5 1 - [ [i
10.B 8 15 0 0
11.A 6 11 o [
- 22
118 g’ 1 0 0
12.A 6 11 5 ol 0
12.8 8 11
86 151 151 0

lemorzsolé

AIKP

lemorzsolé

AJKP

=

lemorzsolé

AJKP

9

lemorzsolé

AIKP

S=—]]

lemorzsolé

AIKP

— 1]

lemorzsolé

AJKP
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14.2. Lemorzsolodas 2022. oktéber 1. — 2023. junius 30.

Osszesen: 9 o
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15. Tanulmanyi statisztika

15.1. Tanulmanyi statisztikak




— e L e

B :II_'.__ By .'ilu

Legtibb bukas elsé félévben: Matematika, irodalom, beas
Legtobb bukés tanév végén: Matematika, beds, irodalom
15.2. Tovabbtanulasi szandék 12. éviolyamon

Bicskei David PTE-MIK egyetem mémokinformatika
PTE- | |
Pesti Johanna PTE-SZESZI technikum :kisgyermek gondozé-nevelé
PTE-SZESZI technikum . szocidlis 4pold és gondozé
PTE-SZESZI technikum szakapold
Zsolnai David ]MH Altiszti Akadémia Szentendre Itechnikum katona
PTE-SZESZI _technikum szaképold |
Farkas Jazmin Marnia PTE-AJK FNA Jogi assszisztens
Szegedi Tudomanyi Egyetemn FOSZK Jogi asszisztens -
PTE-BTK egyetem Reflektiv addiktolégiai szocidlis segités sza
PTE-KTK egyetem Turisztika
Sods Zoltdn Rajmund Renddrképzé Akadémia (Adyliget) 10 hénapos képzés iRendén‘ér@r
Kovécs Eﬁké Aranykéz Kézépiskola és Szakiskola Sﬂzsk,ssfehsrvz. Szakiskola Kozmetikus
MATE Kaposvari Campus MIND, Kaposvar Egyetem Csecsemd- és kisgyermekneveld
Orsés Patrik IKbrmendi Rendvédelmi Technikum |1O hénapos képzés rendsr
MH Altiszti Akadémia Szentendre technikum katona
i
Paska Szilveszter MH Attiszti Akadémia Szentendre Technikum Katona
PTE-BTK egyetem Szocidlogia
Baranya Megyei SzC Radnéti Miklés Kbzgazdasagi " szakkizép iskola Logisztikai Technikus
Kiraly Erika Moholy-Nagy Mivészeti Egyetem Egyetem Animacié
PTE-BTK Egyetem Szocialis munka
MATE Kaposvéar Campus Egyetem Gydégypedagdégia
Pavius Laura PTE-SZESZI technikum csecsemd és gyemmekapold
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IV. ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA EV VEGI BESZAMOLOJA
A Gandhi Gimnéazium Miivészeti Iskoldjanak hetedik tanévét kezdtiik 2022 szeptemberében.
Az idei tanév egyik célkitiizése a ,,Nem miivészeket képziink.” - jelmondatnak valé megfeleles.
A tehetséggondozas is természetesen kiemelt feladata miivészeti iskolanknak, de a diakok
mennyiségét tekintve olykor fontosabb, hogy kultiraértd, -miiveld és megdrz6 tevékenységet
folytatni tudo és akar6 didkok keriiljenek ki intézményiinkbdl, akikben felnétt életiikben is ott
lesz a késztetés arra, hogy koncertekre, szinhdzba jarjanak, azaz szabadidejiik és anyagi
keresetiik egy részét élményszerzésre forditsik, s ne csak a targyi javakban lassanak értéket.
Altalanossagban elmondhat6, hogy a didkok szivesen jarnak a miivészeti iskola tanéraira, a
miivészeteket oktaté pedagogusok és a diakok kozti viszony nagyon jd, a didkok ragaszkodnak
tanaraikhoz, és példaképnek tekintik ¢ket sok esetben. Ami egyértelmi valtozas az elmult
idoszakokhoz képest: az el6készitd évfolyamon tobb a zeneileg tehetséges didk, valamint a mar
eleve jol tancolni tudé diakokbol is tobb van. Igy kiilon elokészitdsokbol alakuld tancesoportok
jottek 1étre, koztiik egy olyan haladd csoporttal, akik koreografidkat tanulnak be, emellett az
elokészitd évfolyamon egy 5 fos hagyomanydrzd zenekar alakult, spontian diak
kezdeményezésre. Ez is mutatja, hogy a didkok 6nszervez6dé kapcsolatai alapjaban véve is
alkalmasak arra, hogy felkaroljuk 6ket szakmai segitséget adva nekik, illetve megvan benniik
az alapvet6 akarat a mivészetek miivelése irant.
Zeneoktatasunk a normal rend szerint tdrténik, melyrol elmondhat6, hogy a kollégiumi
szilencium idékhoz val6 alkalmazkodas egyre zokkenémentesebb, de sajnos az ezt megel6z6
idépontokra esd tanordkrol sokszor hidnyoznak a didkok. A legnagyobb kihivés
zenetanarainknak a didkok motivéacidja a folyamatos gyakorlasra. Ez ligyben gyakran tartunk
konzultaciot, ez a legfontosabb feladatunk, hogy a didkokkal megértessiik azt, hogy a
folyamatos gyakorlds a kulcsa a fejlédésnek, és ezt a tanulasi szisztémat alkalmazva a
kozismereti tantargyakban is jelentds fejlédést tudnanak elérni, amire szintén sziikségiik volna.
Didkjaink eredményesen szerepelnek a fellépéseinken, iskolank himevét Oregbitik, és
bizonysagot tesznek arrol, hogy miivészetekkel foglalkozni 6rom, és az egyik leghasznosabb
eltoltése a szabadidejiiknek.
Téncoktatasunk az elmult tanévhez képest csak kissé valtozott. Tanc- és zenetermiinkben a hét
négy napjan minden délutan zajlik az élet, két tanctanar, és két iddsebb didksegité tancos is
foglalkozik a didkokkal, akik koziil kiilondsen az elokészitd évfolyamosok gyakran az oktatas

elétt is bejarnak gyakorolni a tanckoreografiat. Bankyné Perjés Beatrix — a miivészeti iskola
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6raadé tanctanara - mellett a Bogdan Janos Alapitvany nyertes Csodri-palydzatanak
eredményeképpen és tamogatasdval tanccsoportjaink ciganytanc oktatasat kiegésziti €s
mentoralja Orsos Péter cigany- és magyar néptanc oktato, el6adomivész is. Két tancos
didksegitonk Németh Karolina és Hamza Szilvia, akik évek Ota az egyiittes vezetd tancosai,
szintén segitik a kezdoket.

Képzdmiivészeti oktatdsunk hasonldéan magas szinten folyik, mint az elmilt években, Jordan
Katalin tanarnd vezetésével ebben az évben is 15 fiatal alkot a kollégiumban berendezett kis
miiteremben. Egy tanulonk képz6miivészeti iranyban tanul tovabb a felsdoktatasban, jelenlegi
allas szerint a felvételi eljaras zajlik, de mindenképpen a Gandhi Muvészeti Iskola egyik
legjelent6sebb fegyverténye, hogy miivészeti felsboktatasba tud felvételizni egy alapfoku
miivészetoktatasban részt vett didkunk.

Az idei tanévben zenemiivészeti szakiranyon egy didkunk részesiil tovabbtanuldsi szandék
miatt kiilonleges figyelemben: szdmara egyéni tanrendet és felkésziilést biztositunk online
lehetoségeket is igénybe véve, az Orarend szerint jard tanora idoket kibdvitve. Szandékaink
szerint a Liszt Ferenc Zenemiivészeti Egyetem (Zeneakadémia) népzene tanszékén kivan
tovabbtanulni. Szamara a hangszeres oktatas mellett emelt szintii kitelezé zongora, szolfézs,
zeneelmélet, zenekari gyakorlat ordkat tartunk.

A tehetséggondozds mellett tovabbi két kategoriat fogalmaztunk meg miivésztanar
kollégainkkal: az esetlegesen tovabbtanul6, de mindenképpen szinpadi eléadomiivészi szerepre
vagyo6 tehetségek mellett diakjaink egy része azért valasztja a miivészetoktatast, mert szamara
az a figyelem, amit egy miivészeti ora alkalmaval tandratol, vagy a kozosségtdl megkap, az
szinte 1étszlikséglete, mentalisan erdsiti, mig maga a miivészetoktatéas célrendszere esetleg nem
is teljesiil, vagy csak nagyon alap szinten, de a miivészet mint terapias eszkdz viszont 6riasi
fontossaggal bir egy-egy didk életében. A koztes kategoria pedig azokbol all — a tébbség -, akik
nem vagynak szinpadra, kézepesen tehetségesek, de a zenélés, vagy tanc, az alkotas egy olyan
onkifejezési, vagy stresszlevezetési modszer, mely kdzvetlen sikerélményt hoz, s adott esetben
egy szinpadi produkcioban (iskolai hazi koncert, vizsgameghallgatas, alkotomiivészeti
»kipakolas”, vagy egy nyilt napon megrendezett tanchaz) mégiscsak konkrét értelmet nyer a
gyakorlasba, tanérakba belefektetett id6 és energia. Ehhez pedig mar szorosan kapcsolédik az

a bizonyos transzfer hatas, melyre sziikség van a kézismereti tanulmanyokban is.

Személyi és targyi feltételek
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Személyi feltételek

Ebben a tanévben a miivészeti iskola személyi allomanyaban tortént valtozasok: Olasz Balazs
f6allasu zongora szakos tandrunk masik munkahelyen folytatta munkdjat. Helyette Ihasz Irén
zongora szakos pedagdgus vesz részt a miivészeti iskola csapatiban, sajnos csak fél statuszban,
12 névendéket oktatva latja el a zongorazni tanulok oktatasat. Szintén a tanév elejétol kezdve
Horvai Zsuzsanna kollégank teljes statuszban dolgozik a miivészeti iskolaban, fél statuszu
pedagégusi tevékenysége mellett a hangszerkarbantartéi feladatokat és a hangszerraktar
kezelését is ellatja.

A Miivészeti Iskola munkatarsait és foglalkoztatottsaguk statuszat a kovetkez tablazat mutatja:

1 Bagany Attila dob-iitd hatarozott 50%
2 Baksa Péter nagybo6go hatarozatlan 100%
3 Horvai Zsuzsanna gitar, hatarozatlan 100%
hangszerkarbantarto
4 Horvath Krisztian ének-zene, szolfézs hatarozatlan 100%
5 Nemes Gabor gitar hatarozatlan 50%
6 TIhész Irén zongora hatarozatlan 50%
7 Cseriné Alpér Henriette  hegedi 6raado 22%
8 Jordan Katalin képzémiivészet hatérozatlan 36%
9 Bankyné Perjés Beatrix  tanc 6raado 36%

Szakmai munkankat az iskola technikai dolgozoi is nagyban segitették, igy sok segitséget
kaptunk Fekete Livia rendszergazdatol, valamint Blénesi Zoltantol és Bringye Tibortol, akik a
karbantartasi feladatokat lattak el. Munkajuk eredménye a miivészeti iskola targyi feltételeit
gazdagitotta.

Targyi feltételek

52



Iskolank rendelkezik egy hangszerraktérral, illetve minden zenetandrnak kiilén helyiség all
rendelkezésére az egyéni zeneoktatashoz, valamint két zongords gyakorloterem, egy
képzOmiivészeti alkotd terem, egy jelmezraktar, és egy t6bbfunkcids tancterem-szinhazterem
all rendelkezésre a t6bbi miivészeti 4g oktatasahoz. Ebben a tanévben beszereztiink egy kdzepes
allapotban 1év6 gyakorld pianinédt, valamint adomanyként kaptunk egy felujitasra szorulo
pianinot, mely gyakorlasi célokat alapszinten ellat. Emellett beszereztiink két gitarerdsitot,

melyekkel az iskola zenekari életét tudjuk tdmogatni.

Statisztikai adatok

Iskolank diaklétszam-adatai a kovetkezOképp alakultak a tanév soran:

tablazat 1: Iskolai statisztika 2022/23

zenemiivészet  vonos (nagyb6gé)  Baksa Péter 26 25
zenemiivészet  {itd Bagany Attila 14 14
zenemiivészet  akkordikus (gitar)  Horvai Zsuzsanna 13 11
zenemiivészet  akkordikus (gitar)  Nemes Géabor 13 13
zenemiivészet  billentylis Thasz Irén 13 13
(zongora)
zenemiivészet  vonoés (hegedit) Cseriné Alpar 3 3
Henriette
tincmiivészet néptanc Béankyné Perjés 50 50
Beatrix
képzémiivészet grafika és festészet Jordan Katalin 15 13
Osszesen 147 142

A fenti tablazatbol kovetkezik az egyes hangszerek, illetve miivészeti agak

~népszeriiségi” listaja, melyet természetesen a tanc kdvet, mivel ez egy csoportos tevékenység.
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A hangszerek listajaban egyértelmiien a gitar all az élen, persze a tanari kapacitasunk is ebbdl

a legnagyobb.

Népszer(iségi index
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GITAR NAGYBOGO OB  ZONGORA HEGEDU

A tanév soran tapasztalhaté 5 f6 lemorzsolodas (96,6%) a gimnaziumbdl valé kiiratkozas
kovetkezménye, mely szam joval kevesebb az elmult évekhez képest.

Az elmult harom tanév tekintetében a Miivészeti Iskola létszama egyértelmii emelkedést mutat,
a tavalyi tanévben érte el azt az optimumét, amelyet tartani lehet a tovabbiakban. A statisztikai

véaltozasokat a kovetkez6 abra szemlélteti:

Az elmult 5 év statisztikaja
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Mulasztasok

A miivészeti iskola mulasztasai nagyjabol egybecsengenek a gimnaziumi hidnyzasokkal.
Leginkabb a szilencium-id6 el6tt megtartott zenedrakrol valé hianyzas a jellemzd, melyeket a
kollégak esetleges Gsszevonasokkal megprobalnak pétolni, illetve a csoportneveld kollégakkal

»lenyomozni”, hogy a didk miért nem jelenik meg az adott tandran.

Szaktanari jellemzések

Az alabbiakban az iskola szaktanarai adnak beszamolot tanszakaik ezéves teljesitményérol. Az
egyes szaktanarok az egyéni oktatasbol kifolydlag személyes jellemzést is készitettek, melyek
adatvédelmi okokbol a nyilvanos beszamoloba nem keriilnek bele. A személyes jellemzések a

szillok, kollégak szamara elérhetoek a mlivészeti iskola vezetdjénél.

Horvai Zsuzsanna, Nemes Gabor — gitar:

Ahogy altalaban, igy ebben a tanévben is egyénileg valtozo volt a tanulok szorgalma, aktivitasa
és munkakedve. Volt 2-3 didk, akik egy bizonyos szakaszban nem jartak be rendszeresen Orara
kiilonbozd indokokkal. A tanév végére egy tanulo kivételével visszataldltak a tanterembe. A
gyakorlassal az ligyesebb gyerekeknél is van probléma, altalaban a nehezebb feladatokat nem
végzik szivesen.

Az a tapasztalatom, hogy a leginkabb az motivalja 6ket, ha olyan zenét sikeriil valasztani, ami
nagyon tetszik nekik, esetleg ismernek, vagy a barataikkal hallgatjak. Ezen kiviil a kamarazene
szokott még motivald lenni a szadmukra, amikor velem, vagy egymadssal zenélhetnek. A
tehetséges névendékeket bizonyos esetekben a fellépési lehet6ség is motivalja, de éaltaldban
csak ko6z6s miisorszammal szeretnek szinpadra 1épni.

Ebben az évben t6bb kamaracsoportot probaltam létrehozni, tobb- kevesebb sikerrel. A 4-5
szereplGs csoportokkal mar nehezebb volt 6sszehozni kozos probakat, mert sajnos a gyerekek
betegség miatti hidnyzdsai és egyéb elfoglaltsagai megnehezitik a megfeleld id6pont
megtalalasat. Néhany alkalommal mind el tudtak latogatni egymas orajara, de elegendd szamu

k6z6s probat, beleértve a fdprobakat is, nem tudtunk tartani.
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A gyerekekkel ebben a tanévben sokkal tObbet talalkoztam a tandéran kiviil is. Ilyenkor
alkalmam nyilik arra, hogy érdeklodjek fel6liik a mindennapjaikr6l, nyomon k&vethetem
tanulmanyi eredményeiket, Nagy Orom szamomra, hogy rendszeresen beszamolnak
eredményeikrol, terveikrol, emberi tapasztalataikrol.

A kollégaim maximalisan nyitottak az egyiittm{ikédésre, szivesen segitenek a kozos

projektek 1étrehozasiban. Az 6rak és probak egyeztetése okoz némi gondot.

A féléves és az év végi meghallgatas is Oraldtogatas keretei kozott valosult meg a kollégakkal.
A gyerekek nagy sikerrel szerepeltek a karacsonyi koncerten. Sajnos a zenekar juniusra
tervezett kiilso fellépése elmaradt, de a jov6 tanévben szeretném, ha a rock zenekar lehetdséget
kapna a Helikonon és 1-2 mas fellépésen valo részvételre. Tervezem még ,.mini koncert”
megtartasat is a kovetkez0 tanévben, ami valdjaban egyfajta kozos dra, ahol az osztilyomba
jaro gyerekek egymast hallgathatjak meg. igy nem kell izgulni a nagy kozonség eldtt azoknak
sem, akik kevésbé tigyesek, vagy félénkek.

A tanszakon tanulé didkok tuddsa és tehetsége széles spektrumon mozog. A kezdd
ndvendékekrdl altalanossagban elmondhat6, hogy a klasszikus gitar technikai alapjait nagy
vonalakban elsajatitottak a tanév soran, valamint a harméniajaték terén is sikeriilt megtanulniuk
az alapvet6 fogasokat. A kottaolvasas terén lenne még sokaknal fejlodési lehetoség, a gyerekek
nagy része sokszor "fiil utan" vagy "kézr6l" jatszik dolgokat. Ez 6nmagédban nem probléma, s6t
orvendetes. A hagyomanydrzd egyiittes tagjainal sokszor eléfordul, hogy bar a tradicionalis
muzsikat kivaléan miivelik, az egyéb zenei képességek pl. kottaolvasas, alkalmazott
zeneelméleti ismeretek stb. elsajatitasa terén sokszor docogdsen haladnak. Ha ezen a téren is
sikeriilne fejlddést produkalni, az hosszii tavon mind az egyiittesre mind az egyéni képességek

fejlodésére jo hatassal lenne.

Bagany Attila Péter — iit6hangszer:

Az iitd tanszakon jelenleg 14 névendék tanul. 13 fiu, egy lany. 4 tanuld kiilsés, 10 pedig a
Gandhi Gimnazium tanuldja. A kiilsésok mind altalanos iskolasok még. Ok tobb fegyelmezést
és odafigyelést igényelnek fiatal koruk miatt. A kozépiskolasokkal nincsenek fegyelmezési
problémaék. Egy - két didk 16gott néha az érakrol, jellemzben a masodik félévben. Gyakorolni
csak néha jarnak le a didkok a dobterembe, ennek ellenére lathat6 a fejlodés az 6rakon valo

aktivitas miatt.
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Ugy veszem észre, hogy akiknek belathato céljuk van a zenéléssel, 6k gyakrabban iilnek le
gyakorolni. A kozos zenélés, zenekarozas ebben nagyon motivalé lehet. Akik zenekarban
jatszanak, 6k nagyobb elszantsiggal allnak az adott feladathoz. A zenére jatszas, konkrét dal
megtanuldsa is motivalo lehet, de a Kitartds hosszabb, ha ezeket a dalokat kés6bb
zenésztarsakkal is elzenélhetik, probalhatjak.

A zenére jatszas izgalmasabba teszi a tanulnival6t. Akar egyszer(ibb ritmusképleteket is lehet
jatszani tempoban raillé zenére, hogy a feladat egybdl zenei kdzegbe keriiljon. Ezt a médszert
egyarant ajanlom kicsiknél és nagyokn4l is. Persze ehhez az kell, hogy az adott didknak jo
ritmusérzéke legyen és képes legyen tartani tempét. Aki erre zsigerbdl nem képes, annél ez a
modszer nem fog gordiillékenyen menni, illetve kudarcélményeket okozhat.

Didkjaim felléptek tobb iskolan kiviili rendezvényen, illetve tehetségkutaton az iskola keretein
beliil. J6 magam kézremiikédtem tobb iskolai rendezvényen. Pl: ballagas, koncert a Kodaly

Kozpontban.

Baksa Péter — nagybogo:

A tanszakom 9 lanybdl és 16 fiubol all. Az 6sszkép elég vegyes. A rendszeresen gyakorld,
lelkes kiils6s és a fantom kozott minden van. A ki-ki maradd didkokra ra szoktam irni,
legtébbszor ez elég, a kivetkez6 6ran ott vannak. Az drara jarasi kedv ennek ellenére a tanév
végére alabbhagyott, picit tan én is belefaradtam az alland6 utanajarasba. Azokkal kdnnyebb
dolgom van, akik szilérdl jonnek.

Egy hatékony motivacios eszkozt tudok eddig, ez pedig a koncerten valé szereplés kényszere.
Bar van, aki elzarkozik ett6l a lehet6ségtdl, de aki bevallalja, az meg is akar felelni
valamennyire. Tobb koncert kell. Apré jelek vannak, hogy hajlandéak maguktdl is gyakorolni
de ennek az allandosité varazsszerére még nem taldltam ra. Egyre tobbet kisérem a didkjaimat
gitaron. Mivel a legt6bben az oran gyakorolnak, igy szivesebben jatszdk el egymas utén
sokszor, ha kézben az muzsikalasnak érzodik, kevésbé unnak ra.

A kollégiumi neveldkkel valo érdemi kommunikacié nagyban segiti a mindennapi €letiinket!
Szerencsére ez mar kezd beallni, j61 mikodik mindkét irdnyban.

Mivel az egyiitt zenélés ilyen jol miikodik, mint motivalé erd, tobb kamaracsoportot is

szervezhetnénk.
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Thasz Irén — zongora:

A zongora tanszak, illetve osztilyom, mely fele-fele aranyban fiti és lany, altalanos
benyomasom egy tanév alatt nagyon pozitiv dsszességében. Ugy gondolom, hogy gyakorolnak
amennyi lehetdségilk van r4, persze sajnos a hétvégék kiesnek a hazautazds miatt, de a
hatékonysag is pozitiv iranyban halad. Probalom gyakorolni is tanitani 6ket, illetve a halad6
didkok szivesen segitenek, ha a kezd8k megszorulnak egy-egy akadalynal. Rendesen jarnak
orara, ami nekem nagy 6romet okoz.

Szeretem siiriin szerepeltetni a novendékeimet. Az egyik oka ennek, hogy ha van kitlizott cél,
értelmét nyeri a felkésziilés. Fontosnak érzik magukat, vagynak a sikerre. Mindenkivel lehet
sikereket elérni, akkor is ha kevésbé tehetséges. Be lehet ,,csomagolni” ugy egy adott misort,
hogy a kozonség és a szerepld is jOl érezze magat. Ez a siker tovabb motivédlja a munka
folytatasahoz, kézben észre sem veszi, hogy mennyit fejlédik a jatéka.

Zongoratanarként egyediil vagyok. Sajnos ritkan talalkozom kollégaimmal, de természetesen a
kozos koncerteken, azt megel6zd felkésziilésen és az alkalom utdn mindent meg tudunk
beszélni. Tehetséges kollégaim vannak, barkitsl koziilik elfogadom a tanacsot, kritikat.
Szerintem j6 a munka moral és sikeresen, remek hangulatban tudunk egyiitt dolgozni.

Volt egy ,,Hat hetes koncert”, ahol minden didkom jatszott. A karacsonyi iskolai koncert, ahol
tobbek kaptak fellépési lehetdséget. Januarban az oktatdsi hivatal altal kiirt orszdgos
tovabbképzos verseny, amit hdrom évente irnak ki. Erre Horvath Krisztian kollégdmmal
kozosen készitettiik fel kamarazene kategOridban Kiss LészIot és Horvath Balazst, amin
kiiléndijasok lettek. Marciusban Budapesten megrendezett Zenevarazslat nemzetkdzi
négykezes zongoraversenyen tanar-didk kategéridban Kiss Laszlé tanitvanyommal
eziistérmesek lettiink. A nagysikerii koncert, mely a Kodaly kdzpontban keriilt megrendezésre,
felléphettem didkjaimmal, kollégdimmal. Az év végi zongora vizsga, ami sikeres meghitt és

mélté zarasa volt a tanévnek.

Orsos Péter — néptanc:

Akik szamara kotelezé volt a tinc azok koziil 3-4 didk volt kicsit komolyabban érdekl8do,
veliik tudtam is dolgozni, t6bb motivumot tanitani. Ezeknél a csoportoknal kb. fele fele volt a
fiti — lany arany. Nagyrészt idoben érkeztek, az el6bb emlitett 3-4 diak gyakorolt, kérdezett,

lattam a fejlodést.
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Akik vélasztottak a tdncot ott nagyobb volt az érdekl6dés, sokkal t6bb lany volt, mint fil. Az
Oréra jaras az nagyon megoszté volt. Volt aki 10 perccel korabban bent volt, volt aki oda se
ért. Gyakorlasrol csak a hagyomany6rzdsoknél beszélhetiink. Sajnos ott is volt aki nem igazan

gyakorolt, de t6bbségében nem volt gond. Naluk a gyakorlas milyensége mindségi volt.

Jordan Katalin — képzomiivészet:

Az idei év kifejezetten sikeresnek mondhat6 1étszam tekintetében: A/1.-t61 A/4.

évfolyamon 15 beiratkozdval indult a tanév. Két kiiratkozé lett a tanév soran, igy 13 {6 kapott
végiil bizonyitvanyt. A tanulmanyi atlag 4,5.

A lanyok-fidk aranya: 10-3 6. Az orara jaras pontossaga is jonak mondhato.

Leginkabb klasszikus rajzos feladatokkal foglalkoztunk (portré, csendélet, targyabrazolas,
alakrajz), egyéni fejlesztésben pedig sokszorosité grafikdval (lindmetszés) és digitalis
tervezdgrafikai feladatokkal a felsébb évfolyamosokkal, és a tovabbtanulni késziilé didkokkal.
Egy f6 tovabbtanuldsat segitendGen részt vett a PTE Miivészeti Kar felvételi elokészitéjén a
masodik félévtdl kezdve. Egy- egy rajzpalyazat nagyon jé motivacio, a kreativ alkotd erdket
célra tarté hatasi. A hataridok javitjdk a munkamoralt. Illetve a felsébb éveseknél a
tovabbtanulasra vald koncentralas is mar motivalé tényezo.

Csoportos feladatok, projektfeladatok segitségével Osszekoviacsolni az alkotokozOsséget.
Filmkészités, mint projektmunka. Csoportos latogatisok a milvészeti felsGoktatas nyilt napjain.
MOME, PTE MK, Rippl-Rénai Miivészeti Intézet (MATE), Kaposvar.

Az idei tanévben t6bb kiallitast megtekintettiink a csoporttal Pécsett: Csontvary Muzeum,
Modern Magyar Képtar, M21 Galéria, ZSOK, Ancora Galéria, Civil K6z0sségek Haza.

A masodik félévben iskolankban végezte hosszi csoportos tanitasi gyakorlatat Soponyai Dora
és Helstab Martin animacios filmrendez0, designtanar szakos PTE egyetemi hallgat6. Munkéja
kapcsan az érdek16d6 tanuldk egy honapon keresztiil szakiranyi, palyaorientacios eldadasokat
hallgattak, valamint gyakorlati, forgatokdnyvir- és filmkészité projektfeladatokban vettek
részt, ami nagyon inspiraloan hatott az egész csoportra.

A NEROK iltal szervezett kézmilves-foglalkozasok lebonyolitdsa (Szentandrissy Galéria,
Budapest), valamint Major Agnes kollégané

biblioterapias csoportjaval kézosen tovabbra is el6késziiletben van egy illusztralt verseskotet

létrehozasa, a Gandhi AMI képzbs didkok rajzai és versei felhasznalasaval.
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Programok, melyeken részt vettem a didkjaimmal: Adventi kézmiives forgatag a Szentandrassy
Istvan Roma Miivészeti Galériaban Budapesten, a NEROK szervezésében

Kreativ miivészeti workshop a Szentandrassy Istvan Roma Miivészeti Galériaban Budapesten,
a Nemzetk6zi Roma Nap alkalmabdl, 2023. 4prilis.8.

Jovére varhatéan két £6 tervez szakirany érettségit, és egy 6 tovabbtanulast. Lehetéség szerint
minél tobb kiallitas megtekintését és mizeumpedagogiai eseményeken vald részvetelt tervezem
velilk. Valamint két-hdrom havonta egy egy iskolan beliili kiallitas 1étrehozasa is kitiizendd cél

a jovo tanévben.

Tehetséggondozas

Miivészeti iskolank kiemelt feladata a tehetséggondozds. Néhany didkunk kiemelkedd
tehetségli, s jelenleg mindhdrom altalunk oktatott mitvészeti 4gban fel tudunk mutatni olyan
diakot, akinek akar életpalya-modell is lehetne a miivészettel valo foglalkozas. Emellett tény,
hogy nagy hatrannyal indulnak ezen az tton, hiszen tehetségiiket mar kisgyermek korukban fel
kellett volna karolni, s lehetdséget biztositani nekik a fejlodésre, kialakitani benniik a
miivészélet lemondasait elviselni tudo életforma attitiidjét. E munkét sokuknal 14-15 évesen
kell megkezdeniink, mely részben mar megkésett, olyan hatrany, mely nem mindegyikiiket
teszi alkalmassd arra, hogy érettségi utdn egyb6l felvételt nyerjenek egy mivészeti képzeést
nyujtd felsdoktatasi intézménybe, hiszen iskolank alapjdban véve alapfoku miivészetoktatast
tud biztositani.

Mindemellett fontosnak tartjuk azt a néhany évet, melyet itt tolt egy-egy tehetséges didkunk,
hogy azt minél szinvonalasabb megjelenési lehet6séggel, s oktatdsi tartalmakkal tolthessiik
meg. Ezen értendéek killonb6zé miivészeti versenyek, fellépések, talalkozasok ismert eléadd-
és alkotdmiivészekkel. A teljes Gandhi Gimnazium kozosségének feladata a cigany nemzetiségi
hagyomanyérzés, melynek miivészeti agait igyeksziink minél szinvonalasabban reprezentalni

hagyomany6rz6 zenei €s tancegyiitteseinkkel.

Versenyek

Ebben a tanévben két zenei tanulményi versenyen is indultak didkjaink Ihédsz Irén tanarnd

felkészitésével. A devecseri Gardonyi Géza Altalanos Iskola és AMI altal szervezett “Mutasd
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magad” c. zongoraversenyén didkjaink kiemelked6en szerepeltek, Orsés Vanessza Lilla arany

minGsitési, Kiss Laszlo és Pesti Johanna Angyalka pedig kiemelt arany mindsitésii oklevelet

szereztek. A X. Tovabbképz6é Evfolyamosok Orszigos Versenyén Kiss Laszl6 és Horvath

Baldazs a zstiri orszagos kiilondijaban részesiilt.

Fellépések, az iskola miivészeti egyiitteseinek megjelenése az idei tanévben:

2022.09.01

2022.09.12

2022.10.13

2022.10.26

2022.11.17

2022.12.12

2022.12.12

2022.12.20

2023.03.10

2023.03.12-
22

Gandhi Hagyomany6rzo
Egyiittes

Gandhi Hagyomanyo6rzo
Egyiittes

Gandhi Hagyomany6rz6
Egytittes

AMI noévendékek

Gandhi Hagyomanyo6rz6

Egyiittes

Gandhi Tancegyiittes

Gandhi Hagyomanyo6rzé

Egyiittes

AMI tanuldi

Kis hagyomany&rzo

Gandhi Hagyoményo6rz6

Egyiittes

Pécs Véaros Napja
galamiisor

Koncert altalanos
iskolasoknak

Nerok fotokiallitas
megnyito

Hathetes koncert — az
AMI didkjainak
fellépése

Orszagos Cigany
Népzenei €s néptanc
verseny gala - fellépés

Misor 6vodéasoknak

Rotary-dij atadé

Gandhi Karacsonyi
koncert
Nagyharsany,
iskolabemutaté
Sharjah International

Heritage Festival

Pécsi Nemzeti
Szinhaz

Pécs, Néri Fillop Alt.
Isk.

Trezor
rendezvényhéz, Pécs

Gandhi Gimnazium

Gandhi Gimnazium

Kaposvar, Roma
Onkorményzat
Pécs, Széchelyi tér
Gandhi Gimnazium
Nagyharsany
Egyesiilt Arab

Emirségek, Sharjah
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2023.03.31- Kis hagyomanyo6rzo, AJKP Miivészeti Vasarosnameény
04.02 szolistak, tincosok Fesztival
2023.05.05 Gandhi Hagyomany6rz6 Gandhi Gimnazium, Gandhi Gimnazium
Egyiittes, sz0l6énekesek  Ballagas
2023.05.27- Gandhi Hagyoméany6rz6  Unesco Ordkség Szentendre
29 Egyiittes Fesztival
2023.06.02 Gandhi Hagyomanyoérz6  Soksziviiség koncert Kodaly Kozpont,
Egyiittes, szoldéénekesek, Pécs
tanckar
2023.06.03 Gandhi Hagyomany6rz6 KorusJAM koncert Kodéaly Kozpont,
Egyiittes Pécs
2023.06.09 Gandhi Hagyomany6rz6  Iskolai koncert altalanos ~ Néri Szt. Fiilop
Egyttes iskolas didkoknak Katolikus Alt. Isk.,
Pécs
2023.06.15 Gandhi Hagyomany6rz6 miniSZIT fesztival Pécs, Szent Istvan
Egyiittes fellépés tér

Bazisintézmény is vagyunk

Miuivészeti iskolank is részt vesz az Oktatési Hivatal Bézisintézményi Programjaban, melynek
keretében marcius 30-4n bemutatot tartottunk a cigany hagyoméanyérzés és zenekultura
megjelenésérdl az iskola zeneoktatdsaban. Nyilt zenekari proban engedtiink betekintést a
mithelymunkidnkba a Hagyomény6rzé Egyiittesiinkkel, majd interaktiv eldadas keretében
tajékoztattuk a jelenlévéket a cignyzenei hagyomany jelenlegi helyzetérdl, oktatisba valo

lehetséges adaptaciojarol.
wDubaj”

A Gandhi Hagyomanyérz6 Egyiittes abban a megtiszteltetésben részesiilt, hogy meghivast
kapott egy magyar eléadomiivész csapatba, mely hazankat képviselte az Egyesiilt Arab
Emiratusok Sardzsa emirségében megrendezett Sharjah Heritage Days azaz a Sardzsa Orokség
Napok fesztivalon. A gandhisok a pécsi Voisingers korus, a Bartok Béla Férfikar Esszencia
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egylittese s a Misina Néptancegyiittes tagjaival kdzosen utaztak, majd adtak koncerteket a
fesztivalon. A nagyszinpadi koncerttdl az utcazenéig, a fesztival vége felé pedig mar kozos
egyiittzenélésekkel jarultak hozz4 a fesztival sokszinliségéhez. A Gandhi Hagyoményorz6 s a
Gandhi Gimnazium torténetében talan a legizgalmasabb és legmegtisztel5bb feladat volt ez,
hogy a koncerteken vald zenélésért cserébe a fesztival szervezbi a 8 fOs gandhis csapat
repiiljegyeit, és az ott tartdzkodas teljes ellatasat fedezték.

Kivaloé kapcsolatokat épitettiink, Ignidcz Istvan igazgatd ar és Horvath Krisztian tanar ur
kiséretével persze a zene és tAnc mellett megjartak a diakok a dubaji piacot a felhSkarcolokon
at a sivatagi turaig. Felejthetetlen élményekkel gazdagodtunk!

A résztvevok névsora:

Kiss Laszlo 11.A,

Pesti Johanna Angyalka 12.A,
Hamza Szilvia Evelin 12.B,
Babo Carlos Daniel 10.A,
Horvath Balazs 10.A,

Karpati Renat6 9.B

A Gandhi Hagyomanydrzd Egyiittes Sharjah-ban, a Magyar pavilion eldtt 2023.03.14-én

63



wS0ksziviiség”

Az idei tanév egyértelmiien legkiemelkedGbb projektje volt a Soksziviiség c. hangverseny,
melyet 2023. junius 2-4n tartottunk a Kodaly Kozpontban. Az alapotlet és koncepei6 a Gandhi
Gimnazium NKFT., a Voisingers korus karnagya, Balasy Szabolcs, valamint Horvéath Krisztian
miivészeti vezetd egylittmilkddésével jott lére, azt a sorozatot folytatand6, melyen a pandémia
megszakitasdval mar 4 alkalommal rendezhettiink az orszag zenei életének egyik kiemelkedd
fellegvaraban, a pécsi Kodaly Kozpontban. A koncerten a Gandhi Hagyomany6rzo zenekar €s
tanckar tagjai mellett felléptek a miivészeti iskola tandrai, de emellett Olah Gergd, és a Kossuth-
dijas Lakatos Monika is emelte az est szinvonalat. Egy hangversenyr6l szavakban nyilatkozni
nem igazan relevéns, de e beszdmoloban engedtessék meg a koszonetnyilvanitas a Gandhi
kozosségének, hogy lehet6vé tették a cigany miivészet magas szintre valo emelését azzal, hogy
didkokat hozhattunk helyzetbe illusztris koriilmények k6zott olyan mitvészekkel, melyre masutt
az orszigban tovabbra sincs példa. Biiszkén adjuk kdzre a hangversenyen kozremikodok

névsorat a teljesség igényével:

1 Karpati Renatod gitar
2 Horvath Balazs ének
3 Babo Carlos Daniel cajon
4 Kiss Lasz16 tambura
5 Pesti Johanna Angyalka ének
6 Orsos Vanessza Erzsébet  ének
7 Adorjan Szabolcs cajon
8 Farkas Ferenc Krisztidn  ének, kanal
9 Foldvari Szilard kanna
10 Petrovics David gitar
11 Csordas Milan gitar, ének
12 Sarkozi Henrietta tanc
13 Hamza Szilvia tanc
14 Németh Regina Karolina tanc
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15 Karasz Larissza tanc

16 Balogh Andrés tanc

17 Pataki Violetta tanc

18 Jagicza Jazmin tanc

19 Griinfelder Rebeka tanc

20 Balog Dzsesszika tanc

21 Orsos Tifani Dorina tanc

22 Bogdan Laura tanc

23 Orsos Péter koreografus
24 Horvath Krisztian zenei vezetd
25 Baksa Péter nagybdgd
26 Bagany Attila dob

27 Hetesi Daniel gitar

28 Nemes Gabor gitar

29 Thasz Irén keyboard
30 Szalontai Evelin konferansz
31 Major Agnes versmondé
32 Horvai Zsuzsanna prod. manager

Zarszo, tanulsagok

Talan el6szor érezhettiik teljesnek tanéviinket, olyannak, amilyen a megszokott is volt 2020 év
eleje el6tt. Fellépéseket rendezhettiink, felkéréseknek tudtunk eleget tenni, utazhattunk,
prébalhattunk, egyiitt zenélhettiink, tancolhattunk, alkothattunk didkjainkkal. A szlogen,
miszerint ,,egy didkot tanitunk”, mely hidat képez a Kollégium és a Miivészeti Iskola tanarai
k6zott, idén is teljesiilt. Hihetetlen nehéz feladat §sszekoordinalni a rengeteg iskolai programot,
melynek részletezése a Gimnazium beszamoldjaban olvashaté. A gimnaziumi tantargyi
vizsgdkat a zenei vizsgdkkal, kiranduldsokat a meghallgatasokkal, zeneérakat a
szinhazlatogatassal s egyéb Osszehangolandé programokat megvaldsitani a legnehezebb
feladat, s kovetkezetes kommunikéciot igényel, melynek megprobalunk megfelelni. A jovoben
igyeksziink ezt még pontosabban s ezaltal sikeresebben koordinalni. Egyik alapfeladatunk,

hogy a Gandhi Gimnazium miivészeti életét a lehetd legmagasabb szinten kiszolgaljuk,
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iskolank hirnevét Sregbitsiik, a szinpadon eldélt az Egyesiilt Arab Emirségekt6l a pécsi Hosok
teréig, megfeleltiink didkjainkkal egyiitt. Masik feladatunk, mely a falak kozt torténik, s a
feliiletes szeml€16-hallgato csak botladozoé gitarpengetéseket észlel, vagy azt gondolja, hogy a
titkarsaig munkajat megkonnyiti a hétfén és szerdanként felhallatszo6 dobszolo, vagy az
épliletszarnyak kozt atrepiilé zongoraszd, de a tancterembdl kihallatszo esztam ritmus, vagy az
aulan festékes poloban étsietd lany és a mar-mar idegesitd gitarzengés minden ldott este az
aulaban azt mutatja, hogy e hosszi mondat elején emlegetett feladat teljestilt ebben a tanévben

is, s reméljiik a kdvetkezdkben is hasonlé eredményekkel tudunk beszamolni a tanév végén.

Pécs, 2023. jalius 15.
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