Gandhi Gimnazium, Kollégium ¢&s Alapfokua
Mivészeti Iskola

Ev végi beszamoloja

2020/2021. tanév

Ignacz Istvan igazgatd

2021.07.21.



Tartalom

I. Gimnazium év végi beSZAMOIOJa.............c.cooiiiiiiiiii e e 5
1. NAPPAIT TAGOZAL ...ttt h e bbb ettt b b e re e 5
TATYT TRILELEIEK ...t sttt st ettt e e s b e e s b e e resee s 5
SZEMELYT TRILELEIEK ....eonveetieiiieiie ettt st sttt b e beesreesaeeeaeeas 5
Tanuldi 1étszamok — NAPPAIT TAJOZAL ........c.ecvieieiicieececees ettt s re e e sreennens 5
SNI és BTMN tanulok szama (JANIUS 17.) ceevvereeriereeriesieetenieneesenieee et 7
IMIULASZEASOK .. ettt ettt ettt ettt et e bt e bt e s ht e e at e e ate e bt e bt e saeesabesabeeabe e b eesbeesaeesabeenteenbeesaeesatenas 8
Tanulmanyi €TEAMENYEK .......cceruireiiireetie ettt sttt sbe et s b e b e sae e s e reeanes 10
Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulOK:........coceiieiiiiiiiiiiiieieeeeee e 14
2. FeINOEOKEALAS ........ooveiiiiiiiiiiiiciccc e e 16
TATYT TRILELEIEK ...ttt sttt st et b et b e sbe et e s b e et e bt sae e e e reeanes 16
| 731110 ) QRS PTRRRR 16
Beiskolazas a feINOtt tAgOZAtIa .....cocueeiueeriieeiiieiiee ettt sttt et 16
Tanulmanyi eredmMENYEK .........cooiiiiiiiiie et 16
3. Javitdvizsga (nappali és levelezd tagozat)..............ccccooiiiiiiiiiiiiiiii e 17
4. Erettségi eredmENYeK . ...............cooovucverveeeeeeeeiseeeeeeseeesessessessessses s sess s sessasssss s sasssss s sessassssssessass s san 18
5. BazisintézZményi Programok ..............occooiiiiiiiiiiiiiii e 19
Pécsi Pedagigial KOZPONL ........couiiiiiiiiiieiieee ettt sttt ettt st st st beesbe e saeesaeeeanean 19
Nemzetiségi Pedagogiai KOZPONL.......cccoiiiiiiiiiiiiiiieiiete ettt ettt st s e 20
6. Munkakozosségek DeSZAMOIOJa.............coccooviiiiiiiiiiiiii e 21
Human munkakdz0sség éves DESZAMOLOJA........cecvierieerieeriierienie et esieesteeseesaesresbeeseesbeeseeesaeesanesnnees 21
Természettudomanyos munkakozosSEZi DESZAMOLOTA ...c.veerveereririeriieerieesiee ettt eees 22
Nyelvi munkakozoss€g DeSZAMOLOJa. ....ccc.eeriiiiiiiiiiieie ettt sttt 24
ToEGYED ... e e et r e e r e st e et 26
Szakmai INNOVACIOK............ccoiiiiiiiiiiiii 26
Digitalis oktatas tapasztalatai, beszamolé az iskolan Kiviili idoszaKrol: .................cooceveninnnnnen. 26
Munkankat segité tényezok (legfontosabbakat kiemelve, beszamolokbol)................ccccovvvvnenenne. 27
Munkat hatraltatd, nehezit6 tényezok: (legfontosabbakat kiemelve)...............cccceiveiiniinninnenen. 27
Javaslatok, otletek a hatékonyabb munkavégzés érdekében: (beszamolok alapjan)...................... 27
Kiemelt feladataink ............cooiiiiiiiiii e 28
1. Kollégium €V vVEgi DESZAMOLOJA .........c.eoeviiiiiiiiiiiiiiecec ettt st st e e e e saes 30
1. Személyi és targyi feltételek ..............oooiniiiiiiiiiiii e 30
SZEMELYT fRILELEIEK ..ot e 30
TATGYT TRILELEIEK ..t s 31
2. Tanulocsoportok SZAMA, OSSZELELELE. ............oc.ueiiiiiiiiiiiie ittt be e sbe e e sbee e sans 32



R I 11 B XY/ 2 1Y 1) | 34

4. Dicséretek és fegyelmezo intézKedések ..............ocoooviiiiiiiiiiiiiiiiieceeeeeeeee e 34
5. A kollégium tartalmi MmunKaAJa..............ooiiiiiiiiii s 34
TanNUIMANYT MUNKA. .....eiieiiiiiiieee ettt et sb e st st st et b e b e s beesaeesaeeeaneen 34
TEhEtSEZEONAOZAS ...eouveeneieiieiiiiet ettt ettt sttt et e bt e s bt e sae e sabeeabe e b e e bt e s beesmeesaeeeanean 38
Tanulol teJESTEMEIYEK ...c.verveeiiriiiieieeiee ettt s st b e s reeanes 41
Tantargyi korrepetalasok, a tanulas tanitadsa..........cevereererereerineeeeere et 42
FeleSZEOIMUINKA. ....coueeiiiieierieee ettt s b e bt e b e e b s r e ene et s enes 42
Tanulast segitd, tanulast tamogatd foglalkoZAaSok: ........ccceeriiriiiiiiiiiie e 43
Kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal vald foglalkozasok megszervezeése.........coovvvverveeneeneeneeneennnen. 43
6. Egyéb csoportfoglalkozasok jellemzése ................coocooiiiiiiiiiiiiiiiiicc e 44
CSOPOTIOZIAIKOZASOK ....euvieieiesieeeste ettt sttt et s b ettt s be et s b et e b sae e s e neeaeen 44
Szabadon valaszthatd kollégiumi foglalkoZASOK........ccerueerieriirieriiriieere e 45
VBISENYEK ...vieteiteeetecte et et e et e e e st e et esteste et e s teese e besssessesbeesseteeseesbesseessesseessassessaensesteesaensessaensesseensestensnans 45
Ko6zosségi munka végzésének jellemzése egyeéni €s CSOPOTtSZINEEN ......eerveerueerueerieeiiieiieesieenee e 45
Kapcsolati 1endSzZer JEIIEMZESE. .......eeruiruierieriiriesienieee ettt sttt et sbe e b e be s 46
Ugyeleti munka vEZZESENEK ErtEKEIESE .........rviviriririrereiiieieieie ettt sa bbb 46

7. A kollégiumi nevelokozosség foglalkozasainak, megheszéléseinek értékelése ...............coournnnnnnen. 47
BUEGYED ... e e s e et 47
9. Programok 2020-2021 ........ccueiiieeieitieeeite et eie st eee e e et e s te et st e s re et e s te b e te e e e tesraentesteeraenbesraenaenreenes 48
II1. Arany Janos Kollégiumi Program év végi beszamoloja.................cocovviiiiiiiniiniiincneeee, 49
1. A tanév soran megvalésult programok, rendezvények ................cccoceeriiiiniiiniiieiniieenieeenee e 49

2. Kozosségfejlesztés, kulturalis élet tAmogatasa..............cooceeviiiiiiiiiiiiiiniiieeee e 49

2. 1. CSOPOITPIrOGIAMOK .....occtiiiiiiiiciieiectee ettt ettt et e te et e stesbe e besbeesbesbesasesbesreenbesteessensesananes 49

2. 2.SzinhAzbérletek VASATIASA...........coceoiiiriiiiiiiiie et e 49

3. Kollégiumi sZaKKOToK tAMOZALASA ...........covviriiiiiiiiierieiie sttt st sreesteesreesaeesane e 50
3.1. ST SZAKKOL ...t 50

3.2. TermeéSZetjare SZAKKOY ..........cc.coiiiiiiiiiiiieeeeee ettt ettt st st 50

4. Sziil6kkel valo Kapesolattartas ............cccoveeiiiiiiiiiiiiec e s 50
4.1. SZULGT rteKeZICtekK ...........ooviiiiiiiiiee e 50
4.2, CSAIAAIALOZALASOK.........c..eeiiiiiiiiiiiiei ettt ettt e sab e e sbe e s bbe e sabaeesabeesabeesbbeesabaeensns 50
5. BeiskolAzasi feladatok ............cccoviiiiniiiiiiie e 52
6. PALYAOTTEIMEACIO ..ot 52
6. 1. Palyaorientacios KirAndulasok ..............cccoooieiiiiniininccee e 52
6.2. Nyilt napokon valo MeZIEIenEs ............cccueiriiiiiiiiiiiiiiie ettt ste e sbaeesabee s 52
6.3. Sziilokkel valé talalkozasok palyavalasztas témaban.............cc.cccovviivieiiiiiinnieennieeeee e 52



6.4. Palyaorientacios tréning 10-11. évfolyamoKomn ...............cccoooviiiiiiiiiiiniiiniiiecnec e 52

7. Mérés-értékelés, fejlesztés, tehetSEZZONdOZAS .............c.coceeiiiiiiiiiiiii e 53
7.1. A mérési-fejlesztési rendszer bemutatasa .............ccoooeeviiiiiiiiiiiie e 54
7.2. A mérési-fejlesztési rendszer CELJai.............ccoooiiiiiiiiiiiiiii e 55
7.3. A mérési-fejlesztési rendszer tartalma és eredmeényei .............coceeveneeiinininnineniencnceceeen 55
7.4. Elektronikus tanuloi portfolioK...............ccooiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 56

8. Szocialis tAmogatas, OSZtONZO YENASZEY .............ccceeriiiiiiiiiiiiie e 58
8.1. Szallas, étkezés, utazas, tankonyvek .............coccooviiiiiiiiiiiiii e 58
8.2. Ruhazat, tisztasagi és egészségiigyi eszKOzZOK, tanszerek ..............ccccooveeiiiiiiniiniinnienicnieneee 58
8.3, OSZUONAU] ...ttt sttt s ettt 58
8.4. Jogositvany megszerzésének tAmMOGAatASa ..............cooeiviiiiiiiiiiiee e 59
8.5. VIAEOS PALYAZAL ..........ooniiiiiiieeeeee e e e e 59

9. Pedagoigia KOTMYEZEL............ccooiiiiiiiiiiie ettt ettt st sne e e seeeeane s 59
9.1. Az AJKP munkacsoport Demutatasa.............ccccooiiiiiiiiiiiiniieeeeceee et 59
9.2. Az AJKP-ban dolgoz6 személyek altalanos feladatai....................cocooiiiiiiiiniiniiniees 60

OSZEALYTONOKOK ..ot eane s 60
KollEGIumi NEVEIOK ........coceiiiiiiiiiiiice et 61
SZAKEANATOK .......ooviiiiiiiii e e 61
Pedagogiai aSSZISZIENSEK ..........cooiiiiiiiiiiieiee ettt 61
AJTKP FElElBS ......c..oniiiiiiiiiieec et e e e e 61
KOIEGIUIMVEZELO..........oeeeiiiiiiiiiiiieeeee ettt st smeesaeeeane s 62

10. Intézményi mentorral vald Kapcsolattartas ............occceoviiiiiiiiiiiiniiieieeecere e 63

11. Beruhazasok, fellijitasok, Karbantartasok ...............ccoccooiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 63
11.1. Digitalis oKtatds tAMOZATASA...........cccueeiiiiiiiiiiiieee ettt st s 64
11.2. Lako- és pedagdgiai kornyezet, szabadidés terek fejlesztése..............coocevvvviiniiiniiiiiniennninnns 64

12. Digitalis oktatas tapasztalatai...............cccooviiiiiiiiiiiii e s 65
12,1 EIGZIMENYEK ...ttt ettt ettt et e e sabe e s bt e e sateesabeeesabeesabeesbeeesabeesans 65
12.2. Gyakorlati megValOsitas............ccccoouiriiiiiiiiiiiiiiee e 67
12.3. Tanari tapasztalatok, VisSZajelZ€SeK ..............oooiiiiiiiiiiiiiiiiiiieee e 67

Nehézségek a beKapcsolOdaShan ............coccoooiiiiiiiiiiiiiiie et e e e b s 67
EIOMYOK.......ciiiiiiiiiiiiieecite ettt ettt ettt e st e s bt e e st e e s bt e e sabe e s bbeesabae s baeesabeesabeeenabeesbaeesabeenn 68
12.4. A kollégiumi neveldk tevékenysége és tapasztalatai...............cocoocevinieiiniincninenees 69

130 LEtSZAM AdAOK........cooeiiiiiiiiiee e e e e 70

14. Tovabbtanulasi szandék 12. évIolyamon..............ccooiiiriiniiieieneccee e 73

IV. Alapfoki miivészetoktatas év végi besZAmMOlOja...............cccooveiiiiiiniiiiniiiiic e 74

LU ELBSZO ... e 74



2. A COVID-19 virusjarvany okozta karanténiddészak jellemzése 2020. november 11 — 2021. majus

0. e E Rt h bt bbb bbbt b b e s 75
3. Személyi és tArgyi feltételek ...........oooviiiiiiiiiii s 75
SZEMELYT RILELEIEK ..ottt s e 75
TATYT TRILELEIEK ..ttt sttt s be et bt e r e s e e r e 76
4, StAtiSZEIKaAT AUALOK ........ocveviiiiciii e 76
O, MUIASZEASOK .....ovviniiiiiiiiicic e e 78
0. TEhetSEZBOMUOZAS ...........ooviiiiiiiiieeee ettt et et et sreesaeeeane s 78
7. TANTATGYTEJIESZLES..........ooeeieieieee ettt s 79
8. ZArSZO, taNUISAGOK . ........ooeeiiiiiiiii e e st aee s 79



|. Gimnazium év végi beszamolodja

1. Nappali tagozat
Targyi feltételek

A Dobd utcai épiiletben dsszesen - a sportcsarnokon kiviil -11 nagy tanterem, 3 kis terem, all
rendelkezésiinkre, melybdl egy nyelvi labor (NeRok). A COVID protokoll alapjan a korabbi
szaktantermi rendszer helyett osztalytermi rendszerben kezd6dott meg az oktatas a Dobo Istvan
utcai épiiletben. Az osztalytermi rendszer nehézségeket okoz a kordbban szaktantermi rendszerben
dolgoz6 pedagogusoknak, taneszkozeiket, szemléltetd eszkozeiket kevésbé tudjak hasznalni, a
tanéra menete merevebbé valt a beszdmoldk alapjan. Majus 10-i visszatérést kovetden ujra
szaktantermi keretek kozott kezdtiikk meg az okitast.

2020. november 11-t61 2021. majus 10-ig digitalis oktatas zajlott gimnaziumunkba. A digitalis
oktatds soran a Google Meet ¢és a Google Classroom alkalmazast hasznaljuk. Minden tanoranak,
délutani foglalkozasnak sajat tanterme van, amelyen keresztiil a tanordkba be tudnak jelentkezni.
Az egyes virtudlis tantermekbe az osztalyfonok és a neveld is be tud 1épni, nyomon tudja kdvetni
az osztalyaba jaro6 tanulok feladatait, munkdjat, sziikség esetén jelezni tudja az elmaradasokat. A
tantermeket mar augusztusban létrehoztuk €s a jelenléti oktatds soran is hasznaltuk.

Személyi feltételek

19 pedagodgus tanit a gimnaziumban. Ebbdl
Foéallasu pedagogusok: 14 {6
Részmunkaidében dolgozik: 5 6

Oraadok: 4 6

Kollégiumbol attanit: 2 {6
AMI-bol attanit: 2 £6

Tanuloi 1étszamok — nappali tagozat

A nappali tagozaton 2020. szeptember 1-én 195 nappali tagozatos beirt tanuléval kezd6dott meg
a tanitds, a 2020. oktober 1-i statisztika alapjan 184 f6 nappali tagozatos tanulot
regisztraltunk.

2021. januar 22-én a létszam: 176 £6, melybdl 166 f6 kollégista. (I. félév vége)

2021. janius 17-én a gimnazium nappali tagozatos tanuléinak szama 169 £6.

Tanulolétszam valtozasok

9aA | 9b | 9a| 9b [10.(10.| 11.a | 11.b | 12.a [ summ
JKP | AJ a b
KP

32 27 195

INDULO 32| 22 19| 18| 16 10 19




26 176
jan. 22. 29 28 | 18 17| 16| 13 10 19
Egyéni 1
1
tanrend
jinius 15, 28| 27| 16| 18] 14| 14| o| 19| % | 109
Egyéni 1 1

tanrend




SNI és BTMN tanulok szama (junius 17.)
Sajatos nevelési igényii (SNI) 10

Beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézség
(BTMN) 10

*Elmult tanévben 4 SNI és 8 BTMN tanulonk volt.

Fejlesztésiiket a Gandhi Gimnéazium Nonprofit Kft. Fejleszté Kozpontja latja el.

SNI, BTMN tanulok szamankak valtozasa SNI, BTMN tanulék szamanak valtozasa
oktober 1-i adatok alapjan junius 15-i adatok alapjan
B sNI [ BTMN [ &sszesen @ sSNI @ BTMN [ &sszesen
25 25
20 20
15
16 Ld 15 . 16
LE 13,
10 11 1
f 10{10] ° 10 10]10

0
2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021

SNI, BTMN anuldk % aranya a tanév végi létszamhoz
viszonyitva

15,00%

12,74% 12,57%

10,00% 10,26%

9,52%

5,00% 5,52%

0,00%

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021



Mulasztasok

Digitalis
) oktatas 2. )
Mozanaplé (nov. Osszesen félév majus | Mozanaplo Osszesen .
11-ig) Digitalis oktatas (félév) 7-ig majus 10-t6l (félév) Osszesen, tanév
Osztaly e - e - T - Ty - R - T - Ty -
9.A/AJKP 673 317 264 725 937| 1042| 348 902 860| 431| 1208| 1333 2145 2375
9.B/AJKP 1248 69 368 475 1616 544| 389 1288 353| 60 742| 1348 2358 1892
9.A 665 223 101 888 101| 277 306 366 0 643| 306 1531 407
9.B 876 102 82 978 82| 131 272 574 0 705| 272 1683 354
10.A 612 74 60 686 68| 176 147 500 0 676| 147 1362 215
10.B 554 0 124 25 678 25| 251 40 253 0 504| 40 1182 65
11.A 508 16 80 170 588 186| 174 59 266 0 440( 59 1028 245
11.A 438 0 230 46 668 46 900 120 430 0| 1330 120 1998 166
12.A 656 6 257 112 913 118| 362 117 0 0 362| 117 1275 235
Osszesen 6230 416 1722 1796 7952 2212| 3008| 3251| 3602| 491| 6610 3742 14562 5954
igazolt egy fire igazolatlan egy fore
juto 86,17 juto 35,23




Egy fére jutd igazolt hianyzasok szama

150,00

100,00

50,00

NAPPALI TAGOZAT

0.00

NAPPALI TAGOZAT (* covid)

Egy fére jutd igazolatlan hanyzasok szama

40,00

30,00

20,00

NAPPALI TAGOZAT

10,00

0,00

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020* 2020-2021*

NAPPALI TAGOZAT (*covid)



Tanulmanyi eredmények

Diakok eredményei: (didkok szama az adott savban)

9.aAJKP 0 0 1 4 4 5 6 4 4 28

9.bAJKP 0 2 0 2 5 9 1 4 4 27

9.a 1 2 0 1 3 8 0 0 1 16

9.b 0 0 5 8 0 1 1 2 1 18

10.a 0 1 2 4 3 4 0 0 0 14

10.b 0 0 1 5 3 4 0 1 0 14

1la 0 1 0 3 0 5 0 0 0 9

11.b 1 1 3 1 3 6 2 1 1 19

12.a 1 1 2 6 9 5 0 0 0 24

isk.létsz. 169

Tanulk Atlagok alakuldsa osztalyonként (Iétszam)

26 %-a 2,00-3,46, tovabbi s
18% 3,5-3,99 9.3AJKP W 299475
20 % 4,00-4,5 sdvban helyezkedik el. 9.bAJKP W 4,74-4,50
5,00 a diakjaink 1,8%-a - : ::Zt:g
4,00 felett teljesitSk a didkok kb. 35 %-a 9.b W 349280
3,00 alatt teljesit a didkok kb. 22%-a B 10 W 279250
g ob W 2,49-2,00
1 2,00alatt

12.a

Tanulmanyi eredmény létszam alapjan

2,00 alatt

6,5%
2,49-2,00

7,1%

3,49-2,80
27,8%

2,79-2,50
5,9%

1,8%
4,99-4,75

4,7%
4,74-4,50

8,3%

4,49-4,00

20,1%

3,99-3,50

>

17,8%



Nyelvi atlag 3,24

Bukottak szama: 366

Tobb targybol bukottak szdma: 22
Kitiind tanuldk szama: 3
Legtfeljebb 1 db négyese van: 5
Legalébb 4,50 az atlaga: 24

3,00 alatti az atlaga: 40

2,50 alatti az atlaga: 22

Legalabb 1,1-et rontott az 4tlagan: 1
Kozismereti atlag: 3,59

Erettségi atlag: 3,35

Human atlag: 3,35

Osszétlag: 3,57

Tanulmanyi statisztika valtozasa 2014-2021

Mozanapl6 alapjan

W 201415
W 201516
W 201647
W 201718
W 201819
W 201920
W 220021

Iskolai atlagok alakulasa

4

11



https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=tobbbukottak&filter%5bszemeszter%5d=2&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bevfolyam%5d=&filter%5bkategoria%5d=18
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=kitunok&filter%5bszemeszter%5d=2&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bevfolyam%5d=&filter%5bkategoria%5d=18
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=jelesek&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bszemeszter%5d=2
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=harmasalattiak&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bszemeszter%5d=2
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=kozepesalattiak&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bszemeszter%5d=2
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=rontott&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bszemeszter%5d=2

Tantargyi atlagok:

né infor |fiz | ké | kat
ma |tortén | nyel | irod | me [an |be|lov|fold | biol | matik | ik | mi | ona | beliig | testnev | raj
tek | elem |vtan|alom| t |gol|as | ari|rajz|égia| a alal| i |yir. | elés ének
2,8 3,4137/3,|31 3,539 4,8
7 | 354 (3441337 6 | 5|01 1|335(368| 421 | 4|5 |500 419 | 3,16 4,85
Tantargyankénti atlagok
2020-2021
5 483 4,85
4 3,75 3.68
354 344 337 346 335
3,11
s 287 3,01
2
1
0
F S FFE S F S PP P
6{& {@}\Q}o G\e\'&\ _(\Obr»o Q'Q& fb(\ QQ’ \6\ \Q\S\ \0\60“ 0{5\0\\ ﬂ\’l' @ *:5\0 \OQ}\)Q\ \S\e"-\@ < BQ
L & &

v
Tantargyi diagok
NMKE SEANE o

Iskolai Matomatica dtag Osctiyos Matomatika dtag

SRR 9 BIAKP
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Osztalyok atlagai

OSZTALYOK ATLAGA

= 9.A/AJKP = 9.B/AJKP = 9.A

=10.B

E11.A

5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

0,00

Erettségi tantargyak atlaga és valtozasai 2014-t6l

9.B =10.A
E11.B E12A
3,83 400 3,70 3,79 3,71

Kimagaslé a 10.a (4,00) és a 12.a (3,94)
tanulmanyi atlaga. Az leggyengébb atlagot
az el6készitd évfolyamokban talaljuk.
Kozottiik tobb a lemorzsolédas veszélye,
tobben nem teljesitették eredményesen a
tanévet.

9.a esetében az 4tlagot jelentdsen rontja az
egyéni tanrendben tanuld didk elégtelen
bizonyitvanya.

Erettségi tantargyak atlaga

Mozanaplo alapjan

2014-2015 2015-2016 2018-2017 2017-2018 2018-2019

W felev W 1L félév

2019-2020 2020-2021

Dicséretek, figyelmeztetések (6ssz. intézményi) — mozanaplé alapjan.

Tipus

Osszesen
Igazgatoi

Kollégiumveze
toi

Dicsér Figyelmeztet Megrov Inté Biintet Szigorii Osszese
et és as S és megrov n
as
275 366 48 41 1 4 735
20 8 1 8 - 0 32
0 3 18 1 - 4 26
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https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=CD0jF4VAi40WEDujU4xWnX6GcyenwkeR73H4wY2tvD0gPX0bGye4nXdsn3abPj7%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=D053cRpOnR56T0z3FRM6DEQJAbZDLvZCWisRLUm%28205NKE5YJbZRDEy8DiIYKxY%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvrpAnH%2FAxyfbFE%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i5E8vVsavFwq4g4%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=D053cRpOnR56T0z3FRM6DEQJAbZDLvZCWisRLUm%28205NKE5YJbZRDEy8DiI9W3Y%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i5E8vVsavFwu4gNH4gwC%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyEw3lprYgmCYyCC%28yi%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=CD0jF4VAi40WEDujU4xWnX6GcyenwkeR73H4wY2tvD0gPX0bGydstY5KC3ab2jH4eD0tvDavv8a9%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyEw3lprYgmCYyCIFtM%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=BKHOBpVvNpHiSKnO4pQiqX30E%28tqYRtlMP%2FpYIoUaKHhjXHs0%28mGUIzxFP5soO%2FptKHUaK5avkVk%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=BKHOBpVvNpHiSKnO4pQiqX30E%28tqYRtlMP%2FpYIoUaKHhjXHs0%28mGUIzxFP5soOs%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyEVFlprYgmCYyCC%28yN%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i5saLCI2mFw6Kgj8EQcLOQwO%2FgNu%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=D053cRpOnR56T0z3FRM6DEQJAbZDLvZCWisRLUm%28205NKE5YJby8%28U7jgiIYKosRZ05%2820I2Oopo%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=D053cRpOnR56T0z3FRM6DEQJAbZDLvZCWisRLUm%28205NKE5YJby8%28U7jgiIYKosRZ05%2820I2NoptWoprm
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyEVFE%3D%3D

Osztalyfonoki 14 34 8 10 0 — 66

Csoportvezetoi 25 28 0 0 0 — 53
Szaktanari 9 175 3 1 — — 188
Neveloi 207 118 18 26 - - 369
Fegyelmi — - - - 1 - 1

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok:

Az Nkt. 4. § 37. pontja értelmében lemorzsolddassal veszélyeztetett az a tanulo, akinek az adott
tanévben a tanulmanyi atlageredménye kozepes teljesitmény alatti vagy a megel6z6 tanévi
atlageredményéhez képest legalabb 1,1 mértékii romlast mutat.

A 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 44/J. § (2) bekezdés a) pontja tovabb pontositotta a
fogalmat: lemorzsolddéssal veszélyeztetett az a tanulo, akinek a tudasa a félévi értékelésekor nem
éri el a kozepes (3) szintet az alapfoka nevelés-oktatasban valamint a 2,5 szintet, amennyiben a
kozépfoku nevelés-oktatasban vesz részt.

2,5 alatti az atlaga: 21 {6, (félév: 27 £6) 1,1-t rontott az atlagan: 1 {06
(félévkor: 5 fo)

Elmult tanév végéhez képest jelentés a novekedés. Mig év végén 8 tanulo volt 2,5 atlag alatt és
1 f6 volt aki 1,1-t rontott az atlagan. Félévhez képest javulas tapasztalhato.

Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulokkal kapcsolatos KIR statisztika leadasi hatarideje: 2021.
juanius 30.

*2019-2020 tanév végén covid miatt online tavoktatds miatt az eredmények részben vélhetéen
nem feltétleniil redlisak.
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https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i5saLCI2mFw6WAj8EQcLOQwOOAwC%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=CD0jF4VAi40WEDujU4xWnX6GcyenwkeR73H4wY2tvD0gPX0bGydstY5KC3ab28H4eD0tvDavv8a9%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=BKHOBpVvNpHiSKnO4pQiqX30E%28tqYRtlMP%2FpYIoUaKHhjXHs0%28mGUIzxFP5so9%2FptKHUaK5avkVc%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=D053cRpOnR56T0z3FRM6DEQJAbZDLvZCWisRLUm%28205NKE5YJby8%28U7jgiIYmxsRZ05%2820I2Oopo%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=CD0jF4VAi40WEDujU4xWnX6GcyenwkeR73H4wY2tvD0gPX0bGydstY5KC3ab28b%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=D053cRpOnR56T0z3FRM6DEQJAbZDLvZCWisRLUm%28205NKE5YJby8%28U7jgiIYKoTRZ05%2820I22xIU%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i5saLCI2mFw6Kgf8EQcLOQwOOAwt%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyEVFb%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyE5FlprYgmCYyCC%28yi%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i5saLCI2mFw6rgj8EQcLOQwOOAwt%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i5saLCI2mFw6rgj8EQcLOQwO%2FgNu%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyE5FlprYgmCYyCIFtF%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=BKHOBpVvNpHiSKnO4pQiqX30E%28tqYRtlMP%2FpYIoUaKHhjXHs0%28mGUIzxFP5sDks%3D%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=CD0jF4VAi40WEDujU4xWnX6GcyenwkeR73H4wY2tvD0gPX0bGydstY5KC3a17SV%287Sa9e4eRMpx1GjV92
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=EQcpk8N%2FZ8cdfQUpM8DdvVyi15EvoSEB4Fj8oCWLOQcYKVc6i5saLCI2mFwu4gNH4gwtE8EBlbDuipNtK
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=CD0jF4VAi40WEDujU4xWnX6GcyenwkeR73H4wY2tvD0gPX0bGydstY5KC3a17SV%287Sa9e4eRMpx1Gja%28g
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyMbFt7bFyNrprToWjMz3y7D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=AYg3dptIQpg0UYq3cpj0An8zuvrAhRrTbxlphiwmCYgGVngEzvH%2FmiP2DxyMbFt7bFyN%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=CD0jF4VAi40WEDujU4xWnX6GcyenwkeR73H4wY2tvD0gPX0bGydstY5KC3ab%2FjE4eD0tvDavASVN%3D
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?q=CD0jF4VAi40WEDujU4xWnX6GcyenwkeR73H4wY2tvD0gPX0bGydstY5KC3ab%2Fj7%3D%3D

Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldk %-o0s aranya a tanev
végi létszamhoz viszonitva

2,5 atlag alatti és 1,1-t rontott tanuldk
B 25atlag alatti [l 1.1-t rontott

20,00%
17,217,29%

15915,91% 15,515,58%

13,91%

15,00% 13,013,02%

9,499,49%
10,00%

5165,16%
5,00%

0,00%

2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020 2020-2021
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2. Felnottoktatas

Targyi feltételek

Az oktatdsokat kéthetente, a tanév rendjében rogzitett idopontban tartjuk. Az el6z6 tanévekhez
képest a konzultdciokat online segitéssel toldottuk meg. Igy minden masodik pénteken online
konzultaciot tartunk. A jelenléti oktatas a kollégium épiiletében torténik.

Létszamok
2021. janius 17-én

9.L 21 16
10.L 16 16
12.L 37 16

Osszesen: 74 f6 (szeptember 30. — 105 f3)

A levelezd oktatason jelenléti oktatasban kevés konzultacio valdsulhatott meg. 2020. november 11.
utan online tartottuk a konzultaciokat Google Meet segitségével. Tapasztalatunk alapjan a levelezd
tagozat 9. és 10. évfolyamat jelentésen érinti az online oktatas miatti lemorzsolédas. Tobben
egészségligyben dolgoznak, vagy élethelyzetiik nem teszi lehetévé az oktatdsokon valo részvételt.
A vizsgédkon sokan nem jelentek meg, igy a 1étszdm év végére varhatoan jelentdsen csokkenni fog.
Megfigyelhetd, hogy a didkok egy része az online oktatds utan feladta, megijedt a masfajta oktatas
mod;jatol.

Beiskolazas a felndtt tagozatra

A felndottoktatas beiskoldzasi tevékenységét erdsiteni kell. Az eldzetes jelentkezések alapjan 51
fot értesitettiink ki a janiusi beiratkozasi idOpontrol, amelyre a jelentkezOk kevesebb, mint a
harmada jott el. A beiskolazési, reklamozasi tevékenység a facebook ingyenes részére
korlatozodott, a beiskolazasi tevékenység a covid miatt kevésbé volt lehetséges, mint korabbi
években. Jelenleg is zajlik a felndtt oktatasi online szordanyag terjesztése, tovabba hamarosan egy
kisfilm is segiti ezt a tevékenységet.

Tanulményi eredmények

Nyelvi atlag 3,65
Bukottak szama: 10

Tobb targybol bukottak szama: 10
Legfeljebb 1 db négyese van: 1
Legalabb 4,50 az atlaga: S)
3,00 alatti az atlaga: 17

2,50 alatti az atlaga: 11
Kozismereti atlag: 3,34
Erettségi atlag: 3,01
Osszatlag: 3,35
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https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=bukottak&filter%5bszemeszter%5d=2&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bevfolyam%5d=&filter%5bkategoria%5d=14
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=tobbbukottak&filter%5bszemeszter%5d=2&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bevfolyam%5d=&filter%5bkategoria%5d=14
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=x_negyese_van&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bszemeszter%5d=2
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=jelesek&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bszemeszter%5d=2
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=harmasalattiak&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bszemeszter%5d=2
https://gandhigimi.mozanaplo.hu/statisztika.php?acmd=tanulmanyi_lista&tipus=kozepesalattiak&filter%5bosztaly%5d=&filter%5bszemeszter%5d=2

3. Javitovizsga (nappali és levelezo tagozat)

Javitovizsga

Nappali tagozat: 10 £6 14 javitovizsga
Levelezo tagozat: 316 8 javitdvizsga
Evismétlés:

Nappali tagozat: 6 f6, amelybdl 1 {6 egyéni tanrendben tanul

Levelezo tagozat: 7 {6

Mindkét tagozaton Google tanterem késziilt a javitovizsga anyaganak kiosztasara. A javitovizsga
idépontjardl és felkészitési napokrdl levélben tijékoztatjuk a tanuldkat (Hataridd: junius 15.).
Amennyiben a didkoknak nincs internetelérhetdsége, eszkoze a tanulashoz, ugy levélben kiildjiik
ki szamukra a tananyagot.

17



4. Erettségi eredmények

Nappali tagozat

Atlag
magyar ny. ¢s irodalom 3,17
matematika 2,13
torténelem 2,96
angol 3,25
német 2,75
beas 2,4
lovari 45
bioldgia 2,50
foldrajz 2,67
beliigyi rendészeti ismeretek 3,25
testnevelés 3,50
cigany népismeret 3,25
informatika 3,00

3,03

Nappali tagozat fo atlag
elérehozott érettségi
vizsgat tett 4 4,71
emelt szintll érettségi
vizsgat tett 7 4,75
Levelezo tagozat f6 dtlag
elérehozott érettségi vizsgat
tett 3 2,33
emelt szintll érettségi vizsgat
tett 4 3,75

Felnott tagozat

magyar ny. €s
irodalom

matematika
torténelem
angol
német

beas

lovari
bioldgia
informatika

cigany népismeret

Atlag

3,21
2,13
2,45
2,91
3,40
3,33
3,33
3,00
2,31
4,55
3,06
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5. Bazisintézményi programok

Intézményi koordinator: Jakab Natélia

Pécsi Pedagogiai Kozpont

A munkatervben
vallalt
bazisintézményi
feladat/jo
gyakorlat/szakmai
program
megnevezése

1.2021.03.14

2.2021. 05.12.

Béazisintézményi

Megval
osult

(igen -
nem)

igen

igen

programunkban  két

Megvalosulas
idopontja

04.13

05.12.

Résztvevo
pedagogusok
szZama

33

14

Részt-
vevok
elégede
ttsége

(atlag)

4,92

4,95

intézményegységiink  bemutatkozasat

Jogyakorlatot
bemutaté
pedagogus neve:

Horvath Krisztian,
Baksa Péter, Nemes
Gabor, Olasz Balazs

Jakab Natalia
Major Agnes

Fegyvernekyné
Szabd Judit

Prekesztics Gergely

Lang Eszter,
Fegyvernekyné
Szabo Judit, Horvath
Krisztian

Jakab Natalia
Priol Tiinde

Keczer Zoltan

vallaltuk.

Jogyakorlataik a nemzetiségi oktatdsban fontos szerepet jatszanak. Két intézményegységiink
(gimnazium, ami) bemutattuk a kollégium nemzetiségi oktatasat lehetdségeit is. Mivel a harom
intézményegység szimbidzisban, egymastdl elkiiloniilve nehezen értelmezhetd intézményiink
miikddésének tekintetében, ezért is fontosnak véltilk, hogy minden teriileten bemutatasra
keriiljenek jogyakorlataink.

Mindkét esemény alkalmaval betekintést nyerhettek vendégeink a nemzetiségi tartalmak mellett a

digitalis eszk6zok, digitalis jogyakorlataink alkalmazhatosagaba is.

Online alkalmaink nem tesznek mindent bemutathatova, igy bizunk a kovetkezd év jelenléti
oktatasaban ¢és ezzel egylitt abban, hogy oralatogatasokkal, személyes beszélgetésekkel tegyiik
még szinesebbé programjainkat.
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Az el6z0 félévhez képest tobb érdeklddo jelent meg virtualis tereinken, nagyon oriiliink hogy egyre
sz¢lesebb azon pedagogusok kore, akik érdeklédnek intézményiink munkaja irant.

A masodik félév elsd rendezvénye a Tavaszi Pedagogiai Napok keretein beliil zajlott. A
korabbiakhoz képest tobben regisztraltak, amely szélesebb korben tette lehetové munkéank
megismertetését.

Masodik programunkra majus 12-én kertilt sor, épp az Gjranyitds utdni masodik napon. Ehhez
képest a jelentkezOk szamaval elégedettek voltunk. Kollégak betekintést nyerhettek a nemzetiségi
tartalmak megjelenésébe mindharom intézményegységiink esetén, majd a digitalis jegyzetelési
lehetdségekkel foglalkoztunk. Iskolank szamara fontos a digitalis esélyteremtés, amely az elmult
tanévben még hangsulyosabba valt, mint korabban. Bemutattuk miképp lehet megfeleld
eszkozokkel és azok hianyaban egy-egy programot hasznalni és milyen lehetdsége van a
pedagdgusnak akkor, ha a didknak szinte semmilyen eszk6z nem all rendelkezésre.

Nemzetiségi Pedagogiai Kozpont

A munkatervben Megvalosul Megvalésula Résztvevé  Részt

vallalt t (igen - sidépontja  pedagéguso -
bazisintézményi nem) kszama vevé
feladat/jo k
gyakorlat/szakmai elége
program detts Jogyakorlatot
megnevezése ége bemutato
(atlag pedagégus neve:
)
1.2021.03.17 igen 04.13 33 4,92  Horvath Krisztian,
Baksa Péter, Nemes
Gabor, Olasz
Balazs
2.2021. 05.12. igen 05.12. 14 495 Lang Eszter,
Fegyvernekyné
Szabo Judit,
Horvath Krisztian

Bézisintézményi programunkban két intézményegységiink bemutatkozéasat  vallaltuk.
Jogyakorlataik a nemzetiségi oktatasban fontos szerepet jatszanak. Terveinkhez mérten tortént
valtoztatas. Két intézményegységiink (gimnazium, ami) bemutattuk a kollégium nemzetiségi
oktatasat lehetdségeit is. Mivel a harom intézményegység szimbidzisban, egymastol elkiiloniilve
nehezen értelmezhetd intézményiink mitkddésének tekintetében, ezért is fontosnak véltiik, hogy
minden terlileten bemutatasra keriiljenek jogyakorlataink.

Mindkét esemény alkalmaval betekintést nyerhettek vendégeink a nemzetiségi tartalmak mellett a
digitalis eszk6zok, digitalis jogyakorlataink alkalmazhatosagaba is.

Online alkalmaink nem tesznek mindent bemutathatova, igy bizunk a kovetkezd év jelenléti
oktatasaban ¢és ezzel egylitt abban, hogy oralatogatasokkal, személyes beszélgetésekkel tegyiik
még szinesebbé programjainkat.
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Az el6zd félévhez képest tobb érdeklddo jelent meg virtudlis tereinken, nagyon oOriiliink, hogy
egyre szélesebb azon pedagogusok kore, akik érdeklédnek intézménylink munkaja irant.

6. Munkakozosségek beszamoloja

Human munkak6z6sség éves beszamoloja

A 2020-2021-es tanévben a human munkak6zosség tagjai tevékenységi teriileteik az aldbbiak
voltak:

pedagogus tantargyak
magyar nyelv és irodalom
Bagany Lilla Anna komplex human ismeretek
torténelem
etika
Bona Ildiké ¢letvitel és gyakorlat
Herold Szabolcs mozgoképkultira és médiaismeret
Ignacz Istvan magyar nyelv és irodalom
Jakab Natalia torténelem
Jordan Katalin rajz ¢és vizualis kultara
Kazareczki Akos magyar nyelv és irodalom
Konta Gergely magyar nyelv és irodalom
torténelem
Kovacs Gabriella magyar nyelv és irodalom
torténelem

A munkakozosség éves munkajanak tervezése normal tantermi oktatasra készilt, a
koronavirus-jarvany miatt bevezetett digitalis munkarend az éves munka hangsulyait azonban

nagy mértékben médositotta.

A tanév eleji dokumentaciés, adminisztrativ feladatok rendben elkésziiltek, az éves munka
tervezéséhez sziikséges tanmenetek a szabalyozasnak megfeleléen elkésziiltek (9. évfolyamon a

NAT 2020, a 10-12. évfolyamokon pedig a NAT 2012 eldirasai szerint).

A Pécsi Tudomanyegyetemmel fennallo partnerintézményi egyiittmiikodés keretében i1dén
Keszthelyi Renata egyetemista hallgato toltotte nalunk éves tanitasi gyakorlatat torténelem,
valamint magyar nyelv és irodalom tantargybol, szakos mentorai Jakab Natalia és Kazareczki
Akos voltak.

Az Oktatasi Hivatal bazisintzézményeként iskolank a tanév soran tobb, online formaban
megvalosulé szakmai programon vett részt, ezeken egy-egy eléadassal, prezentaciéval Jakab
Natalia és Major Agnes képviselték szakmai munkakozosségiinket digitalis tanulasszervezés és

epochalis oktatas témaban.
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Munkakozosséglink hagyomanyosan jelentds szerepet vallal az iskola nemzeti iinnepeinek,
kulturalis rendezvényeinek megszervezésében, a 2020 novemberétél bevezetett digitalis
munkarend azonban nagymértékben csokkentette ezek szamat. Online formaban is megvaldsult
A magyar kultira napjarol ¢s a Koltészet napjarol valo megemlékezés, amelybe didkjaink is
bekapcsolddtak otthonaikbol. Hasonloképpen bucstztattuk a 12. évfolyamot online ballagasi

miisorral. Ezekben nagy segitséget jelentett Major Agnes munkaja.

A Nemzetkézi Roma Napon megtartott Balazs Janos-dijak ataddsara intézménylink szintén
online Kkulturalis miisorral késziilt, amely a miivészeti és a human munkako6zosség

egyiittmiikodésével késziilt el.

A normal tantermi oktatasba valo visszatérést megel6z6en munkakozosségilink
tantargyanként, évfolyamonként, osztalyonként helyzetértékelést végzett a digitalis oktatas
tapasztalatairol, eredményeirél, és a tanév hatralévd idejére ezek alapjan tervezte ajra oktatasi

tevékenységét.

Munkakozosséglink  valamennyi tagja részt vett az idei év intézményi oOnértékelési

folyamataban.

A kovetkez6 tanév elokészitéseként a munkakozosség hat tagja (Bagany Lilla, Jakab Natalia,
Kovics Gabriella, Major Agnes, Konta Gergely, Kazareczki Akos) sajat, tankonyvként és
munkafiizetként is hasznalhato kiadvanyt készitett az epochalis keretben oktatott Komplex

human ismeretek tantargy hat témakoréhez.

Pécs, 2021. junius 30.

Kazareczki Akos
humén munkak6zosség- vezetd

Természettudomanyos munkakozdsségi beszamoloja
Természettudomanyos munkakdzosség tagjai:

Garamvolgyi Krisztina matematika, osztalyfonok (9bajkp), mk vezetd

Keczer Zoltan matematika, informatika, fizika, osztalyfondk (9 levelezd)

Priol Tiinde matematika, fizika, osztalyfonok (10 levelezd)

Fekete Livia informatika, rendszergazda

Marics Jozsef informatika, fizika

Somogyi Antal fizika, kémia

Herold Szabolcs foldrajz, természetismeret, katonai alapismeretek, osztalyfonok
(10B)

Kazmér Roland testnevelés, osztalyfénok (9aajkp)

Toller B. Zsuzsanna testnevelés

Fegyverneky Judit biologia
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Kazareczki Akos bioldgia, osztalyfondk (10A)
Telegdi-Raczné A. | bioldgia, kémia (6raado)

Andrea

Fekete Csaba beliigyi rendészeti ismeretek (6raado)
Szenti Péter beliigyi rendészeti ismeretek (6raadd)

2020/2021-es tervek/megvalosulas:

2020. november 12.-t31 covidjarvany miatt Gjra otthoni digitalis oktatasra kényszeriiltiink. Az
el6z6 évhez képest gordiilékenyebb volt az atallas és talan sikeresebbnek mondhatd. Nagyobb
mennyiségbe tudta az iskola megfeleld digitalis eszkdzokkel tAmogatni a tanulast/tanitast. A 0
nehézséget az elokészitod, illetve a végzds évfolyam jelentette. Kicsiknél a f6 cél a felzarkodztatas
mellett, hogy ne veszitsiink didkot. Az érettségizé didkok motivalasara nagy hangsulyt kellett
fektetni.

A munkako6zdsség tagjai minden téren probaltak helyt allni a koriilményekhez képest. Személyes
talalkozok helyett online forméaban motivaltuk, segitettilk egymast. A tervezett versenyek,
események, iinnepek, kirdnduldsok elmaradtak. A munkakdzosség szinte Osszes tagjanal
befejez6dott az Onértékelés. A jarvany miatt idObeni eltoldssal sikeres pedagdgusmindsitd
eljarasokon vagyunk tal (GK, HSz, KR, PT). A munkak6zosség tagjai koziil paran hasznos online
tovabbképzéseket végeztek el.

2021. majus 10. ,,Ujrainditas”:

Majusban kezdddd érettségi vizsga lebonyolitdsdban vettiink részt. A nydrisziinet eldtti
fennmaradd egy honapban az osztalyfonokként is helyt 4ll6 kollegak tanulményi kirdndulasokat,
,Vvisszaszoktatd”-csapatépit0 programokat szerveztek. A lemaradéast szerzett didkok
felzarkoztatasara is nagy hangsulyt fektettiink év végén minimalizalva ezzel az esetleges
potvizsgak/bukéasok szamat.

Tervek voltak:

. tanév sordn a munkakozosség vallalja, elfoglaltsdgaitol fliggben, a havi egyszeri kdzos
megbesz¢lést (iddpontja: megegyezés szerint)

. egyéni-csoportos vallalasok:

Herold Szabolcs — az el6z6 évekhez hasonldan elinditja a természetjard sportszakkort, amelyet
tombdositett ora keretében valosit meg. (Id6pontjait befolyasolja az iddjaras). 10b osztaly
osztalyfédnokeként a tanév soran szamos Oralatogatast tervez sajat osztalyanal.

Priol Tiinde, Marics Jozsef, Somogyi Antal — fizikaoktatds miatt szoros egyiittmiikodésben
dolgoznak.

Fekete Livia, Keczer Zoltdn, Marics J6zsef — informatikaoktatds miatt szoros egyliittmiikodésben
dolgoznak.

Garamvolgyi Krisztina, Keczer Zoltan, Priol Tiinde — matematikaoktatds miatt szintén szoros
egyiittmiikddésben dolgozunk.

A csoportok a személyes talalkozok mellett hasznaljadk, a k6zos internetes feliiletet is (drive).
Szinte napi (,,¢jjel-nappali”) kapcsolatban vannak.

Somogyi Antal - Egyszeri fizikai eszkdzok épitési versenye. Pl. egy lufi energiajat felhasznalva
ki tud olyan kisautot csinalni, ami a legmesszebbre tud menni.
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Kézmér Roland, Toller B. Zsuzsanna - vallaljak tanulok felkészitését egyes versenyekre:
Honvédelmi vetélkedd, Fair Play Cup ledny labdarugd torna, didkolimpia. Zsuzsa a
flashmobfelelds.

Garamvolgyi Krisztina - farsangfelelds

Informatikus kollegdk - Kisebb rendezvények, megemlékezések megtartasahoz technikai
segitséget nyujtunk.

Pécs, 2021.06.30. Garamvolgyi Krisztina

Nyelvi munkak6zosség beszamoldja

A munkakozosség tagjai:

Bona Ildik6 — angol nyelv

Jordan Orsolya — angol nyelv

Lang Eszter — beds nyelv, cigany népismeret
Habel-Buzas Géza — lovari nyelv (6raadd)

Pépai Boglarka — beés nyelv (6raado levelezd tagozaton)
Csorge-Bardos Eszter — német nyelv

Molnér Edit — német nyelv

Az elmult évek soran a személyi feltételek rendkiviil kedvezden alakultak, jelenleg 7 {6 alkotja a

nyelvi munkakodzdsséget, melybdl 2 {6 éraado, 1 6 részmunkaidds €s 4 16 teljesallast pedagogus.

Targyi feltételek:

A munkak6zosség tandrai tevékenységehez a targyi feltételek megfelelok. A korabbi szaktantermi
oktatas helyett osztalytermi rendszerben kezdddott meg az oktatas szeptemberben, ezzel is
probaltuk megeldzni a virus terjedését. Azonban a két kisebb angol, illetve német szaktantermet

meg tudtuk tartani.

2021. november 11-t6] majus 10-ig digitalis oktatas zajlott a gimnaziumunkban. A digitalis
oktatashoz a tavalyi tanévhez képest még optimalisabbak voltak a feltételek, hiszen mar nem csak
a tizenkettedik évfolyamon voltak tanuldi laptopok, hanem a tizenegyedik ¢és iddvel a tizedik
évfolyamon is. Ezen kiviil az intézménylink SIM-kartydk megvasarldsaval is segitette azon

tanuldkat, akiknél internet hozzaférési gondok voltak.

A tanévre kitlizott tervek és megvaldsuldsok:
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A nyelvi munkakozosség tagjai a tervezetteknek megfelelden a tanév elején minden nyelvi
csoportban elkészitette a bemeneti méréseket, amik kiértékelésre keriiltek, mely alapjan
elkezdddott a tanuldk nyelvi képességeinek a fejlesztése. Emellett a tanmenetek is elkésziiltek és
leadasra kertiltek. Ezt kovetden a jelenléti €s a digitalis oktatasban is a nyelvi munkakozdsség a
hangsulyt a nyelvtudas fejlesztésére ¢és megerdsitésére helyezte. Az Oszi érettségi vizsga
iddszakban nyolc tanulo tett elérehozott emelt szintli nyelvi érettségi vizsgat, heten lovari nyelvbdl
¢s egy tanuld beas nyelvbdl. A legnagyobb kihivast taldn az érettségiz0 osztaly felkészitése
jelentette. A tavalyi tanév soran harom hénapot, az idei tanévben pedig hat honapot toltottiink el
digitalis oktatassal. A digitalis oktatas soran a Google Meet ¢és a Google Classroom alkalmazast
hasznaltuk. Nagyon sokat jelentett, hogy az online oktatas soran oOrarendszeriien keriiltek
megtartasra a tanorak. Ezen feliil, ahol igényeltiik, plusszorak is bevezetésre kertiltek, hogy még
hatékonyabbak legyiink. A digitalis oktatds soran gyakran tartottunk online értekezletet
munkakozosségi szinten, amely szintén nagyon hasznos volt. A tavaszi érettségi idészakban a
tanuldink sikeresen helyt alltak a nyelvi érettségi vizsgakon. A majus 10-i nyitast kovetden az
ismétlésre, a tanulok meglévd tudasdnak rendszerezésére, valamint az év végi vizsgakra vald
felkésziilésre helyeztiik a hangstlyt. A tanév soran a nyelvi munkakdzdsség szinte mindegyik
tagjanal lezarult az onértékelési folyamat, emellett, egy kolléga, Lang Eszter sikeresen helyt allt a
pedagdgus mindsitési eljarasban. A hagyomanyosan évenkénti novemberben megrendezésre
keriil6 orszagos cigdny/roma mesemond6 verseny online keriilt megtartasra. Ezenkiviil tobb
alkalommal vettiink részt online bazisintézményi programokon. Kiilfoldi nyelvtanulasra és
didkcsereprogramokra nem volt lehetdségiink a koronavirus okozta jarvany miatt, de
reménykediink benne, hogy hamarosan ujra sort kerithetiink rd. Az idei tanévben azonban
lehetéséglink adodott a Mathias Corvinus Collegium (MCC) tehetséggondozd intézmény
programjahoz csatlakozni, tizenkét, jelenleg kilencedik évfolyamos tanulonk nyert felvételt a
tehetséggondoz6 programba. A program révén a tanuldinknak a kovetkezd tanévtdl kezdddden

alkalmuk nyilik a nyelvtudasukat fejleszteni.

Pécs, 2021.06.30. Molnar Edit

munkakoz. vezeto
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7. Egyéb
Szakmai innovaciok

e Az OH Nemzetiségi POK felkérésére feliilvizsgaltuk a Cigany /Roma nemzetiségi
népismeret tantargy kerettantervét 1-12. ¢évfolyamra, valamint kidolgoztunk egy
gimnaziumi kerettantervet is.

e Az OH Nemzetiségi POK felkérésére feliilvizsgaltuk és mddositéasi javaslatokat tettiink a
Cigany /Roma nemzetiségi népismeret tantargy €rettségi kovetelményeire

o Az eldkészitdé évfolyam Komplex human ismeretek c. tantargyhoz munkatankdnyveket
készitettiink

Digitalis oktatas tapasztalatai, beszamolo az iskolan kiviili idoszakrol:

»A novemberben induld digitalis oktatds sordn a tanuldk tobbsége sokkal konnyebben, és
gordiilékenyebben alkalmazkodott a mar nem 1j helyzethez, az atallast eldsegitdé idoszak is
hosszabb volt, igy nem ért minket felkésziiletleniil. A legtobbszor tovabbra is a Google Classroom
rendszerben kell dolgozniuk, az elkészitett feladatokat, hazi feladatokat, beadandokat ezekben a
tantermekben kell feltolteniiik. Ezuttal, meghatarozott érarend szerint, idésavokkal miikodott az
online oktatas, az 6rak, illetve a szilenciumok és a csoportfoglalkozasok online zajlottak, ,,Meet”
alkalmazasban, vezetett jelenléttel.”

Online oktatas 2020. november 11-t6] 2021. méjus 10-ig zajlott. El6tte és utdna is személyes
jelenléttel folytattuk az oktatast.

Neveld és oktato munka legnehezebb feladata a digitalis oktatds sordn is a motivacio fenntartasa
volt.

Bar az intézmény mindent megtett a didkok eszkozellatottsaganak a javitasa érdekében, mégis
akadt olyan tanulo, akiken postan kellett elkiildeni a tananyagot.

Egyéni haladési temp6 miatt az elcstiszas, lemaradas lehetdsége nagy, féleg azon tanuloknal, ahol
az emlitett nehezen hasznalhatd eszkdzokkel kell dolgozni. Van didkunk, aki 1-1 hétre eltiinik,
majd megkeriil, de mar nehéz a pétlas. Uj anyag atadisa nagyon nehézkes, mert a személyes
kontaktus, az egyénre sz010 segitség és magyarazat hidnya neheziti a megértést

Kevés didk kér segitséget, egyéni munka sok van, a kijavitott munkabol nagyon kevesen tanulnak,
arra torekednek, hogy legyen beadva a munka és sajnos sokszor mas feladatait masoljak.

A tanulok kifejezetten rosszul €lték meg mentélisan a kialakult helyzetet (otthonlét, ingerszegény
kornyezet, tarsas kapcsolatok hianya)

Digitalis csatorndkon valo kapcsolattartas mintegy ,,természetes” kozeggé valt, sokkal kevésbé
idegen didknak és tandrnak egyarant a tavaszi idészakhoz képest.

A pedagogusok személyes tapasztalatai egybeesnek a didkok visszajelzéseivel is: hossza tdvon az
elszigeteltség, a személyes kontaktus hidnya egyre tobb negativ hatdssal jar. Technikailag
barmennyire is probaljuk a helyzetet kezelni, ebben a munkarendben iskolank egyik legfontosabb
jellemzdje, a torod6-megtartod kozeg valik egyre tdvolibb, kevésbé érezhetévé mindenki szamara
Vannak osztalyok, ahol a tanulok teljesitménye a digitalis munka soran folyamatosan romlott. A
tanulashoz valo hozzaallasuk negativ, hidnyoljdk a személyes kontaktust, a kozos programokat. A
nem tul szoros szocidlis kapcsolatok ¢és kotelékek még jobban meggyengiiltek, romlott az
osztalykohézi6. Hosszl tavon a helyzet stlyos kdvetkezményekkel, lemorzsolodassal és tovabbi
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magatartdsi problémakkal jarhat. A félévi eredményeik jol tiikrozik a tanulok tanulashoz vald
hozzaallasat és motivalatlansagat

A digitalis oktatast sokkal jobb feltételek mellett tudtuk megkezdeni, mint tavaly marciusban.
Nagyon nagy segitséget jelent, hogy van az online tanitdshoz is 6rarend, van osztalyfonoki ora, és
hogy szilenciumi savok is vannak az 6érarendben. Ezaltal sokkal jobb a kapcsolattartas €s a diakok
nyomon kovetése is a tanulmanyi munkajuk terén. Sajnos néhanyszor azt is tapasztaltuk, hogy a
szilok a gyermekeikre plusz terheket is ronak, legtobbszor a tanulds rovasara, ami azért is
aggaszto, mert nekik most a leginkabb az érettségire kellene koncentralniuk.

Kettds érzések jelennek meg tobb esetben a pedagodgusoknal:

egyrészt Sikerként élik meg technikai értelemben vett gordiilékenységet biztosabban kezelik a
digitalis feliileteket, tanulok is jol belejottek. Azonban a elszemélytelenedés, a szocialis izolacio,
a szamtalan kozosségi program elmaradasanak negativ hatdsat egyre nagyobbnak ¢s
kezelhetetlenebbnek érzik a pedagogusok, az elmult fél évben iskolank valodi 1ényege sziint meg
atmenetileg”

Munkankat segito tényezok (legfontosabbakat kiemelve, beszamolokbél)

- munkakozosségek egytittmiikodése
- munkak6z0sség-vezetdk egyiittmiikodése
- ¢érint6képerny0s laptop hasznalatanak lehetdsége

- a classroom feliileten beliil az ,,ellendérizend6k” cimi feliilet, ahol jol lathato a tanulok
elvégzett/hianyos feladatai. Emellett minden nap avval kezdjiik, a szilot, mi tértént aznap
a suliban, a tandrakon.

- A tavaszi idOszakban nehéz volt rendszert felallitani a hétkdznapokra, elkiiloniteni a
munkat ¢és a szabadid6t. Az Osszel elkésziilt digitalis orarend sokat segitett ezen a
problémén, mind nekem, mind a didkok id6beosztasaban, tigy, hogy tovabbra is lehetdség
volt rugalmasabban menedzselni sajat idonket.

Munkat hatraltato, nehezité tényezok: (legfontosabbakat kiemelve)
- egyes szaktanarok nem megfeleld munkaja. Hataridok figyelmen kiviil hagyasa, de a
gyerektdl természetesen elvaras.

- nem megfelel6 laptop (elavult eszk6z)
- kommunikaci6 lassusaga (didk-tanar, tanar-tanar...stb.)

- ,,Sajnos a kulturalis életre nagyon rossz hatassal volt és van a digitalis oktatasra valo
attérés. Nem csak a gyerekek, de mi, az ebben szerepet vallalo és kihivasokat keresd
pedagbdgusok is ugy érezziik: lemaradunk olyan dolgokrdl, amelyek sikerélményt, flow
érzést adnanak nekiink. A digitalis platformokon tett kisérleteink egyre halvanyabban és
motivalatlanabbak.”

Javaslatok, otletek a hatékonyabb munkavégzés érdekében: (beszamolok alapjan)

- A kényszer Ugy hozta, hogy a telefonos alkalmazasokkal foglalkoztam sokat.
Orémmel tapasztaltam, hogy a Google tanterem telefonos alkalmazas nagyon jo pdf
szerkesztot tartalmaz, amivel a kiosztott feladatlapok érinté ceruzaval valo kitoltés
utan azonnal a beadand6ba menthetok. A szoveg-begépeld funkcid is igen jo rovidebb
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kitoltésekre.
A OneNote applikacié is meglepden jol miikodik telefonon.

- A tavoktatasban nagy szerepet kapnak a tanari el6adasok. Ezek eldkészitése, a meglévok
korszertisitése frissitik és megerdsitik szakmaisagot
- szupervizios segités (pedagodgusok szamara)

Kiemelt feladataink
- Epochalis oktatas fejlesztése, tananyagfejlesztés
- digitalis médszertani megujulas (minimumkovetelmények megfogalmazasa és elvarasa a
kollégak fel¢), alapvetd informatikai tovabbképzés (szovegszerkesztés €s tablazatkezelés
— excel, word és felh6 alapt megoldéasok)
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MelléKlet:

Adattablak az év végi beszamoldval kapcsolatban
1. tanulmanyi eredmények, nappali tagozat 2021 év vége:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13R8mvDb7hEFwWiON_4HOOROTRh_kGDfIU/e
dit#gid=266936941
2. év végi teendok, ellenérzo tabla, javitovizsgas didkok
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y643w0oNezY JwKUule90NBforjsRwwznyVzStaG6z
Rl/edit#gid=887995918
3. Gandhi eddigi eredmények (summ gandhi)
https://docs.google.com/spreadsheets/d/INpklY rIWMgNwIGu3Txm4UcrpvJCFQOKASpShtt-
90-w/edit#gid=0
4. nappali tagozat érettségi eredményei
https://docs.google.com/spreadsheets/d/11zbUgi8vQSmYxgzQs-7Bk9cpOinUZFASH-
sc8aGfzeo/edit#gid=560896472
5. levelez6 tagozat érettségi eredményei
https://docs.google.com/spreadsheets/d/IRmRBSKzY 3fWxqluWwsQDPjDeD40rjzQc1t4NDw4y
WVfc/edit#gid=560896472

2021. jinius 28.
Jakab Natalia
Intézményvezet-helyettes
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/13R8mvDb7hEFwi9N_4HOOROTRh_kGDfIU/edit#gid=266936941
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13R8mvDb7hEFwi9N_4HOOROTRh_kGDfIU/edit#gid=266936941
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y643w0oNezYJwKUu1e90NBforjsRwwznyVzStaG6zRI/edit#gid=887995918
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1y643w0oNezYJwKUu1e90NBforjsRwwznyVzStaG6zRI/edit#gid=887995918
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NpklYr1WMgNwlGu3Txm4UcrpvJCfQOkASpSbtt-9O-w/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NpklYr1WMgNwlGu3Txm4UcrpvJCfQOkASpSbtt-9O-w/edit#gid=0
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IzbUgi8vQSmYxgzQs-7Bk9cp0inUZFASH-sc8aGfzeo/edit#gid=560896472
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1IzbUgi8vQSmYxgzQs-7Bk9cp0inUZFASH-sc8aGfzeo/edit#gid=560896472
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RmRBSKzY3fWxqluWsQDPjDeD40rjzQc1t4NDw4yWVfc/edit#gid=560896472
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1RmRBSKzY3fWxqluWsQDPjDeD40rjzQc1t4NDw4yWVfc/edit#gid=560896472

I1. Kollégium év végi beszamolodja
1. Személyi és targyi feltételek
Személyi feltételek

A tanévet teljes létszammal tudtuk kezdeni. Ev kozben visszajott sziilési szabadsagrol egy
kollégandnk, ¢és nyugdijba vonult egy kollégank.

Munkatarsak:

Seress Andrea csoportneveld

Gasztné Korosi Julia csoportneveld

Toller B. Zsuzsa csoportneveld

Palinkas Dominika csoportneveld

Milinki Ivett csoportneveld

Hay Péter csoportneveld

Ovari Karoly csoportneveld

Czirko6 Gyula neveld

Konta Gergely neveld

Bogdan Balazs pedagbgiai asszisztens
Prekesztics Gergely csoportneveld - AJKP programfelelds
Uj Edit ¢jszakas nevel6 félallasban
Batari Tamas ¢éjszakas neveld félallasban

Fegyvernekyné Szab6 Judit kollégiumvezetd

Bogos Adrienn kollégiumi titkar
Barlai Piroska apolond oraban
Ravaszné Mitzki Erzsébetkonyvtaros 4 6raban

Csokané Kalocsai Szilvia  iskolalatogatd

Nagy segitséget jelent, hogy pszichologust €s fejlesztépedagogusokat is sikeriilt alkalmazni.

A PTE-vel folytatodott az egyiittmiikodés. Az elmult évi tapasztalatokat hasznositva, mar a tanév
elejétdl megtervezetten, csoportokhoz torténd beosztassal tortént az egyetemistak gyakorlata.

fgy tudtak rendszeres foglalkozasokat tartani matematika, emelt magyar érettségi felkészités,
torténelem, biologia, palyaorientacio, fizika targykorokben.
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Egyiittvéve elmondhatd, hogy nagy eréfeszitések torténtek a tanulds megtamogatasara, és hosszl
1d6 ota eldszor a tehetséggondozas is eldtérbe keriilt.

Mindenképpen fontos megemliteni, hogy nagy segitséglinkre volt a rendszergazda, és a
létesitményvezetd, aki a karbantartasi, javitasi munkakat megoldotta, és a takaritassal kapcsolatos
feladatokat is szervezte.

Folyamatos kapcsolatban alltunk az iskolatitkarral is, aki szintén segitett, amikor kértiik.

Targyi feltételek

A kollégiumi féréhelyek szama: csak két épiiletrészt hasznaltunk, A épiilet 128 féréhely, a D
épiiletben 82 férdhely van.

A tanévkezdésre befejezddtek a felujitdsok, burkolatok cseréje a folyosdkon, falakon, festések.
Jelenleg a kollégiumi szobak butorzatanak cseréje folyik. A kollégiumi szobdkba 1j asztalok,
sz€kek, matracok, matracvédok, agynemik, agynemiivédok, paplanok-parnak, mikroszalas plédek
keriiltek megvéasarlasra. A kollégiumi szobdkban 1év6 szekrények ajtaja kicserélésre keriilt,
vallfakat, a didkok szamara torolkozoket szereztiink be. Vasaroltunk hitét, és mikrot a fiuk
szintjére. Vettiink vasalokat is. Vettiink tarsasjatékokat, és csocsoé €s billiard asztalt. Sajnos ezeket
a didkok nem tudtdk hasznélni, mert a tanév végére érkeztek meg.

Nagy munka volt a konditerem feljitasa, és oda is kertiltek megvasarlasra gépek, eszkozok.

Elkésziilt a kis zeneterem is. Folyamatos fejlesztésre keriilt a wifi halozat is.

Elkezdddott a kollégiumi teakonyha felujitasa, 1) konyhai eszkozokkel, gépekkel, konyhabutorral
valo felszerelése is. A kollégium ,,B” épiiletében egy 1) konyha is kialakitasra kertl. Itt feljitasra
keriil a 4. szinten 1év6 fiirdd is. Az A és D szinten a zuhanyzokra a fiiggdny helyett kabinok
keriiltek.

A tetotéri szilenciumi termek, az informatika terem €s a konyvtar arnyékoléasa is folyamatosan
késziil. Az ebédlo felujitasa is folyik, idén a régi asztalokra 1), moshato teritdk keriiltek, illetve
foliazasra kertltek.

A kollégiumban a tanulashoz és a szabadidd tartalmas elt6ltéséhez kivaloak a feltételek. A
konyvtar nyitvatartdsa a délutani igényekhez igazodik. Beszerzésre keriiltek folyodiratok, és
tantargyi segédanyagok, és szamitogépek is rendelkezésre allnak a tanulds timogatasahoz.

Az informatika teremben is lehet tanulni és a konferenciaterem interaktiv tablait is hasznalhatjak
a szilenciumokon. Lehetdség volt laptopok felvételére is, mellyel a lakoszinteken is lehetett még
tanulni.

Osszeségében a feltételek a tanuldshoz kivaloak. Csak a nevel8k felkésziiltségén és szervezésén
mulik, hogyan hasznaljak ki a meglévo infrastrukturat.

A tanulok a szabadidé nagy részét a kozosségi térben toltotték, ahol a butorzat folyamatos
tisztitasra keriilt.

Szeretnénk még tobb lehetdséget biztositani a testmozgasra, szabad levegdn valo jatékra.
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2. Tanulécsoportok szama, osszetétele

csoport | tanév kezdete 2020.11.11 2021. 05.11 tanév vége 06.15.
9.aAJK
P 32 29 28 28
9.bAJK
P 32 28 27 27
9.a 19 18 17 15
9.b 18 13 13 13
10.a 15 14 13 12
10.b 16 12 12 12
11. 28 26 25 25
12. 27 26 26 24
184 166 161 156

Létszamok 2020-2021

B tanév kezdete [ 11.11 05.11 [l tanév vége

ol

csoport

40

1l

9.aAJKP  9.bAJKP 9.a

o

o
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Lemorzsolodas a tanévben

sszesen

9.aAJKP 9.bAJKP 9.a 9.b 10.a 10.b 11. 12.

csoport

Lemorzsolodas iddszakonként

jelenléti ol sban 11.11-ig igitalis oktatas alatt 05.11-ig
jelenléti oktatasban 11.11-i digitalis oktatas alatt 05.11-i
jelenléti oktatas alatt a tanév végéig

9.bAJKP

csoport
S o
1] o

A 1étszamok valtozasat a jelenléti és a digitalis oktatas idoszakara dsszpontositottunk. A tanévben
Osszesen 34 f0 morzsolddott le, de csak 6 fo a digitalis oktatas alatt. Foként szeptemberben
torténtek a valtozasok. Illetve a majusi Gjrakezdésnél mar azok nem jottek vissza, akik dolgozni
mentek. Idén nem volt kiilonbség az el6készitd évfolyamosok tekintetében. Nagy kudarcnak éltiik
meg, hogy 2 végz0s kiiratkozott, pedig képesek lettek volna az érettségire.

Erzékeny veszteséget okoztak azok a diakok, akik varatlanul valtottak iskolat, és az okokat nem
sikeriilt kideriteni. Nagy erdfeszitéseket tettlink a lemorzsolodas megallitasara. Ez legféképpen a
szlilok bevonasaban, az intenziv kapcsolattartasban a rendkiviili csalddlatogatasokkal valdsult
meg. Nagyobb hangstlyt fektettiink a palyaorientaciora, hogy a lehetséges életutak felvazolasaval
eltéritsiik Oket az iskola elhagyastol. Ezeket online el lehetett érni, és a neveldk beépitették a
foglalkozasaikba.

Az iskola elhagyas mértékébe belejatszik az az elv, hogy akirdl kideriil, hogy alkalmatlan a
gimnaziumi kovetelmények teljesitésére, annak mas iskolatipusban kell folytatni a tanulmanyait,
¢és ezt a diakkal, és a sziilovel is meg kell értetni. A didkjainkkal szemben az is a kotelességiink,
hogy az életben valé boldogulasukat kell szem el6tt tartani, barmennyire is f4j, ezt meg kell 1épni.
Elére kell 1épni abban, hogy megfeleld iskolat tudjunk ajanlani. Ehhez ismerni kell terveiket,

33



képességeiket. Ismerni kell a szakiskolai kinalatot. Jo kapcsolatot kell kialakitani a szakiskolakkal.
Nyilvéanval6, hogy ebben vezetdi feladataink is vannak.

A kollégiumba vald beilleszkedés folyamatat erdsiteni kell. Eréforrasokat kell tenni a szines
kollégiumi élet megvalositasdhoz, a szabadido eltoltési lehetdségek -szakkorok, kiilsés programok
—bovitésére. Kell a didkoknak a folyamatos odafigyelés, a csoportok egyiittléte, a kortarsi segitség.
Ez nagyon hianyzott ebben az évben.

Es persze itt nagy segitség lenne a zeneiskolaval, a masik programokban dolgozé mentorokkal, a
PTE o6nkéntes munkara jelentkezd egyetemistdival vald egyiittmiikodés megerdsitése. Ehhez a
gyerekek iranyultsiganak mieldbbi megismerése sziikséges. Es mindezt ugy kellene
megvaldsitani, hogy ne menjen a tanulds rovasara...Mert a gimnaziumban az 6rakon teljesiteni
kell! Na ez az igazan nehéz! Ennek a legfontosabb pillére az osztalyfénok-neveld teljes
Osszhangja!

3. Mulasztasok

Idén a mulasztasokat nem érdemes kollégiumi szempontbol vizsgalni. A délutani 6rakrdl nagyon
sokan hianyoztak. A f6 feladatuk a neveléknek az volt, hogy a tandrai megjelenés, és az 6rakon
vald részvétel megvalosuljon.

A jelenléti idoszakban nagyon keveset hianyoztak a didkok.

4. Dicséretek és fegyelmezo intézkedések

Ebben a tanévben szerettiik volna folytatni az 6nkontrollra, az dnkorlatozasra épiilé nevelési elvek
mentén torténd nevelést. Sajnos erre nem volt id6. Majusban mikor visszajottek a gyerekek,
mindent az év eleji szinten kellett kezdeni. Rengeteg sulyos fegyelemsértés volt az id6
rovidségéhez viszonyitva.

5. A kollégium tartalmi munkaja

A Kollégium abban a specidlis helyzetben van, hogy a kollégiumban lakok valamennyien a Gandhi
Gimnazium tanuldi. Ezért nyilvanvaldoan a Kollégium és céljai teljes Osszhangban vannak a
Gimnazium 4ltal megfogalmazott alapelvekkel, és tevékenységével segiti a Gimnaziumot
céljainak elérésében. Feladatait igy hatarozza meg, hogy dsszhangban legyenek az AJKP-val, és
képesek legyenek megvaldsitasukra.

A beszamoloban nem térek ki az AJKP feladattervezdjében meghatarozott 2020-2021. évi célok
megvalositasara, mert azt az AJKP beszamolo tartalmazza.

A 2020. november 11-ével elrendelt digitalis oktatasra valo atallas miatt a hagyomanyos, tanév
rendjében rogzitett és tervezett programjainkat nem tudtuk megvaldsitani. A 2021. majus 10-én
yjraindulo jelenléti oktatas sordan legfobb célunk az volt, hogy a digitalis oktatis iddszaka alatt
meggyengiilt osztalykozosségeket megerdsitsiik, igy nagy hangsulyt fektettiink az osztalyok,
tanulocsoportok szdmara szines és tartalmas programok szervezésére. Ennek koszonhetden
tanuldink a bd egy honap alatt belfoldi tanulményi kirdnduldsokon, szines €s tartalmas varosi és
kulturalis programokon vehettek részt.

Tanulmanyi munka
(hatékonysag, szervezeti formak, modszerek, ellendrzés, szamonkérés)
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Tanulmanyi atlagok

4,00
3,00
2,00
1,00
0,00
9.aAJKP  9.bAJKP 9.a 9.b 10.a 10.b 1. 12.
csoport

Tanulmanyi eredmény létszam alapjan

m5
m 4,99-4,75
m 4,74-4,50

4,49-4,00
m 3,99-3,50
m 3,49-2,80
= 2,79-2,50
_ /

A jelenléti oktatas alatt:

Ebben a tanévben is nagy hangsulyt fektettiink a tanulds tdmogatasara. Nehézség a sok egyéni
foglalkozas mellett a tanulési id6 biztositasa, és a tanulas szdmonkérése. Kiilonbozo szervezési
formaékat is kiprobaltunk mar. Azt mondhatom, 6nmagéaban egyik sem jo. SOt az sem mindegy
milyen évfolyamon mit alkalmazunk.

Megkdnnyitette a neveléi munkat, hogy tobb targyban is volt tanari korrepetalas. Az AJKP
jovoltabol van mod szaktanarok alkalmazasara. Igy kihasznaljuk azt a lehetdséget, hogy a délutani
tanulés alatt meg lehet erdsiteni a délel6tti orak anyagat.

Folytatddott az egyiittmiikodés a PTE Szakkollégistaival, akik a kollégiumban teljesitették az
Oonkéntes munkdjukat. Az elmult évi tapasztalatokat hasznositva, mar a tanév elejétol
megtervezetten, csoportokhoz torténd beosztassal tortént az egyetemistak gyakorlata.

fgy tudtak rendszeres foglalkozasokat tartani. Tobbségiik lelkiismeretesen, a nevelével
egyiittmiikddve dolgozott. A digitalis oktatas ideje alatt konkrét didkokhoz kertiltek beosztésra, €s
tobbségiik nagy segitségére volt a didkjainknak, €s a neveldknek is.

Egyiittvéve elmondhatd, hogy nagy erdfeszitések torténtek a tanulas megtamogatasara, és hosszl
1d6 Ota eldszor a tehetséggondozas is eldtérbe keriilt.
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Digitalis oktatas alatt:

Ko6zosen attekintettiik a neveldi feladatokat. Megallapodtunk azokrdl a feladatokrol, melyek az
elkovetkezendd 1d6szakban sziikségesek, €s fontosak ahhoz, hogy a didkjaink egyrészt teljesiteni
tudjak a tantargyi kovetelményeket, masrészt folyamatos tamogatast kapjanak problémaik
megoldasaban. Megbesz¢ltiik, tekintettel a helyzetre, melyek azok a tevékenységi formak,
melyeket hasznalni tudunk.

Az intézményiink kozpontilag a Google Classroom rendszert hasznalta.

A neveldk a csoportjaik tantargyi tantermeihez is hozza lettek adva, hogy hatékonyan tudjanak
segiteni a szaktanarnak. Akar korrepetalassal, akar a tanuldsi kedv életben tartdsaval, vagy a
didkok noszogatasaban. Fontos volt a kiadott feladatok elkészitésének nyomonkdvetése. Feladat
volt még, az aktualis tananyaghoz segédanyagok ajanlésa.

A tanuldink hozzd voltak szokva a rendszeres, személyes beszélgetésekhez, hogy a neveldiket
minden probléméval megkereshetik. Sokaknak rendezetlen a csalddi hattere, csonka csalddban,
nagyon rossz koriilmények kozott élnek. Tanulasi motivacidjuk alacsony, allanddan kapacitalni
kell a normalis helyzetben is 6ket. gy a nevel@ik feladata volt, hogy napi kapcsolatban legyenek
a csoportjukkal, a mentoraltjaikkal. Ezért keriilt kialakitasara a Classroomban egy olyan terem,
ahol ezt megtehetik, ha kell csoportos beszélgetésekben, ha kell egyénileg is. 1 hét alatt mindig
végig kell érni a csoporton. Ezenkiviil gyakran hasznaltak még a Messengert, Facebookot, Meet-
et, de leggyakrabban a telefont.

Fontos szempont volt az is, hogy a sziilék érezzék, hogy nem hagytuk Sket egyediil. Igy veliik is
folyamatosan kapcsolatban kellett lenni.

Az eldkészitd osztalynal a szocializacios folyamat terén nagy nehézséget okoz ez a helyzet. Pont
abban az idészakban tértiink at az online oktatasra, mikor a személyes jelenlét nagyon fontos.

A didkok fele, a 10. évfolyamtol folfelé 60%-a dolgozott. (mezdgazdasagi munka, arufeltoltés,
segédmunka épitkezéseken)

A didkok nagy részének nagyon hianyzott az iskola/kollégium. Még, aki eddig nem szeretett jarni,
annak is. A napi kommunikéciojukban folyamatosan megfogalmaztak, hogy mennyire szeretnének
mar jonni. Sajat megfogalmazasuk szerint még a sokszor kifogasolt és szidott kollégiumi dolgokat
1s szivesen vallaltak volna, csak johessenek.

A kollégakkal leginkabb telefonon tartottuk a kapcsolatot, de természetesen a gandhis emaileken
keresztiil is zajlott kommunikacid, és a facebookon is van tanari csoportunk. Hasznaltuk a Meet-
et is, megosztottuk a problémainkat, megbeszéltiik a tipikus eseteket, vagy kialakitottunk k6zos
allaspontot egy témaban. Ennek elérhetdsége a hivatalos oldalunkon megtalalhato.

A kollégak beszamol6ibol kivett problémak-megoldasok

- a személyes kapcsolattartas értelemszertien nem tud olyan hatékonyan megvalosulni, mint a
kollégiumban, ahol a didkok sokkal nagyobb kontroll alatt vannak. A végzds évfolyamon sok
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didk dolgozik, emiatt nehezebben érhetdk el a fentebb megnevezett csatorndkon, sok esetben a
kiadott feladataik sem késziilnek el hataridére.

diak oldalrol problémat jelentett a tantermi kdrnyezet, a kiilonb6z6 szemléltetd eszk6zok, a
sz¢lesebb korti tanari magyarazat, valamint az iskoldban/kollégiumban megszokott
szabalyozott, szigorubb napi rutin hianya.

a problémak enyhitésére szaktanar kollégaim igyekeztek minden toliik telhetdt megtenni, de az
otthoni kdrnyezetben tanulas €s tanitas sosem lesz egyenértékii az iskolai kornyezetben végzett
munkaval. Ettél fliggetleniil a felmeriilé problémakrol folyamatosan kommunikaltunk, a
szaktanarok felé iranyuld kéréseket, észrevételeket tovabbitottam.

a sajat oldalrol felmeriild probléméara az egyetlen megoldasi mod a folyamatos
kapcsolatteremtés. Minden csatornan végig kellett menni, az egyiken csak elérhetd volt az adott
diak.

tobb didkunk nem rendelkezett szamitogéppel, igy csak az okostelefonjukon tudjak a
feladatokat megoldani

térerd és internet problémak is voltak, ezt gy oldottuk meg, hogy Messengeren nekem kiildték
at az elkészitett feladatot €s én kiildtem tovabb.

- a mobiltelefonokon készitett képeik, sokszor rossz mindségiieck, homalyosak, nehezen
olvashatoak voltak.

- agyerekeknek, eddig 6rarend szerint tanultak, nem volt kialakult napirendjiik, szétfolyt az
1d0, nem késziiltek el idore, elmaradtak a feladataikkal.

- ami feladatot nem a Classroomon keresztiil kiildtek a diakok a szaktanarnak, azt nem lattak,
¢s sok iddbe telt kinyomozni, hogy valdjaban készen van-e

- all. A osztalyrol elmondhato, hogy sok feladatot kapnak, eléggé leterheltek.

- a didkok jelzése szerint, tobb olyan tantargy van, ahol sziikséges lenne még, némi tanari
magyarazat a megadottnal, vagy segitség (nem értik a feladatot, nem egyértelmii a feladat).

- tobb panasz is volt a didkok részérdl, hogy segitséget kértek tanartdl online feliileten, €s
nem jott vagy csak napok mulva valasz (mire lejart a feladat beadasi hatarideje). Vagy, ha
egymastol kérnek segitséget a didkok ¢€s ez lathatd a beadott dolgozatba (megjegyzi a
tanar).

- tobbszOr nem volt a tanar feldl érdemi visszajelzés a didk szdmara — érdemjegy formaban.

- kértem a tanarokat, hogy tananyagot is csatoljanak a feladatokhoz, mert a legtobb didknak
nincs lehetdsége sokat a neten keresgélni

- a Messenger feliiletrdl atszoktatni 6ket a Classroom feliiletre nagyon sok munka volt.

- AFacebook-ot rendszeresen hasznaltuk, a gyerekeket ott a legkonnyebb elérni, ezt ismerik,
aktivan hasznaljak.
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Atlagok alakuldsa osztalyonként (létszam)

9.0AJKP DI I I | ,
9.bAIKP I T I | B Atlagok 5

9.0 DN I O Atlagok 4,99-4,75

. 9.b I T @ Atlagok 4,74-4,50

£ 10. DT 0 Atlagok 4,49-4,00

©  10b DT W Atlagok 3,99-3,50

11.a O o @ Atlagok 3,49-2,80

11.b :ZI:IZ_:IZIZI O Atlagok 2,79-2,50

12.a 1 | O Atlagok 2,49-2,00

0 5 10 15 20 25 30 o Atlagok 2,00 alatt

Tehetséggondozas

Orémteli, hogy 59 diakot nevezhetiink j6 tanulonak. A neveldi beszamolok is kissé szkeptikusak
a jo eredmény lattan. Az online oktatasban a szamonkérés-osztalyzas tartalmilag és mindségileg
is valtozott. Valdszinlileg szebb ez az eredmény, mintha normal tanévben lettiink volna.

A feladatok a jelenlegi eredmények tiikrében 50 tanuldt érintenek. A jovo tanévben a kollégium
kiemelkedd feladata, hogy a tanuldsukat megtamogassa. Palyaorinentacios tevékenységiinket
erdsiteni kell. Mindenképpen folytatni kell az ebben a tanévben sikeres programokat, és ki kell
dolgozni a tantargyi tamogatés rendszerét.

Ebben a legnagyobb nehézség, hogy a délutdnba nehéz beszervezni a szaktanarokat. A jelenlegi
kollégiumi lehetdségek torténelembdl, magyarbol, matematikdbol, fizikabol, kémiabol,
biologiabol, testnevelésbdl adottak. A nehézség, hogy a redl targyak tekintetében 1 f6
mozgosithatd, aki csoportneveld is, igy feladatai mellett, illetve a csoportjdnak a karara lehetne ezt
csak megtenni.

Mindenképpen sziikség lenne a teriilet erdsitésére. legjobb a gimnaziumban tanité tanarokkal
lenne, hiszen 6k ismerik a gyerekeket, tudjak kollégaik kovetelményeit, és Ossze is tudnanak
dolgozni. Nem tudom, a levelezd oktatds mellett lesz-e erre vallalkozo. Az anyagi forrasok az
AJKP-bol rendelkezésre allnak! Ez kivételes helyzet, mindenképpen élni kell vele.

A digitalis oktatas kapcsan kidertilt, hogy vannak diakok, akik jobban teljesitettek, hogy onalloan
osztottak be idejiiket, maguk szervezték a tanuldsukat. Ezt foltétleniil figyelembe kell venni a jovo
tanévben, €s biztositani kell nekik ezt a tanulasi format.
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Atlagok

5 4,99-4,75 4,74-4,50 4,49-4,00 3,99-3,50 3,49-2,80 2,79-2,50 2,49-2,00 2,00 alatt
Bogdéan
Kiss Hajnalka Bogdan Vivien Bogdan Orsos Eszter
Laszlé | Gydrgyi Orsoés Tibor Kamilla Anka Brigitta | Balogh Markoé |Panna Kitti | Bokor Livia | lbolya 9.aAJKP
Orsos | Orsos Péter Bogdan Kassai Korina Babo Carlos Bogdan Budai Orsos
Sarolta | Istvan Szimonetta Virag Daniel Bogdéan Virdg | Tamas Georgina Szilvia 9.bAJKP
Németh Bogdan
Orban |Regina Viktoria Bogdan Viola | Szabo Orsods Zsolt
Anna | Karolina Kiss Patrik Kovacs Tiinde | Jazmin Orsos Nikoletta | Petra Vanessza Levente 9.a
Szalontai Ovéari Raména | Soods Rikardo Csonka Rozsavolgyi
Evelin Varga Panna Anna Boldizsar Steiner Joakim | Dorina Milak Eva Krisztina 9.b
Bogdéan
Beatris Kovacs Bogdan Balazs
Pesti Johanna | Ors6s Annamaria | Buzas Tamas Orsolya Szennyai Patrik | Szebasztian | Kevin Renatd Alex |10.a
Karasz
Bogdan Kerpacs Daniella Babos Marosi Horvath Balogh
Erzsébet Kiraly Erika Vanessza Monika Vanessza Zoltan Zsolt Laszl6 | Tamas 10.b
Jovéanovics Orsos Kalanyos
Zsolt (4,87) Lang Julia Natasa |Santa Zoltan Orsos Bettina | Braun Zsofia | Orsos Jacint | Gyorgy Regina 1l.a
Orsos
Gazdag Donatella Bogdan Nikoletta
Orso6s Judit Regina (4,64) Ambrus Balazs |Rédai Jazmin |Kovacs Mari6 | Bence Noémi Kéczé Janos |11.b
Sarkdzi
Daniella Laszlo Tormasi
Orsos Petra (4,73) | Csonka Judit Krisztina Dzsenifer Mark Bari Alex 12.a
Viragh
Pécsi Zoltan Bogdan Magyar Jazmin | Krisztian Sarkozi
Gyorgy Harmati Daniel | Vivien Napsugér Laszlo Vanessza
Orsos Orsos
Nagy Krisztofer | Kacsor Béla Komli Norbert | Dominika Adrienn
Orsos Moldovényi
Orsés Béla Orsods Roland | Krisztofer Akos
Banati
Ors6s Vanessza | Anasztazia Té6th Nikoldsz
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Kolompar

Dorombozé Viktoria
Tormasi Mikloés | Adrienn Regina
Balogh Andras
Bicskei David Orso6s Patrik | Mildn
Kovécs Erika Hamza Sz. Csonka Jazmin
Zsolnai David Griinfelder
Miklos, Orsos Renato, | Rebeka
Paska Szilveszter | Pusoma R. Horvath Virag
Kalanyos
Juhasz M. Tamads (3,69) |Kovics Anna
Orsos Imre
Kiss M. (3,63) Orso6s Eszter
Orsés V Berényi Edina | Sziics Hajnalka
Bogdéan Diana Bogdéan Gébor | Szajké Viktoria
Csonka
Kormendi Kitti | Sandor
Zelei Barbara Csordas Budavari
Loretta Viktdria Boglarka
Nagy Viktoria Kalanyos
Hermina (4,38) | Krisztian Ors6s Daniel
Balazs Szintia Klor Istvan So6s Zoltan
Lea David Rajmund
Oroszi Timea
Balog Jozsef Tamara Pavlus A.,
Horvath Istvan
Zsolt Orsos Zoltan | Kovacs Dzs.
Vida Fanni
Juhasz Eva Marianna Orsos D.
Pataki Anita
Katalin Pataki V.
Viragh Vivien
Mercédesz Homan Zoltan
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Kovacs Patrik

Pavé Lajos




Humeny Marko

Bogdan Andrea
(3,06)

Huszar
Krisztian (3,13)

Kalanyos Erik
Zoltan (3,33)

Molnar Istvan
(3,25)

Gamos Daniel
(2,94)

Kaposi
Dominika
(2,94)

Bogdén Janos

Futé Ramona

Orsos Istvan

Rostas Gabor

Tormasi Noémi

| 3 | 8

11

31

29

44

10

12

Tanuléi teljesitmények
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Tantargyi korrepetalasok, a tanulas tanitasa

A félévhez képest sokkal kevesebb a bukas. A felzarkoztato hétre 53 didknak volt kotelezd bejonni. A
nagy javulas valoszinlileg egyik, ha nem a legfébb oka, hogy a didkjaink bejottek a felkészitd hétre,
kihasznaltdk, hogy van net, igy tudtak potolni a hianyaikat. A feladatokat jo szinvonalon adték be, jo
jegyeket kaptak, javitottak.

kollégiumban, ahol a didkok sokkal nagyobb kontroll alatt vannak. A végzds évfolyamon sok didk
dolgozik, emiatt nehezebben érheték el a fentebb megnevezett csatornakon, sok esetben a kiadott
feladataik sem késziilnek el hataridére.

Sziikebben tekintve ez 14 tanuldt érint, de vannak még gyenge teljesitmények, igy kibovitve 33 tanulot
érint. Ervényesek az elézéekben elmondottak. Itt viszont a kollégiumi nevelék szerepe felerésodik,
hiszen sok esetben a kovetkezetes tanulasellendrzés is eredményre vezethet. Illetve a tanulasi technikak
megismertetése, a megfeleld technika kivalasztasa is javithat az eredményeken.

Szintén megoldast kell keresni a matematika, a beds nyelv korrepetalasara.

A tanulds segitéséhez elengedhetetlen, hogy mindenki hospitaljon a tanitdsi 6rdkon a sajat csoportja
ordin. Ez alig valosult meg. Ezt a jové évben nem lehet kihagyni, halogatni. Nagyon fontos eleme a
kollégiumi munkénak.

A diakok leterheltsége miatt a felkésziilési id6t mar nem lehet novelni. Ezért nagyon Iényeges lenne a
hatékony tanulast megtanitani.

A nevel6i beszamolokban részletesen kifejtették az alkalmazott formakat és modszereket. Ez nagyban
fligg a csoportok Osszetételétdl €s a neveld habitusatol. A modszerek sikeressége még a didkok aznapi
faradsaga ¢és hangulata is nagyban befolyésolja.

Még mindig jellemzd, hogy a gyerekeknek sokszor nincs orai véazlata, vagy ha van is, hianyos vagy
nem tudjak elolvasni sajat irasukat. Gyakran elhagyjak felszerelésiiket, taneszkozeiket, konyveiket.
Nem tudnak eldre tervezni, eldre gondolkodni, a mai napig nehézséget jelent, hogy rendesen
bepakoljak a taskajukat vagy két-harom napra elére tanuljanak, nem értik, mit miért kell csinélni.

A szilenciumok soran leggyakrabban alkalmazott szervezési formak: egyéni, paros €s csoportos
munka, egyéni és kozos feladatmegoldas, egyéni és paros ellendrzés. A tanuldk irasbeli munkait
lehetdségekhez mérten igyekszik a neveldtestiilet ellendrizni, az elméleti anyag kikérdezésére azonban
elég kevés az 1dd, amit tobb kolléga jelzett beszamoloiban. Tobben alkalmazzak a tanuloparokban vald
tanulast és kikérdezést.

A szabadszilenciumosok ellendrzésénél a célzott kérdésfeltevést alkalmazzak leginkabb.

A didkok maguktdl nem vonulnak el tanulni, ha valamilyen program miatt elmaradt, vagy révidebb
volt a szilencium. De akkor sem, ha olyan sok a lecke, hogy nem végeznek.

Fejlesztdmunka

A tanulési folyamat szempontjabol kulcsfontossdgli kompetenciateriiletek megerdsitése €s bovitése; a
tanulok egyéni kiilonbségeinek kezelése; tanuldsi kudarc, bukasok és a lemorzsolodas csokkentése. A
tanulast segitd tevékenységek hatékonysaganak emelése. A tanulasi 1d6 kihasznéalasanak fokozasa.

Az el6készité évfolyamokon tanuloknak 4 nap van fejlesztés, mely harom csoportban folyt, a
szOvegertésbodl, a matematikai logikabol, tanuldsmodszertanbol és miivészetterapias foglalkozasbol
allt.

A csoportneveldk a tapasztalataikra épitve, és a didkokat ismerve egyéni €s csoportos fejlesztést
tartottak. Az AJKP fejlesztési feladataival dsszehangoltan, és kiegészitve folytak az orak. Van, hogy
egész csoportokban, van, hogy egyénileg.



A fejlesztések helyét rugalmasan kellett megtalalni, mert a gyerekek leterheltsége a heti magas
oraszamuk miatt alig hagyott szabad iddsavot erre.

A digitalis oktatasban is igyekeztek a szovegértést, logikat, kiemelést gyakoroltatni, de nagyon
nehézkesen megy, foként ha sokan vannak jelen.

A fejlesztésekben nagy segitség a fejlesztdpedagogusok munkéja. Igy azokra lehet Gsszpontositani,
akik fejlesztéséhez megvannak a tanari kompetencidink. Idén sokkal tobb id6t forditottunk erre. A
fejlesztések egyéni beosztas szerint torténtek. A megtartott foglalkozasokrol minden kolléga naplot
vezetett, melyben a hidnyzasok is rogzitésre keriiltek.

Tovébbra is fenntartom azt a véleményemet, hogy a tanulas tanitdsaval érhetnénk el attérést a
tanulmanyi eredmények javuldsaban. A tanuldsi képességek fejlesztése, a tanulds tanitdsa a
legfontosabb feladat lenne. Mindezt tigy kellene megvalositani, hogy az éppen aktudlis tananyagokbol
valogassuk 0Ossze a feladatokat. Ez rendkiviil sok felkésziilést kivan. Régota szeretnék egy
feladatbankot 1étrehozni, de ezen a teriileten idén sem 1éptiink elérébb.

Fontos lenne az egységes és kovetkezetes fellépés, amit a neveld, az osztalyfonok €s a tanar egyeztet.

Tanulast segitd, tanuldst timogato foglalkozasok:

matematika (kompetenciafejlesztés, tehetséggondozas)

torténelem (emelt érettségire felkészités)

német nyelv (felzarkoztatas, tehetséggondozas)

angol nyelv (felzarkoztatas, tehetséggondozas)

tanulasmodszertan

szovegeértés

egyéni fejlesztd foglalkozas (fejlesztdpedagdgus/neveld)

pszicholdgiai foglalkozas (pszichologus)

Kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal valo foglalkozasok megszervezése
- Nkt. 4.§ 13. pont

(Részleteiben lasd még a HH és HHH gyerekekkel valo foglalkozasok szervezésénél!)

kompetenciafejlesztés - matematika

kompetenciafejlesztés, felzarkoztatas - magyar nyelv és irodalom

felzarkoztatas német nyelv

felzarkoztatas angol nyelv

kompetenciafejlesztés-szovegértés

tanulasmodszertan

miivészeti foglalkozas

egyéni fejlesztd foglalkozas -fejlesztépedagogus

iskolapszichologusi ellatas - pszichologus

Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel valo foglalkozasok
szervezése, egyéni fejlesztések megvalosulasa

A kollégiumban minden tanulé az Arany Janos Kollégiumi Programban vesz részt. A HH-s, illetve
HHH-s tanulok a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjaban meghatarozottak szerint, az AJKP -
ban a helyi, kidolgozott rendszerii fejlesztésben vesz részt. A fejlesztési folyamat a tanuld egyéni



szlikségleteihez igazodik, hozzdjut minden olyan targyi eszkozhoz, foglalkozashoz, szabadidd
eltoltését szolgald szinvonalas rendezvényhez, szolgaltatdshoz, amelyek igazodik az egyéni
sziikségleteihez ¢€s fejleszti személyiségét.

A fejlesztési folyamatot bemeneti mérések eldzik meg, az eredményességet pedig a mérések tanév végi
elvégzése mutatja. A bemeneti mérések utdn a nevelok meghatarozzak a fejlesztések szintereit. A
foglalkozasok, kiscsoportos ¢és egyéni fejlesztések, tantargyi korrepetalasok gyermekkdzponta,
tanulobarat kornyezetben folynak. Szakembereket, draaddkat, roma szakkollégistakat is bevonunk a
munkaba, az egyiittmiikddésiik hatékonyan valosul meg.

Az elokészitd évfolyamon a fejlesztd foglalkozasokat a délutani idészakban a kollégiumi neveldk €s
szakemberek tartjak, heti négy alkalommal, 10-12 f0s szintcsoportokban, forgd rendszerben. A hét
folyaman igy a diakok végigérnek a fejlesztési teriileteken, sziikség esetén kiegészitve a pszichologus
¢s a fejlesztépedagogus foglalkozasaival.

A fejlesztés teriiletei: Logikai- tabla-kartyajatékok: A jatékok gyakorlasa révén a gyerekek
folyamatosan probara teszik matematikai képességeiket, problémamegoldé gondolkodasukat. Tanuljak
a tarsas viselkedés alapvetd normait, konnyebben teremtenek kapcsolatot kortarsaikkal. Szévegértés és
szovegalkotas: A kompetencidk fejlesztése, illetve karbantartasa oly modon, hogy a fejlesztés nem a
hagyomanyos értelemben vett és hasznalt irodalmi, nyelvi anyagra épiil, a mindennapi életben
szlikséges informaciok feldolgozasdhoz, azok hasznalatdhoz sziikséges feldolgozasi, eszkdzhasznalati
készségek fejlesztését célozza meg, az egyéni tanuldsi utak fejlesztésével, az 6nallo és a csapatban valo
munkavégzéssel, az értdé olvasds ¢és IKT adta Ilehetéségek napi szintli alkalmazésaval.
Tanulasmodszertan: A kollégiumba érkezd tanulok més- és mas tanuldsi kultarat nyajté altalanos
iskolabol, kiilonb6zd tarsadalmi Osszetételi telepiilésrdl, eltérd csaladi kornyezetbdl jonnek.
Hozz4éllasuk, tanuldsi moédszereik és tanulasuk hatékonysaga is jelentdsen eltérd. Mivel a tanulashoz
tartozd képességek legtobb Osszetevdje tanithatd, az irdnyitott tanulds-modszertani foglalkozasok
eredményeképpen a tanulok szert tehetnek, egyre hatékonyabb tanulas technikdinak az elsajatitasara,
onallosagra és a feladatok kozotti sorrendiség felallitasara. Miivészetterdpias foglalkozdsok: Olyan
képességeket fejleszt, mint a szimbolumokban vald gondolkodas, képi kifejezd készség. Noveli a
szocialis kompetenciakat, erdsiti a csapatban valo gondolkodast. Segiti az 6nismereti folyamatot.

A fejlesztd munka és a tanulok értékelése negyedévente torténik. Ezutan lehetdség nyilik a fejlesztési
tervek modositasara és folyamatainak korrigalasara.

A felsébb évfolyamokon a szaktanirok az érettségi targyak és idegen nyelvek teriiletén végeznek
kompetencia alapt méréseket. A kollégiumi nevelok szovegértési és logikai kompetenciat mérnek.
Heti egy foglalkozéas kotelezd, de barmelyik didk részt vehet szervezett tantargyi fejlesztéseken,
korrepetalasokon, tehetséggondozd foglalkozasokon is. A pszichologus €s fejlesztd pedagogus mar
nem végez tanév eleji méréseket, de felmend rendszerben tovabb folytatjdk a munkat azokkal a
tanulokkal, akiknek erre sziikséglik van. Pszicholégushoz igény esetén lehet menni, fejlesztd
pedagégushoz az SNI-s és BTMN-s tanulok jarnak. Ertékelésekre félévente kerill sor, melyek
elkészitése osztalyfonokok és neveldk feladata.

Az egyéni fejlesztési tervek portfolioba rendezve megtalalhatok a személyes mappaikban elektronikus
formaban. A rendszer kifejezetten a Gandhi profiljahoz igazodik.

6. Egyéb csoportfoglalkozasok jellemzése
Csoportfoglalkozasok

A cslitortoki nap ugy keriilt kialakitasra, hogy egyben csoportnap is. Ekkor a neveldk a csoportjaikkal
vannak, megtervezték a foglalkozasokat a 22 6ra a KNOAP-ban megadott témakra épiilve.
Osszehangoltuk és racionalizaltuk a témakat az AJKP kiadott kotelezd témaival, és az iskola
hagyomanyosan megtartott rendezvényeivel, hogy a parhuzamossagokat kikiiszoboljiik, és igy tobb
1d6 jusson a tobbi teriiletre. A neveldk és a pedagogiai asszisztens pedig sajat tervezés szerint



dolgozzék fel a kotelezd, és a szabadon valasztott programokat. Kiilondsen nagy hangsuly keriil a
kozosségek fejlesztésére, melyhez a forrast az AJKP biztositja.

A neveldk fontosnak tartjak, hogy sok kiilss programon vegyenek részt, mert ez segiti az integraciot,
magabiztossagot ad, €s felszolit a nyitottsagra.

Természetesen lehetdség szerint erre a napra keriilnek azok az eléadasok, bemutatok, 0sszejovetelek,
melyek érdeklik a gyerekek tobbségét. Ilyenkor torténtek a felkésziilések a farsangra, és a Dok napra,
vetélkedokre ¢és fellépésekre. Az osztalykozosség formalasa ezeken az Osszejoveteleken a
tevékenységekben rejlik, mely fontos pillére az AJKP-nak.

Lehet6ség volt 6sszevonni az orakereteket, és tombositve, projekteket megvaldsitani.

Eddig a legsikeresebbek a mozi és szinhazlatogatdsok, a sziiletés €s névnapok linneplése volt. De a
gyerekek beszamoloibol kitlinik, hogy akkor is jol érezték magukat, ha kulturalis program volt, illetve,
ha k6zosen megbeszElt programot valositottak meg.

Sajnos idén 5 hét volt a csoportprogramokra. Nagyon szines, valtozatos programokat allitottak dssze a
nevelék, de nagyon kevés volt az id6. Es nem lehetett csak 1 napra menni. Igy a csapatépitések,
kozosségfejlesztések nagyon nehezen mentek.

Szabadon valaszthato kollégiumi foglalkozasok

ELNEVEZES TARTIA
Kondi Czirké Gyula /Konta Gergely
Siiti suli Gasztné Korosi Jalia
Foci Toller B. Zsuzsa
Els6segély szakkor Seress Andrea

A szakkorok inditasa eldtt felmértiik a didkok igényeit, és azokhoz igazodtunk. A szakkorok allando
napon ¢s idépontban vannak. Latogatottsaguk jo. A foci és kondi foglalkozdsokra allandosult 1étszam
jart rendszeresen. A siitiszakkorben a siitiket mindig az osztalytarsak fogyasztottak el, és versenyben
is részt vettek.

Minden csoport valaszthatott a szinhazi repertoarbdl egy darabot, és azt nézte meg, igy minden didkunk
legalabb egyszer eljutott szinhazba.

Novemberig csak a felsorolt szakkordk indultak be.

Versenyek

Ebben az évben kevés verseny keriilt megrendezésre.

Szép sikereket értek el a versmondok, akik méar hagyomanyszeriien indulnak az Istenes versek és a
Vass Albert versmondé versenyeken. Rajzpalyazaton és foto palyazaton is sikerrel szerepeltek.

Ko6z6sségi munka végzésének jellemzése egyéni és csoportszinten

Ebben a tanévben csak az iigyeleti rendszer miikddott, és az onkéntes 50 Oras szolgéalat. Amikor a
didkjaink visszajottek, szinte semmit nem csindltak meg, amit eldtte igen. Sokat kellett ellendrizni 6ket,
hogy visszatérjenek a rendhez, és a korletiik rendbentartasahoz.

Az lgyeleti rendszerben a didkok takaritanak. A csoportok altalaban rendesen elvégzik a takaritasi
munkakat. A problémat a napkozbeni id6 jelenti, amikor folyamatosan kellene egymast figyelmeztetni,
¢€s a szemetet €s rendetlenséget felszdmolni. Bar sokat 1éptiink eldre, de amikor a szemét lathato, az
mindig azt bizonyitja, hogy mégsem tessziik a dolgunkat rendesen.



Kapcsolati rendszer jellemzése
(vezetés, osztalyfonok, sziilok, szocialis munkas)

Az egyéni beszamoldk alapjan elmondhatd, hogy az osztalyfonok-neveld parosok tobbsége
rendszeresen cserél informéciot egymassal. Az egyiittmiitkodésben a munkat altalaban nem osztjak fel.

A sziilok felé megtortént a tanév eleji tajékoztato és félévi értesitd levelek kikiildése minden kollégista
esetében. Az egyes tanulok koriil felmeriilt problémas helyzetekben legfoképpen telefonon vagy
né¢hany esetben elektronikus uton (pl. facebook) probaltunk kommunikélni a csaldddal, hogy a lehet6
leggyorsabban megoldjuk a tanulok mindennapi problémait.

Az otthoni tanulds miatt sokkal tobbet talalkoztak a sziilovel online. Ebb6]l tobb vicces eset is
elokerult. ...

A konfliktushelyzetek megoldasaban a pszicholdgus segitségét is kérték a kollégak.

Jelentds elorelépés tortén a csaladlatogatasok fontossaganak felismerésében. JO szervezéssel meg
tudtuk oldani, ha valaki szeretett volna menni. A telefonos kapcsolattartas a legjellemzdbb, ezt a sziilok
is szeretik, és igénylik is. A csaladlatogatasokat az AJKP beszamolo részletezi, ezért itt nem teszem.

A tavalyi tapasztalatokat hasznositva a PTE roma szakkolégistdinak kordinalasa is mas alapokra keriilt.
gy sokkal konnyebb a nyomonkovetésiik és értékelésiik. Valoban nagy segitséget jelentettek a
neveldknek, ezt beszdmolodikban is hangsulyozzak.

Az iskolavezetéssel rendszeresen megbeszéljiik a felmeriilé problémakat.

A pélyazatokban dolgozo mentorokkal is egylittmiikddtek a kollégadk. Ezekben az esetekben hasznos
volt az informacidcsere.

Szinte teljesen megsziint a kapcsolat a tobbi varosi kollégiummal. Nincs id6 hospitalni menni, sem
talalkozot szervezni. Pedig ez nagyon fontos lenne a munkank mindségének megitélésénél, és hasznos
tapasztalatokat is lehetne gytijteni. Szeretnék a jovO tanévben erre gondot forditani.

Ugyeleti munka végzésének értékelése

Az tigyeleti rend a gimnazium orarendjéhez igazodva, naponként valtozo iddpontban kezdddik.
A konyvtar 14:00-t6l van nyitva, a tanuldk este hétig vehették igénybe szolgaltatasait.

Az ligyeleti munka soran igyekeztiink a lehetdségekhez mérten minél tobb iddt tdlteni, a beteg
gyerekeket ellatni, az intézmény életét érintd kiilonbozd informaciok dtadasaval egymast segiteni. Az
esti tigyeleti idoben 19,30-21,00 kozt 2 ligyeletes neveld van, és 21,00 ora utan szintenként egy f6 latja
el az ligyeletet.

Mivel az esti sdvban vannak a fejlesztések és a szakkorok is, ezért a 2 tigyeletes ebben az iddszakban
el tudja latni a feladatat, ha azokra a helyekre koncentral, ahol sok gyerek fordul meg. Nagyon j6, hogy
allando éjszakasok 1atjak el az éjszakai tigyeletet

A munkabeosztasban az allanddsag elvét tartottam szem el6tt, mely biztos pontot jelentett a
gyerekeknek.

Az idei évben a gyerekek oOnkorlatozasara, és szabad belatdsara probatlunk alapozni. Ezért a
fegyelmezd intézkedés helyett, a hibas viselkedés kijavitasara, jovatételére tettilk a hangsulyt. A



megbeszélés/kibeszélés, meggy6zés személyes kapcsolatokat igényel, és sok id6t. Az eddig eltelt id6
]0O tapasztalatokat hozott.

7. A kollégiumi nevelokozosség foglalkozasainak, megbeszéléseinek értékelése
(gyakorisaga elegendé-e, hasznos-e, ad-e elegendd informaciot és segitséget a munkad végzéséhez;
javaslataid, otleteid a jovore vonatkozoan)

Az egész év soran a hospitalasok elmaradtak. Fontos, hogy legyenek elére tervezett szempontok.
Fontos szerepe van az orak latogatasanak, hogy jobban megérthessiik a pedagogusok problémait, ezzel
eldsegitve a hatékonyabb és eredményesebb egyiittmiikddést.

Meg kell szervezni, egymas szilenciumainak latogatasat, vagy egy-egy jo részlet, anyagfeldolgozas
idejére helyettesitjiik egymast.

Fontos lesz a jovo évben a digitalis kompetencidink fejlesztése is, ezt belsd képzésben elkezdtiik,
szeretnék folytatni.

A nevel6k a részt vehettek a féléves és éves vizsgakon, igy lattdk, megtapasztaltadk munkajuknak
milyen eredménye van, illetve lattdk milyen teriileteken, kinél van sziikség a modszerek véltoztatdséra.

Sziikség van a személyes megbeszélésre €s tapasztalatok atadasara, aktualis feladatok megbeszélésére.
Ezért egy értekezlet savban mindenki a kollégiumban tartézkodik. Ezeken specidlis kollégiumi
problémak, szervezési feladatok, egyeztetések megbeszélése torténik.

Sziikség lenne szakmai beszélgetésekre, jO gyakorlatok cseréjére. Az értekezleteket a kollégiumi
neveldk fontosnak és sziikségesnek tartjak.

Bazisintézményi programok

Két bazisintézményi programon is részt vettiink.Sajnos az online alkalmaink nem tesznek mindent
bemutathatdéva, igy bizunk a kovetkezd év jelenléti oktatdsdban és ezzel egyiitt abban, hogy
oralatogatasokkal, személyes beszélgetésekkel tobb érdekldddt tudunk fogadni, és mi is gazdagodunk
tapasztalattal.

Az egyik programon a tanuldsi képességek fejlesztési lehetdségeit mutattuk be a szakkoreink
ismertetésével, a szakkori tematika megvalasztasanak fonossagarol beszéltunk.

A masik alkalommal pedig csatlakoztunk a gimnazium és az AMI bemutatkozasdhoz, ami a kollégiumi
lehetdségekrol szolt a nemzetiségi oktatasat lerdsitését illetden.

Mingsités — Onértékelés
Két gyakornok kollégank mindsiilt sikeresen! Mindenki végig gondolta a munkéjat a pedagdgus
onértékelés keretében. Elkésziiltek a fejlesztési tervek is!

8. Egyéb

A tanévet nagyon gondosan eldkészitettiik, Nagyon megrazott benniinket, be kellett zarni, és online
oktatassal telt a tanév nagy része! Probaltuk a tanév végi 5 hétben legalabb a csapatszellemet a jokedvet
erésiteni! Reméljiik, hogy mindenkivel taldlkozunk szeptemberben!



9. Programok 2020-2021

. Kultura,

Mindsités Kollégium East Gipsy
Mindsités Gimnazium Band
Mindsités AMI eléadas
Forumszinhéaz - ELTE Szinhaz —
Barczi Gusztav Béank Béan
Gyogypedagogiai Szinhaz -
Kar Addikt
Nyilt nap-oktober Szinhéaz-
Nyilt nap- november Mobil
Roma Hés6k Workshop- Szinhaz-
Pélyaorientacios Oliver
foglalkozas-10 Szinhaz-A
Palyaorientacios eldadés- mUZS_i ka
Rendérség hangja
Palyaorientacios tréning- Szinhaz-
12. Boeing,
Tantestiileti ért. (félévi) boeing
Probaérettségi Konyv ,
ELTE - Mérfoldks LEURIET
program Roma nék

a siker
Osztalyozo értekezlet Gtjén
(félévi)

Erettségi

Ev végi osztalyozo
értekezlet

Tanévzaro értekezlet

Pécs, 2021 julius 9.

Fegyvernekyné Szabo Judit
kollégiumvezeto



I11. Arany Janos Kollégiumi Program év végi beszamolodja
1. A tanév soran megvaldésult programok, rendezvények

1. Golyatibor az Orségben — 2020. augusztus 24-27. (A beszamolé az I. szdmii
mellékletben olvashat6)

Szellemi Kulturalis Ordkség Fesztival Szentendrén — 2020. szeptember 19-20.

Gandhi sziiletésnapja — 2020. oktdber 2.

4. Megemlékezés az Aradi vértanukrol — 2020. oktober 6.

wmn

A 2020. november 11-ével elrendelt digitalis oktatasra vald atallas miatt a hagyomanyos, tanév
rendjében rogzitett €s tervezett programjainkat (bentmarados hétvégék, belfoldi és kiilfoldi
kirdndulasok, egy¢éb iskolai és kollégiumi rendezvények) nem tudtuk megvalositani. A majus
10-én Gjrainduld jelenléti oktatas soran legfébb célunk az volt, hogy a digitalis oktatas id6szaka
alatt meggyengiilt osztalykozosségeket megerdsitsiik, igy nagy hangsulyt fektettiink az
osztalyok, tanuldcsoportok szdmdara szines és tartalmas programok szervezésére. Ennek
kdszonhetden tanuldink a bé egy honap alatt belfoldi tanulmanyi kirdndulasokon, szines és
tartalmas varosi €s kulturdlis programokon vehettek részt. A méjus 10 — jinius 15 kozotti
idOszak programjainak beszamoléi a 2. szamu mellékletben olvashatok.Szervezés alatt allé
programok, kirandulasok, taborok

A jelenlegi virushelyzetre tekintettel ¢s a még mindig szigorunak mondhatd korlatozasoknak
megfelelve jelenleg nincsenek szervezés alatt 4116 programok.

2. Kozosségfejlesztés, kulturalis élet tamogatasa

2. 1. Csoportprogramok

Az idei tanévben is minden kollégiumi csoport 2.500 Ft/f6 Osszegli pénzzel
gazdalkodhatott, melyet a csoportok érdeklddési koriiknek, aktualis igényeiknek
megfelelden a kollégiumi csoportnapok alkalmaval (minden csiitdrtokon) szabadon
hasznalhattak fel. A jarvanyligyi helyzetre valo tekintettel a csoportpénzek felhasznalasa
2020. november 11-ig, illetve 2021. majus 10. — junius 15. kozott tortént meg, A
csoportprogramok finanszirozdsara vonatkozd szabdlyozast a 3. szamu melléklet
tartalmazza.

2. 2. Szinhazbérletek vasarlasa

Az idei tanévben a Pécsi Nemzeti Szinhaz a virushelyzetre valo tekintettel bérletet nem
forgalmazott, minden eldadésra kiilon kellett a jegyeket megvasarolni. 2020. november 11-
ig hat szinhazi el6adason vettlink részt, melyek koziil egy ingyenes volt, 6t eléadésra pedig
144 db jegyet vasaroltunk. A november 12-re tervezett eldadast a jarvanyiigyi helyzet miatt
mar torolték.



Tovabbi kulturalis életet tamogatd beruhdzéasok: a kollégiumi konyvtar szépirodalmi
kinélatanak bdvitése.

3. Kollégiumi szakkorok taimogatasa
3.1. Siiti szakkor

A siiti szakkor keretében minden hét keddjén az osztalyok forgd rendszerben siithették meg
az altaluk hozott recepteket a kollégium ezen célra kialakitott konyhajaban.

3.2. Természetjaro szakkor

Természetjard szakkoriink keretében a kirandulni, tirazni vagyod tanuldinknak lehetdsége
nyilt, hogy jobban megismerkedjenek a Mecsek természeti szépségeivel. A tanév els6
felében két tarat sikeriilt lebonyolitani még a virushelyzet el6tt.

4. Sziilokkel valo kapcsolattartas

4.1. Sziiloi értekezletek

Tobb éves tapasztalataink szerint csak nagyon kevés sziilé tud megjelenni a hagyomanyos,
iskolankba meghirdetett sziiléi értekezleteken. A 2017-2018-as tanévben Uy
kezdeményezésként az intézményiinkbe jard didkok lakhelyének vonzaskorzetébe
szervezett, kihelyezett sziil6i értekezleteken igyekeztiik elérni a sziiloket. Az éppen aktualis
1d6pontrdl és a helyszinrdl eldzetesen levélben és telefonon tijékoztatjuk az érintett
csaladokat. Az idei tanévben a jarvanyligyi helyzet miatt sem intézményi, sem kihelyezett
szllo1 értekezletekre nem kertilt sor.

4.2. Csaladlatogatasok

A tanév soran csaladlatogatasokat is szerveztiink, melyek tilnyomo része az eldkészitds
tanulok csaladjait érintette, de eljutottunk olyan felsdbb éves didkok sziileihez is, akiknél
korabban nem tortént latogatas, vagy barmilyen okbdl kifolyolag sziikséges volt kimenni a
sziilé1 hazhoz. A digitélis oktatasba nehezen, vagy egyaltalan be nem kapcsolodé didkokhoz
is ellatogattunk. A jarvanyligyi helyzet miatt a csaladlatogatasok aranya az el6z6 évekhez
képest csokkent, de igy is alig van olyan AJKP-s didkunk, akinél nem volt legalabb egyszer
csaladlatogatas.

Osztalyok Lelatogatott A jilius 1-i
tanulok szama a létszamban




julius 1-1 AJKP-
s létszam

szereplo tanulok
koziil hanynal volt

alapjan latogatas a tanév
soran?
(korabbi
tanévekben és az
idei tanévben

0sszesen)
9.a/AJKP 28/14 14
9.b/AJKP 27126 26
9.a 15/14 0
9.b 14/13 0
10.a 13/13 0
10.b 12/12 0
11.a 8/6 0
11.b 17/16 0




12. a 24/22 0

158/136 40

5. Beiskolazasi feladatok

A beiskolazasi feladatok megvalosuldsardl Csokané Kalocsai Szilvia beiskolazasi felelds
beszamolojan keresztlil kaptam részletes tdjékoztatast, melyet a 4. szamu melléklet
tartalmaz. A beiskoldzasi tevékenységiink hatékonnyd és sikeressé tétele érdekében
reklamanyagokat (kulcstartdé stb.) vasaroltunk, valamint facebook-instagram-tiktok
hirdetésekre ruhaztunk be.

6. Palyaorientacio

6. 1. Palyaorientaciés kirandulasok

Az idei tanévben a jarvanyiigyi helyzet miatt palyaorientacios kiranduldsokra nem keriilt
Sor.

6.2. Nyilt napokon valé megjelenés

A jarvanyiigyi helyzet miatt iskolank érdekl6dd diakjai csak online nyilt napokon vehettek
részt. A korabbi években nagy érdeklddés ovezte a Kaposvari Egyetem nyilt napjat, illetve
a PTE altal szervezett nyilt napokat is, melyen végzds és nem végzds tanuldink is
megjelenhettek.

6.3. Sziilokkel valé talalkozasok palyavalasztas témaban

A végzbés évfolyam osztalyfonokeir és neveldje konzultiltak a sziilokkel a didkok
tovabbtanulasi terveirdl, a tanulok szamara leginkdbb alkalmasnak gondolt palyardl, és az
ahhoz sziikséges kovetelményekrdl (csaladlatogatasok alkalmaval, telefonon stb.).

6.4. Palyaorientacios tréning 10-11. évfolyamokon

Cél: A diakok felkészitése arra, hogy tudatosan, atgondoltan vélasszanak palyat, képessé
véljanak célokat megfogalmazni és azokat megvaldsitani.



A fiatalok jelentds része nem megalapozott, személyes Onismereten ¢&s alapos
informalddéason alapuld palyadontés eredményeként tanul tovabb, hanem jobb esetben
tantargyi ¢érdeklodés, még gyakrabban szakmakkal kapcsolatos sztereotipidk, irrealis
karrierperspektivak, barati vagy sziiléi befolyas alapjan valasztanak iranyt. A hianyos
informaciok alapjan meghozott szakma/tudomanyteriilet valasztdsok kovetkeztében
aranytalanul magas a lemorzsol6dok és palyamddositok szama, a felsdoktatasi képzési id6
alatt vagy a diplomaszerzést és munkaba allast kovetden. Ezzel szemben, a lehetOségek €s
egyéni erésségek ismeretén alapuld tudatos palyavalasztas tdimogatasaval megnd az esélye,
hogy a fiatalok mind a maguk, mind a munkaerd-piac szempontjabol megfeleld palyat
valasztanak, azzal a lakohelyiikon, vagy annak kozelében sikeriil elhelyezkedniiik, igy
hosszu tavon is kozdsségiik hasznos tagjai maradnak

A didkok részére a tapasztalati tanulas modszereivel dolgozo, egymasra épiild, interaktiv,
személyiség- és készségfejlesztd csoportfoglalkozasokat tartottunk. A foglalkozasok soran
a fiatalok megtapasztaltdk a csoportban vald egyiittmikddést, problémamegoldast, kozos
gondolkodast, és a kdzosen atélt élmények erds kozosségformalo erdvel birnak. A vezetett
¢lményfeldolgozo beszélgetések soran a fiatalok elsajatithattdk az onreflektiv gondolkodas
alapjait, amely révén képessé valhattak a mélyebb onkifejezésre és egymads iranti empatidra,
ezaltal mindségi személykozi és kozosségi kapcesolatok kialakitasara. A csoportkohéziot
segitette a kortars kozeg, és a hasonlo élethelyzetben, hasonld kérdésekkel vald megkiizdés
feladata is. A csoportba tartozdssal a tagok atélhették azt, hogy nem egyediil kell
megoldaniuk a problémaikat, hiszen szdmithatnak egymasra.

A programban részt vevo fiatalok:
e jobban megismerhették sajat magukat, a palyavalasztas szempontjabol fontos

erdsségeiket és fejlesztendo teriileteiket, megerdsodnek az 6nbizalmukban,

képessé valhattak az 6nallo tajékozodasra, a relevans informéciok kiszlirésére,
feltérképezhették az elottiik allo lehetéségeket (palyak/foglalkozésok,
hivatasok/karrierutak/ életformak, képzések, 6sztondijak stb.)

felkésziilhettek a megalapozott dontések meghozatalara,

elsajatithattdk a hosszu- és rovidtava tervezés, valamint a tervek megvaldsitasanak
modszereit.

Forma: tréning

50 6 részvételével harom csoportban, 15 6ra id6tartamban, alkalmanként 3 6ra (3*45 perc)
id6tartamban.

7. Mérés-értékelés, fejlesztés, tehetséggondozas

Az intézménylinkben folyd mérés-értékelési, fejlesztési munka folyamatat szemléltetd abra az
5. a. és b. szamu mellékletben talalhato.

A Gandhi Gimnazium, Kollégium ¢és Alapfokit Miivészeti Iskola AJKP keretében
mikddtetett mérési-fejlesztési rendszere (a beiskolazasi rendszeriink, a digitalis oktatas és az



epochalis oktatds mellett) a 2020. januar 31-i AJKP konferencian bekeriilt az AJKP jo
gyakorlatai kozé.

7.1. A mérési-fejlesztési rendszer bemutatasa

Mérési-fejlesztési  struktarankban kiilonvalasztottuk az elokészitd ¢és a 9-12.
évfolyamokat, ami az eltérd tantervek és az ujonnan bevezetett epochalis oktatas miatt
volt sziikséges.

Fontosnak tartjuk, hogy mar a leendé tanuldink korében megkezdjik a képességek
felmérését, ezért a nyolcadikos didkok a februdri Golyavard hétvégénken jatékos
felmérésen vesznek részt. Az igy kapott informaciok segitik a gyerekek korai
megismerését, a heterogén 0Osszetételli tanuldi kozosségek kialakitdsat, valamint a
pedagbdgusokra vard feladatok tervezését.

Az elbkészité évfolyamon valosul meg a kovetkez6 mérési szakasz - a bemeneti
mérések hatarideje szeptember kdzepe. Az epochalis oktatashoz igazodva a szaktanarok
komplex human, természetismeret, matematika és idegen nyelvi teriileten végeznek
kompetencia alapti mérést, amit az iskolapszichologus és fejlesztOpedagogus mérései
egészitenek ki. A kiértékelések hatarideje szeptember harmadik hete. Az eredmények a
kollégiumi nevelokhoz keriilnek, akik szeptember végéig készitik el az egyéni
fejlesztési terveket. A fejlesztési idészak minden eldkészitds tanulora kiterjedden
oktober elején indul és majus kozepéig tart. A fejlesztd foglalkozasokat a délutani
idészakban a kollégiumi neveldk és szakemberek tartjk, heti négy alkalommal, 10-12
fés szintcsoportokban, forgd rendszerben. A hét folyaman igy minden didk egy
szovegértési, egy logikai, egy tanulasmddszertani és egy milvészetterapias fejlesztésben
részesill, szlikség esetén kiegészitve a pszichologus és a fejlesztépedagdgus
foglalkozasaival. A fejlesztd munka ¢és a tanulok értékelése negyedévente
osztalykonferencidkon torténik, ahol minden didkrol szot ejtiink. Ezutan lehetdség
nyilik a fejlesztési tervek modositasara és folyamatainak korrigaldsara. A kimeneti
mérések majus kozepén esedékesek, ilyenkor a bementi mérésekkel megegyezd
terlileteken és mérdeszkozokkel dolgozunk. Az eredmények kiértékelése, fejlesztési
tervekben torténd rogzitése tanév végéig valosul meg.

9-12. évfolyamon a folyamat hasonlé az el6készitd évfolyamon bemutatott modellhez,
eltérések az alabbi teriileteken vannak: a szaktanarok az érettségi targyak és idegen
nyelvek teriiletén végeznek kompetencia alapi méréseket, mig a kollégiumi neveldk
szOvegértési €s logikai kompetencidt mérnek; a felsdbb évfolyamokon heti egy
szovegértési/logikai fejleszté foglalkozéds kotelezd, de barmelyik didk részt vehet
szervezett tantargyi fejlesztéseken, korrepetalasokon, tehetséggondozo
foglalkozasokon is; a pszichologus és fejlesztd pedagdgus mar nem végez tanév eleji
méréseket, de felmend rendszerben tovabb folytatjadk a munkét azokkal a tanulokkal,
akiknek erre sziikségiik van.

Minden AJKP-s tanulé rendelkezik egy elektronikus portfolioval, mely az Osszes, a
program altal eléirt dokumentaciot (pl. fejlesztési tervek, egyéni fejlesztési naplok) és
egyéb anyagot tartalmaz. A portfoliok belsé haldzatrol egy szerveren érhetdk el. Ehhez
felhasznalonév ¢€s jelszo sziikséges, hozzaférni csak az osztalyfénokok, neveldk,
szaktanarok és az arra kijelolt személyek tudnak. A feltoltott tartalom tanévek és
tanulocsoportok szerint rendezett mappakban érhet6 el.



7.2. A mérési-fejlesztési rendszer céljai

A tanulasi folyamat szempontjabol kulcsfontossagli kompetenciateriiletek megerdsitése
¢s bovitése; a tanulok egyéni kiillonbségeinek kezelése; tanuldsi kudarc, bukasok és a
lemorzsolddas csokkentése. Az elektronikus tanuloi portfoliok létrehozasanal arra
torekedtiink, hogy diakjaink dokumentumait egy konnyen €s biztonsagosan elérhetd
belsé halozaton taroljuk.

Hogyan szolgélja mérési-fejlesztési rendszeriink a tanulok, sziilok egyenld hozzaférését
a mindségi neveléshez, oktatashoz?

Célunk, hogy a hatranyos helyzetben €16 csaladok gyermekei nappali tagozatos
gimnaziumi képzésben érettségi bizonyitvanyt szerezzenek. Az érettségi vizsgahoz
vezetd Uton a hatranyok csokkentése és a felzarkoztatas kiemelkedden fontos. Ehhez
elengedhetetlen az egyéni, személyre szabott fejlesztési folyamat megvalositasa, a
hozza kapcsolodd mérésekkel egylitt. A didkok tanulményi elémenetelérdl a sziilok
negyed- illetve félévente kapnak értesitést, az elektronikus napl¢ feliiletéhez is barmikor
hozzaférnek.

7.3. A mérési-fejlesztési rendszer tartalma és eredményei

Hogyan szolgélja mérési-fejlesztési rendszeriink a sikeres inkluziot?

,JO gyakorlatunkban” hatékonyan valosul meg a szaktanarok, kollégiumi neveldk,
szakemberek kozti egyiittmiikddés. A megvaldsitashoz sziikséges targyi és személyi
feltételek biztositottsaga, valamint az alkalmazott modszerek az inkluziv kornyezet
alapjaul szolgalnak. Az inkluzi6 tovabbi alapkove a személyre szabott szolgaltatasok
biztositasa a leirt ,,jo gyakorlat” soran.

Meérési-fejlesztési rendszeriink mennyiben alkalmas arra, hogy szolgalja az attérést a
tananyagkozpontu modszertanrol a tanulokdzpontu pedagdgiai eljarasok alkalmazasara?
A tanulasmodszertan foglalkozasok, kiscsoportos és egyéni fejlesztések, tantargyi

korrepetalasok gyermekkodzpontu, tanuldbarat kornyezetben folynak.

Mérési-fejlesztési  rendszeriink mennyiben alkalmas valamely kompetenciateriileten,
miveltségteriileten a kompetencia alapt oktatds eszkozrendszerének eredményes
alkalmazasara?

A kompetencia alapu fejlesztések révén ,,j6 gyakorlatunk™ kifejezetten alkalmas a
kompetencia alapt oktatas megalapozasara, alkalmazasara.

Milyen hatasok, eredmények varhatok mérési-fejlesztési rendszeriink alkalmazasatol?

Tanulasi nehézségek, kudarcélmények, bukisok és a lemorzsolodds csokkenése;
tanulmanyi eredmények javulasa célzottan jelenik meg a ,,j6 gyakorlatban”.

Milyen jellemz6 koriilmények esetén mitkodoképes mérési-fejlesztési rendszeriink?



A személyi ¢és targyi feltételek megléte, illetve a folyamatba bevont személyek kozti
hatékony egyiittmiikodés tekinthetdk ,,j6 gyakorlatunk™ alapjanak. A fejlesztési munka
hatékonyabbnak mondhato, ha kisebb 1étszamu csoportokban vagy egyénileg valdsul
meg.

Mit6l tekinthet6 ujszeriinek, egyedinek az altalunk mitkodtetett rendszer?

Szakembereket, oraadokat, roma szakkollégistdkat is bevonunk a munkdba; a
fejlesztések kompetencia alapuak; az értékelés osztadlykonferencidkon torténik; az
adminisztraci6 és az elérehaladas nyomon kovetése elektronikus.

Hogyan lehet ellendrizni és értékelni a megvalosulds folyaman a rendszer muikoddésének
eredményességét?

Ertékelés az osztalykonferencidkon torténik, az ellendrzés alapjaul a tanul6i
portfoliokba feltoltott fejlesztési naplok szolgalnak.

A rendszer eddigi hasznosulasanak konkrét igazolasa (pl. adatokkal):

A jelenlegi rendszert még csak harmadik éve alkalmazzuk, igy relevans adattal nem
tudunk szolgélni egyeldre.

A mérések eredményeirdl intézményi statisztikat nem vezetiink, ezt maga az AJKP sem
irja eld. A didkok méréseinek eredményei tanévenként megtekinthetdk az elektronikus
portfoliokban tarolt egyéni fejlesztési tervekben, melyhez a hozzaférést szivesen
biztositjuk.

Osszességében elmondhatd, hogy az intézményiinkbe bekeriilé elékészités didkok
tulnyomo részénél az alapkompetencidk terén mutatkozo lemaradés figyelheté meg,
amit a mérések eredményei tisztan alatamasztanak. A didkok mérési eredményei a
fejlesztd munka hatasara ugyan nem til latvanyosan, de jellemzden évrdl-évre
valamelyest javulni szoktak, relevans mutatoul az érettségi eredmények szolgalnak.

A rendszer human-er6forras igénye

Szaktanarok, kollégiumi neveldk, pszicholdgus, fejlesztdpedagogus, 6raadok

A rendszer eszkozigénye

mérdeszk6zok (az orszdgos kompetenciamérés feladatsorai, szaktanarok altal
Osszedllitott mérdeszkzok)

fejleszt6 feladatok, jatékok, mozgast-figyelmet-érzékelést fejleszto eszkozok
elektronikus tanuldi portfélidhoz: szamitogép, haldzat, mapparendszer, dokumentum
sablonok

7.4. Elektronikus tanuloi portfoliok

ELERHETOSEG: GANDHI-NAS



JOGOSULTSAGOK: ofék, neveldk, iskolavezetés teljes irasi és olvasasi jogosultsag;
az adott teriiletek feleléseinek irasi és olvasasi jogosultsag a sajat teriiletiikre vonatkozo
mappakra; mindenki mas olvasasi jogosultsag

MAPPA RENDSZER

9_A

9_A_AJKP

9 B

9_B_AJKP

10_A

10_B

Balazs Krisztofer
Balogh Virag

Bogdan Judit

Korom Maté Tihamér
Kovacs Attila Norbert
Lakatos Evelin
LaszI6 Petra

Orsoés Anasztazia
Orsoés Istvan (Kastélyosdombd)
Orsds Marton

Orsés Rébert
Szildgyi Patrik
Virdgh Evelin Kitti
Zsolnai Zoltan

>l 11_A

>l 12_A

vvvvvyyvyyyvyvyyyYyBREBEBRE

¥ B 01 - Tanuléi Adatlap

h Tanuldi adatlap - Zsolnai Zoltan
¥ Bl 02 - Szociélis lgazolasok

B Zsolnai Zolt4n_RGYK_2020.10.08.pdf
¥ Bl 03 - Csaladlatogatas

. Csaladlatogatas - Zsol...oltdn 2014_08_22.pdf

I Zsolnai Zoltan_KT_2018.08.27.pdf.pdf
¥ B 04 - Szociélis Kompetenciak

Szocialis készségek - Zsolnai Zoltan.xls
¥ B8 05 - Megallapodéasok

Megaéllapodas - Zsolnai Zoltan.pdf
v @ 06 - Tanuléi Orarend

Tanuléi elfoglaltsag I.xIsx
v I 07 - Ertékelések

Tanuléi Ertékel6lap 1. félév - Zsolnai Zoltén
¥ Bl 08 - Egyéni Fejlesztés

Fejlesztési terv - Zsolnai Zoltan
¥ Bl 09 - Karrierterv

B Karrierterv - Zsolnai Zoltan.pdf

¥ B 10 - Egyéb Dokumentumok, Igazolasok

Tehetséggondozas foként idegen nyelvekbdl (angol, német, beas, lovari) és miivészeti vonalon
(zene, ének, tanc) zajlott, de néhany didk esetében a redl targyakbol (torténelem, irodalom) is
volt tehetséggondozas.



8. Szocialis tamogatas, 6sztonzé rendszer

A tanévre érvényes juttatasi szabalyzatunk a 6. szamu mellékletben olvashato.

A tavalyi évhez hasonléan idén is szerveztiink bankettet a 12. osztaly tanuldi szamara,
ahova meghivtuk tanaraikat, neveldiket is. A tanév végi jutalomodsztondijban részesiild
tanulokat is elvittiik étterembe, hogy kiemelkedé munkajukat tinnepélyes keretek kozt is
elismerhessiik. Mindkét eseménynek egy pécsi vendéglatohely szolgalt helyszinéiil.

8.1. Szallas, étkezés, utazas, tankonyvek

Minden AJKP-s diakunk szamara téritésmentes elhelyezést és napi haromszori étkezést
biztositottunk a kollégiumban. A digitalis oktatas ideje alatt minden AJKP-s diakunk
részére étkezési hozzajaruldst biztositottunk, amit kiterjesztettiink a nyarra is. Teljes
egészében finansziroztuk a tanuldk utazasi koltségeit, beleértve a helyi buszbérletet is.
Tovabba minden didkunk szdmara ingyenesen biztositottuk a tankonyveket is.

8.2. Ruhazat, tisztasagi és egészségiigyi eszkozok, tanszerek
Az osztalyfonokok és neveldk javaslatai alapjan rdszoruld didkjaink szamadra téli ruhazatot
(bakancs, nadrag, kabat, sapka stb.) szoktunk véasarolni. A jarvanyligyi helyzet miatt ez az
idei tanév elsd felében elmaradt, a tanév végén azonban minden AJKP-s didkunk harom
szinben Gandhi logos kerek nyakt polot, himzett logds galléros polot és softshell kabatot
kapott. Ezen feliil minden AJKP-s tanuld szdmara atlag 39.000 Ft értékben melegit6t és
sportcipdt vasaroltunk.
A tanév soran minden AJKP-s didk szdmara tisztasagi csomagot (fogkrém, fogkefe,
fogkefe tartd, tusfiird6, testapold, folyékony szappan, sebtapasz, kézfertétlenito,
papirzsebkendd) és tanszereket tartalmazo csomagot (spiralfiizetek, ollo, ceruza, signetta
tollkészlet, hegyezd, szovegkiemeld, vonalzo készlet) vasaroltunk.
A félév sordn egészségiigyi eszkdz, szemiiveg készitésének tdmogatasara a tanulok részérdl
nem érkezett kérelem. A tanév masodik felében azonban tobb kérelem is érkezett, melyek
koziil az alabbi tanulok eszkozeit tudtuk tamogatni:

Gyogyaszati Szamlan
eszkdz/szolgaltatas Témogatas szerepld Atutalasra keriilt

Név Osztdly  |megnevezése értéke Gsszeg Szamla | Kérdem| Oféneveld | Kifizetés tamogatas dsszege

Bogdan Panna Kitti 9.AaJKP |szemiiveg 35.000 Ft 39 500Ft + + + 2021.04.21 35000 Ft

Csonka Dorina 9.Aajkp  |szemiiveg 35.000 Ft 43050 Ft + + + 2021.06.01] 35000 Ft

Kassai Korina Virag 9.Aajkp  |szemiiveg 35.000 Ft 41 239Ft + + + 2021.05.04 35000 Ft

Kovacs Tiinde 9.Aakp  |szemiiveg 35.000 Ft 29 600 Ft + + + 2021.04.21 35000 Ft

Steiner Joakim 9.Aakp  |vérnyomasmérs 15.000 Ft 10 000Ft + + + 2021.04.21 10000 Ft

Horvath Monika Virag 9a szemiiveg 35.000 Ft 40 820Ft + + + 2021.04.28 35000 Ft

Orsos Vanessza Erzsébet 10.B szemiiveg 35.000 Ft 59 350 Ft + + + 2021.04.21 35000 Ft

Orsos Sarolta 11B szemiiveg 35.000 Ft 59 104Ft + + + 2021.04.28| 35000 Ft

Vida Fanni 12.A szemiiveg 35.000 Ft 37 579Ft + + + 2021.05.31 35000 Ft

8.3. Osztondij

AJKP-s didkjaink tanulményi 6sztondijban részesiilnek, melynek Osszege meghatarozott
tanulmanyi eredmények elérése esetén valtozhatott a tanév sordn. A november 11. utani
id6szakban AJKP-s didkjaink szocidlis (€tkezési hozzdjarulas) és tanulmanyi alapt



Osztondijban részesiiltek. A keveset vagy egyaltalan nem mulasztd tanuldkat kiilon
jutalmaztuk, illetve minden tanulénk egyszeri, nagyobb Osszegli kardcsonyi és husvéti
juttatasban is részesiilt. Tanév végén az iskola legjobb 48 tanuldja szdmara egyszeri, 46.000
Ft Osszegli jutalomdsztondijat allapitottunk meg. A didkok rangsorolasdhoz a korabbi
években a kiilfoldi jutalomkiraduldson valdé részvétel kivalasztasdhoz hasznalt
szempontrendszert hasznaltuk fel. Ez a dokumentum és a modositott 6sztondijszabalyzat is
megtalalhat6 a 6. szamu, juttatasi szabalyzat mellékleteiben.

8.4. Jogositvany megszerzésének taimogatasa

A tanév elsO felében kiirasra keriilt a jogositvany megszerzését tdmogatd palydzatunk,
melynek elbirdlasat kovetden az alabbi didkokat tudtuk tamogatni a ,,B” kategorias
gépjarmiivezetdi engedély megszerzésében: Orsos Petra 11., Orsos Imre 11., Jovanovics
Zsolt 11., Kovacs Patrik 11., Zelei Barbara 11., Pataki Anita 12., Csonka Mihaly 12.,
Csonka Sandor 12., Orso6s Istvan 12., Pesti Johanna 10., Molnar Istvan 11. A jogositvany
tdmogatasarol szolo palyazat a 7. szamu mellékletben olvashato.

8.5. Videds palyazat

A félév soran videds palyadzatot hirdettiink meg, amelyben tanuldinknak egy videon
keresztiil kellett az intézményt bemutatniuk a leendé Gandhis didkok szamara, ezzel is
eldésegitendd az intézménybe valo jelentkezésiiket. A nyertesek: Viragh Vivien 12. —
30.000 Ft, Kiss Laszl6 9.a — 10.000 Ft, Balogh Andras 9.a — 10.000 Ft, Orsés Roland 9.a —
10.000 Ft. A palyazati felhivas a 8. szamii mellékletben olvashato.

9. Pedagogia kornyezet

A 2020-2021-es tanévben két pedagogiai asszisztens segitette a kollégiumban a diakok és
a nevelok munkajat. Az SNI-s és BTMN-es didkjainkkal, valamint a bementi mérések
eredményei alapjan fejlesztésre szoruld elokészitds gyerekekkel két fejlesztopedagogus
foglalkozott. Az elokészités diakok tanulasmodszertani foglalkozasokon is részt vettek a
fejleszté folyamat soran, melyet a kollégium dolgozoi végeztek. A kollégiumban
iskolapszichologus is dolgozott heti harom alkalommal, akihez a bemeneti mérések alapjan
jarhattak elokészités diakok, illetve barki kérhette a szakember segitségét, akinek arra
sziiksége volt. Az elmult évekhez hasonléan minden kollégiumi csoport mellett volt
csoportvezetd, igy Osszesen tizenkettd pedagogus, két pedagdgiai asszisztens €s a
kollégiumvezetd lattdk el a kollégiumi teenddket. A tantargyi korrepetaldsokat,
fejlesztéseket kiilsds oraadok is segitették. A beiskolazasi feladatokat kiilon beiskolazasi
felelds végezte a tanév soran.

A szakmai fejlédés lehetdségét eldsegitendd, intézménylink pedagdgusai két
tovabbképzésen is részt vettek a tanév soran.

9.1. Az AJKP munkacsoport bemutatasa



Az AJKP munkacsoport az intézmény egy specialis kollektivdja, ugyanis szinte az egész
nevelOtestiiletet magaban foglalja: részét képezi az igazgatd, igazgatohelyettes,
kollégiumvezetd, zeneiskola igazgatd, AJKP felelds, osztalyfonokok, kollégiumi neveldk,
a didkokat oktatdé szaktandrok, valamint az iskolalatogatd és kiilsés szakemberek is.
Minden osztalyfonok szaktanarként is bekapcsolddik a munkéba, az AJKP felelds
kollégiumi neveldként is tevékenykedik. Mindez azzal magyardazando, hogy a nappali
tagozatos diakjaink talnyomo része, koziilik a kollégista diakok mindegyike AJKP-ban
tanul jelenleg.

Az AJKP-t érintd kérdések megbeszélése vezetdi szinten az igazgatod, igazgatohelyettes,
kollégiumvezetd, zeneiskola igazgatd ¢és az AJKP felelds részvételével, heti
rendszerességgel dsszehivott vezetdi értekezleteken torténik a tanév soran.

A napi munka szervezésével kapcsolatos, illetve az osztalyokat és egyénenként a didkokat
érinté informaciok atadasa az osztalyfonokok és nevelok kozott telefonon, emailben,
esetenként személyes taldlkozasok alkalmaval torténik meg. Az osztalyfénokok és nevelok
hasonloképp kapcsolatban allnak a szaktanarokkal is, igy az osztalyokrdl és a didkokrol
els6 kézbodl lehet informacidhoz jutni, aminek leginkdbb a délutani, kollégiumi
tanulésszervezés sordn lehet nagy hasznat venni. A kommunikédcido ezen formdjat
kielégitének gondolom.

A munkacsoport rendkiviili esetben, azonnali dontést igényld helyzetekben barmikor
Osszehivhatd, azonban tervezetten két-harom havonta, ugynevezett osztalykonferencidkon
iil 6ssze. Ezen alkalmak sordn a tanuldcsoportok, a didkok és a fejlesztd munka jellemzése,
értékelése zajlik. Az eseményen jelen szoktak lenni a kiilsés szakemberek, igy a
pszichologus, fejlesztopedagdgus, az intézmény AJKP-s mentora is, akik tapasztalataikkal,
tanacsaikkal segitséget nyujtanak a kovetkezd két-harom honap feladatainak kijellésében.
Az egyéni fejlesztési tervek feliilvizsgalatara is ekkor van lehetdség. Az ilyen jellegii
megbeszéléseket rendkiviil hasznosnak itélem meg.

A munkacsoport tagjai valtozd Osszetételben egy-egy AJKP-s program (iskolai és
kollégiumi programok, bentmarados hétvégék, kulturdlis programok, kiranduldsok stb.)
megszervezésével is megbizasra keriilnek a tanév sordn, amit sajait maguk altal
meghatarozott modon, team-be szervezddve hajtanak végre. Az ilyen jellegli programok
lebonyolitasa, ha az dsszes didkot érinti, akkor az egész munkacsoport, ha csak egy adott
osztalyra vonatkozik, akkor az osztaly mellett tevékenykedd osztalyfonok és neveld
feladata.

9.2. Az AJKP-ban dolgozo személyek altalanos feladatai

Osztalyfonokok

e Programhétvégék szervezése, lebonyolitdsa (programterv ¢és koltségvetés
tervezése, a program lebonyolitasa, tigyeleti munka ellatasa a hétvége folyaman,
a program zarasaként elszamolds a pénztarban és beszamold készitése)

e C(Csaladlatogatasok lebonyolitdsa (bejovd osztalyokndl mindenkihez el kell
menni, késébb preventiv jelleggel, vagy probléma esetén; 10.-ben és 12.-ben
tovabbtanulasi, palyavalasztasi célok megbeszélésére)

e FElektronikus  tanuléi  portfoliodk  gondozdsa  (mérési  eredmények,
bizonyitvanyok, tanulokkal kapcsolatos igazolasok €s hatarozatok feltoltése)



Osztalykonferencidkon valo részvétel, esetmegbeszélések

AJKP munkak&zosségben valo tevékenykedés (megbeszélések, értekezletek)
Kapcsolattartas a sziilokkel

Hospitalas a délutani sdvban (nem kotelezo, de ajanlott)

Hospitalas méas AJKP-s intézményekben, AJKP konferencidkon vald részvétel
(érdeklodés szerint)

Kollégiumi nevelok

Programhétvégék szervezése, lebonyolitasa (programterv és koltségvetés
tervezése, a program lebonyolitasa, tigyeleti munka ellatasa a hétvége folyaman,
a program zarasaként elszamolas a pénztarban és beszamold készitése)
Csaladlatogatasok lebonyolitasa (bejové osztalyoknal mindenkihez el kell
menni, késébb preventiv jelleggel, vagy probléma esetén; 10.-ben és 12.-ben
tovabbtanulasi, palyavalasztasi célok megbeszélésére)

Elektronikus tanul6i portfoliok elkészitése és gondozasa (mérési eredmények;
fejlesztési tervek; negyedéves vagy féléves értékelések; korrepetalasi, fejlesztési
naplok; tanulokkal kapcsolatos igazolasok és hatarozatok feltdltése; bejovo
osztaly esetén a portfolio elkészitése, folyamatos bdvitése az eldirt
dokumentumokkal)

Osztalykonferenciakon valo részvétel, esetmegbeszélések

AJKP munkakozosségben valo tevékenykedés (megbeszélések, értekezletek)
Kapcsolattartas a sziil6kkel

Korrepetalasok, fejlesztések lebonyolitasa

Kompetencia mérések lebonyolitasa, kiértékelése (tanév elején és végén)
Fejlesztési tervek elkészitése a szaktanaroktodl kapott eredmények ¢és a
kompetencia mérések eredményeinek alapjan

Hospitalas a délel6tti tanorakon (nem kotelezd, de ajanlott)

Hospitalas mas AJKP-s intézményekben, AJKP konferencidkon vald részvétel
(érdeklddés szerint)

Szaktanarok

Programhétvégéken valo részvétel (pl. Miivészeti fesztival, Sziilok napja, és
egyéb, az egész intézményt €rintd rendezveények)

Tantargyi mérések lebonyolitasa, kiértekelése, feltdltése az elektronikus tanuloi
portfoliokba; az eredmények eljuttatasa a neveldk részére
Osztalykonferencidkon valo részvétel, esetmegbeszélések

Pedagogiai asszisztensek

Osztalyfonokok, kollégiumi nevel0k munkdjanak segitése, bekapcsolodas a
kollégium napi feladatainak ellatasdba

AJKP felelos



Kapcsolattartds az intézmény mentoraval, mentori talalkozokon val6 részvétel a
tanév soran — minimum havi 1 alkalommal - elére egyeztetett iddpontokban
Egylittmtkddés az intézményt fenntartd6 Gandhi Gimnazium Kozhaszna
Nonprofit Kft és a NeRok munkatarsaival (koltségvetés, programok
elkészitésekor stb.)

Kapcsolattartds az EMMI taniigyigazgatasi programfejlesztési referensével
Statisztikai adatok tovabbitdsa az EMMI taniigyigazgatdsi programfejlesztési
referensének

Beszamolok készitése a programban vallalt kotelezettségek ¢€s feladatok
megvaldsulasarol, helyzetérol (a programiroda altal kért idépontokban)

AJKP  munkacsoport értekezleteinek, megbeszéléseinek  szervezése,
lebonyolitasa (sziikség szerint, negyedévente vagy félévente)
Osztalykonferenciak szervezése, koordinalasa (negyedévente)

Az AJKP koltségvetésben leirtak megvalosuldasdnak nyomon kovetése,
egyeztetése az intézmény mentoraval (likviditasi tabla)

Kapcsolattartas mas AJP intézményekkel

Az iskolai és kollégiumi mérési-értékelési folyamatok koordinalasa
Fejlesztések, tehetséggondozas koordinalasa

Az AJKP egyéb pedagogiai tevékenységrendszerének koordinalasa

AJKP programhétvégék eldkészitése, koordinalasa

elkészitése

Az adminisztrativ munka ellendrzése

Az elektronikus tanuldi portfoliérendszer miikodésének €s miikodtetésének
koordinalasa, ellenOrzése

AJKP Konferencidkon, eldadasokon vald részvétel (sziikség esetén vagy
érdeklodés szerint)

AJKP éves munkaterv eldkészitése koltségvetés tervezéssel

Az AJKP monitor szdmdara szakmai anyagok eldkészitése, a monitor személyes
latogatdsa soran a monitorozas timogatasa

A tanulokivalaszto program tdmogatésa: az erre vonatkozo éves terv attekintése,
a megvalodsitas rendszeres (kéthetente 1?) taldlkozdk sordn torténd nyomon
kovetése

Az AJKP fejlesztésének koncepciondldsa az AJKP mentor tamogatasaval

Az AJKP-s tanulok fejlédési folyamatanak nyomon kovetése az egyéni
fejlesztési rendszer ellendrzésével, illetve egyedi esetek kezelésének
tdmogatasaval

Kollégiumvezeto

A 53/2016 EMMI rendelet 49§ 3.pontja alapjan elkésziti — feladattervezo
alkalmazaséval az AJKP programfeleldssel egyiittmiikodve - a sajat éves
munkatervét, az AJKP-ban érintett tanulokra, kollégiumi csoportokra, tanari és
nevel6i tevékenységekre, intézményszervezésre ¢és intézményvezetésre,
valamint az intézmény fejlesztésére vonatkozdan

Osszehangolja a Kollégiumi nevelés orszdgos alapprogramjat az AJKP-mal
Meghatarozott pedagogiai elvek ¢és fejlesztési tevékenységek alapjan
folyamatosan tamogatja az AJKP-ban részt vevé tanulokat



e Megteremti azt a pedagogiai kdrnyezetet, amely kdrnyezetben a tanul6 fejlodése
a leghatékonyabb modon folyik

o Az AJKP pedagogiai tevékenységrendszer miikddtetéséhez sziikséges elvarasok
szerint tervezi a kollégium ¢életét

e Biztositja a megfeleld képzettségli ¢és kompetencidji humanerdforrast ¢€s
sziikség esetén javaslatot tesz az igazgatonak

e Folyamatosan egyeztet az AJKP programfeleldssel

e Nyomon koveti a feladattervezoben megfogalmazott célok megvalositasanak
folyamatat

e Biztositja a kollégium miikddési kereteit az AJKP program megvalositasahoz

Nyilvantartja €s ellendrzi az AJKP tevékenységekre forditott idot

Ellendrzi az AJKP feladatok megvaldsitasat és szakmai szinvonalat

Kapcsolatot tart az AJKP-ban résztvevo kollégiumokkal

Részt vesz a programok megszervezésében, lebonyolitdsdban

Biztositja a programhétvégék lebonyolitasanak feltételeit

Részt vesz a juttatdsi szabalyzatban elfogadott juttatdsok odaitélésében,

lebonyolitasdban, nyilvantartasaban

Szakmai tovabbképzéseket szervez a programban dolgozok részére

e FEllendrzi a programba keriilés feltételeit, és nyilvantartja azokat

e Egyiittmikddik és tamogatja az AJKP-ban érintett szakemberek, a mentor,
szocialis munkds, mentalhigiénés szakember, gyermekvédelmi szakember,
pszichologus stb. munkajat

e Kapcsolatot tart a sziilokkel

e Megteremti ¢s milkodteti azokat a kapcsolatrendszereket melyek az AJKP
valamennyi folyamatédnak, sikeres, hat¢kony miikddésének alapvetd feltétele.

e Biztositja a sziikséges mérések feltételeit ¢s idokeretét

e Miikddteti a horizontélis tanuldst, a programban részt vevo intézmények kozott
¢s az intézményben futd programon beliil, az intézményfejlesztés érdekében.
(pljo gyakorlatok leirasa, adaptéldsa, fejlesztd csoportok mikodtetése a
programban részt vevd intézményen beliil és intézmények kdzott)

10. Intézményi mentorral valé kapcsolattartas

Iskolank AJKP-s mentoraval, Dr. Hives-Varga Arankaval havi rendszerességgel
talalkoztunk. A személyes taldlkozast nem i1gényld informaciocseréket telefonon vagy
emailben bonyolitottuk. Személyes talalkozdéink alkalmdval a tanév eleji céljaink
megvaldsuldsanak helyzetérdl, az 0 otletek adaptacidjarol, illetve egyéb, éppen aktualis
témakrol beszélgettiink. A mentori beszamolok a 10. szamui mellékletben talalhatok.

11. Beruhazasok, felijitasok, karbantartasok

Alapvetd célunk, hogy minden AJKP-ban résztvevd didkunk szdmara hatékonyabb, a
modern pedagogiai és technoldgiai elvardsoknak megfeleld szinvonall oktatast, valamint
esé¢lyegyenldséget biztositd, komfortos koriilményeket biztositsunk.



11.1. Digitalis oktatas tamogatasa

Néhany év ¢€s lassan nem lesz olyan szakma, ahol nem kell tudni legalabb minimalisan
kiilonboz6 digitalis eszkozoket kezelni, haszndlni. Gyakran vitatott a kiillonb6zo
digitalis eszkozok, kiitylik hasznalata az iskoldkban. Ha diakokrél és az 6
eszk6zhasznalatukrol van szo, akkor minimum kettészakad a vildg a véleményeket
illetéen. Ezek az eszk6zOk azonban joval tobbre hivatottak, mint a kozosségi média
adta lehetdségek. Tapasztalataink szerint didkjaink 14-15 éves korukra nagyon nehezen
behozhatd hatranyokat halmoznak fel szamitégépet, digitalis eszkozoket jol,
hatékonyan hasznal6 tarsaikkal szemben. Ezért célunk az iskolankban tanulé didkok
szamara elérhetové tenni a digitalis eszkdzoket, és csokkenteni azokat a hatranyokat,
amelyek abbol fakadnak, hogy csaladjaik nagyon ritka esetben, elvétve tudnak
szamitastechnikai eszkdzoket vasarolni. Fontosnak véljiik, hogy a digitalis hatranyok
csokkentésében is szerepet vallaljunk, hogy didkjaink, amikor elhagyjak
intézménylinket megfeleljenek a kor elvarasainak ezen a téren is. Célunk az, hogy a
tanulokban kialakitsuk az 0Onallé digitalis eszkozok hasznalatdhoz sziikséges
kompetencidkat, megismertessiik azokat az eszkozoket, alkalmazédsokat, melyek
segitenek a vildgban vald eligazodashoz. Olyan tanulasi modokat, utakat, eszkdzoket
ismertetiink meg diakjainkkal, melyek fejlesztik a problémamegoldd képességet, az
egylttmiikddést, €s amelyeken keresztiil tanuloink megismerik €s biztonsagosan tudjak
hasznélni a kor technikait. Felkészitjiik a tanuldkat a munka vildganak elvarésaira, a
stabil, magabiztos eszkdzhasznalatra. Az elmult években vasarolt digitalis eszkdzok
segitségével az IKT kompetencidk teriiletén jelentds hianyossagokkal érkezd hatranyos
helyzeti didkjaink a gimnaziumi képzés végére olyan ismeretekhez és készségekhez
juthatnak, amelyeket a fels6oktatas és a munkaerdpiac is megkovetel toliikk. A jarvany
miatt bevezetett digitalis oktatds bebizonyitotta, hogy jo uton indultunk el és ezt
folytatnunk kell tovabb, hiszen egy hasonlé helyzetben igy tudjuk hatékonyan
biztositani a tanulok 6nall6 otthoni tanulasat.

A digitalis oktatds eredményesebbé tétele érdekében aktiv tollakat vasaroltunk a
meglévo tanuldi laptopokhoz. Az eszkozok védelme és hordozhatosaganak eldsegitése
érdekében tokokat, taskakat vettiink. Kartyafiiggetlen mobiltelefonokat szereztiink be,
melyeket az eszkozhiannyal kiizdé tanuldink kozott osztottunk szét; korlatlan
adatforgalmat biztositd SIM kartyakat vettiink és azok havi dijait is fizettiik, hogy az
interneteléréssel nem rendelkezd tanuldkat is bevonhassuk az online térbe.

A pedagogusok, pedagdégus munkat segitd munkatdrsak altal hasznalt informatikai
eszkozok allomanyat is bovitettiik, az elhasznalodott eszkozoket lecseréltiik (szines
lézernyomtatd, nyomtatok, laptopok). Az eszkdzeink miikddtetéséhez sziikséges
nyomtatvany, irodaszer €s egyéb anyagbeszerzés is megtortént. A mindennapi munka
gordiiléekennyé tétele érdekében a kollégiumi internethdlozat tovabbi fejlesztésen esett
at, aminek eredményeképpen biztositotta valt mindkét épiiletben a stabil, gyors, vezeték
nélkiili internetelérés.

A gimnaziumi tantermekbe és kollégiumi szilenciumi termekbe érintdkijelzds tévéket,
interaktiv tablakat vasaroltunk.
11.2. Laké- és pedagdgiai kdrnyezet, szabadidds terek fejlesztése

Az otthonosabb, komfortosabb élettér kialakitasdnak szellemében kifestésre keriiltek a
gimnaziumi tantermek ¢és kozosségi helyek, valamint a kollégium ,B” épiileti



IépcsOhéaza is. Sor keriilt a kollégium konditermének parkettdzdsara és felujitasara,
illetve a terembe 0j gépeket €s sulyzokészletet is sikeriilt vasarolnunk. A kollégiumi
haloszobak falburkolatanak, valamint a lakoszinti folyosok padloburkolatanak javitasat
is elvégeztiik. A kollégiumi szobakba uj asztalok, szé¢kek, matracok, matracvédok,
agynemik, agynemiivédok, paplanok, parndk, mikroszalas plédek kertltek
megvasarlasra. A kollégiumi szobdk szekrényeibe vallfakat, a didkok szamara
torolkozoket szereztiink be. Felujitason esett at néhany lakdszinti zuhanyzohelyiség és
a haloszobdk beépitett szekrényei is, melyeket zarhatova tettiink. A zeneterem
szigetelése is megtortént, illetve megkezdddott a kollégiumi teakonyha felujitasa, Gj
konyhai eszkdzokkel, gépekkel, konyhabutorral valo felszerelése is. A kollégium ,,B”
¢épiiletében egy 1j konyha is kialakitasra keriil. A kollégiumi szobdk tisztantartdsahoz
¢s a kollégiumi élet megkonnyitése érdekében porszivot €s vasaldt vasaroltunk. A
kollégium ebédldjének asztalaira teritd folidkat, az ablakokra sotétitd fliggonyoket
szereztiink be. Elkésziilt a kollégium épiiletében talalhato tetétéri szilenciumi termek,
valamint az informatika terem ¢és a konyvtar arnyékolasa is. A szabadidds
tevékenységek lehetdségeit bovitendd a kollégiumba csocsdasztalt, billidrdasztalt és
tarsasjatékokat vasaroltunk. A szilenciumi termekbe az elhasznalddott, régi butorok
helyett modern asztalokat és székeket rendeltiink.

A gimnéaziumi tantermekbe €s a kollégiumi szilenciumi termekbe flipchart tdblakat,
mobil filces tablat és egy- illetve kétszarnyu rogzitheto filces tablakat szereztiink be.

A gimndziumban kialakitdsra keriilt egy pihendszoba, melynek butorral valo
felszerelése is megtortént, illetve vasaroltunk egy halozati vizadagolot is.

12. Digitalis oktatas tapasztalatai

12.1. El6zmények

Két évvel kordbban a tantestiilet mar Osszesitette tapasztalatait a tanulok IKT
kompetencidirol. Megallapitasra kertilt, hogy a gimnaziumba érkezd, zoémében hatranyos
helyzetii tanulok informatikdval kapcsolatos hasznéalhato tudéasa €s képességei nagyon sok
hidnyossadgot mutatnak. Az a kozfelfogas, hogy a mai tinédzserek mar a szamitogéppel
élnek és azt kivaloan hasznaljak, nem igazolddott be esetiinkben, sot szinte ellenkezd
el¢jelli tapasztalataink voltak. Ez mogott tobb tényezot fedeztiink fel:

e Jaltaldnos iskolaban harom évig tanultak informatikat heti egy ordban, amit
nagyon kevésnek tartunk, fOként egy olyan teriilet esetében, mint az
informatika, ahol egyébként is rendkiviil gyors a fejlodés

e a tananyag sok esetben elméleti jellegli, a felhasznaloi ismeretek kisebb
aranyban jelentek meg

e a hatranyos helyzetli tanuldk 4&ltaldban nem rendelkeznek otthon olyan
eszkOzzel, internet hozzaféréssel, amelyen begyakorolhatndk, onmaguk
elsajatithatnak ezek hasznalatat

e a gimnaziumi, szintén heti egy Ords informatikaoktatas kevésnek bizonyul a
hatranykompenzalasra €s a kdzépiskolai tananyag elsajatitasara is.



A fentiek miatt dontott ugy az intézmény, hogy az informatikai eszkdzok hasznalatira
lényegesen nagyobb hangsulyt fektet abbodl a célbdl, hogy

e tanuloink ilyen jellegii hatranyat a kozépiskola végére csokkentsiik,
felszamoljuk

e a gimnaziumot végzett tanulok megfelelhessenek annak az elvarasnak, amit a
felsdoktatds vagy a munkaerdpiac elvar egy érettségizett didktol az
informatikai tudas teriiletén

Ennek érdekében az el6zd tanévekben mar 1épéseket tettiink eszkdzbeszerzéssel, mas
gimnaziumok gyakorlatanak tanulmanyozasédval, tovabbképzéssel. Az idei tanévben pedig
oktobertdl a végzds évfolyam didkjaink szdmara sajat hasznalatu laptopokat biztositottunk és
tobb tantargy esetében mar a jelenlegi digitalis oktatds formadit is hasznaltuk. Ennek
kdszonhetden az érettségi eldtt 4116 tanulok szamara az atallas technikailag nem okozott gondot,
a tobbi évfolyam esetében pedig a pedagogusok koziil mar sokan rendelkeztek olyan
tapasztalattal, ami nagy segitséget jelentett abban, hogy két-hdrom nap alatt sikeriilt az atallast
megvaldsitani.

2020. marcius 13-4n a kormany elrendelte a tantermen kiviili digitalis oktatds bevezetését
marcius 16-at6l. Azonnal megkezdddott a szervezémunka, amelynek elsé eldontendd, kérdése
az volt, hogy melyik digitalis platformot alkalmazzuk. Tobb verzié is szdba jott, végiil az
intézmény a 2020. marcius 15-1 vezetOségi értekezleten a Google Classroom egységes,
intézményi szintli hasznalata mellett dontott, melyet marcius 16-an a nevel6testiilet elfogadott,
¢s még aznap egy ujabb belsd képzéssel bdvitett. Az emlitett platform kevesebb lehetdséget
biztosit, mint a masik vizsgalt lehetdség, a Microsoft Teems, de tapasztalataink szerint jobban
megfelel a gyerekeink szamara elérhetd egyszeriibb okostelefonoknak. Az intézmény
kozpontilag hozta létre a Classroomban a virtudlis osztadlytermeket a 2019-20 tanév
tantargyfelosztdsanak megfeleléen mind nappali, mind felndtt tagozaton. A didkok
bekapcsolasa ezt kovetden tortént meg, melyben nagy munkat vallaltak intézménylink neveldi
¢s osztalyfonokei.

A tavasszal elrendelt digitalis oktatast kovetden gy kezdtiik a 2020-2021-es tanévet, hogy
tudatosan egy Ujabb digitalis oktatasra készitettiik fel a tanulokat és a pedagdgusokat is. Minden
tanuld személyes és otthoni digitalis lehetdsége felmérésre keriilt, az informatika 6rédkon a
didkok a digitalis oktatdshoz elengedhetetlen feliiletekkel és szoftverekkel ismerkedtek, a
pedagogusoknak gyakorlati tovabbképzést tartottunk. A 12., 11., 10. évfolyam didkjai laptopot
kaptak az intézménytdl sajat hasznalatra, amit otthon hasznaltak a november 11-tdl elrendelt
digitalis oktatds soran. Az alsobb évfolyamok tanuldi sajat telefonrol, otthoni vezetékes
internetet vagy mobilnetet hasznalva dolgoztak. Az eldzetes felmérés alapjan eszkozzel és
interneteléréssel nem rendelkez6 didkok régebbi laptopot vagy okostelefont kaptak az iskolatol,
illetve olyan sim kartyat véasaroltunk nekik, ami korlatlan mobilinternet hasznalatot tesz
lehetdvé szdmukra. Ezek alapjan elmondhatd, hogy az dszaki idészakban elrendelt, kora nyarig
tartd digitalis oktatds joval hatékonyabban és gordiilékenyebben valdsult meg, mint az el6z6
tanévben.

Az induld tanuldi létszam a 2020. november 11-i digitalis oktatasra valo atallaskor:

Nappali tagozaton: 167 £6 AJKP-s tanuld



12.2. Gyakorlati megvaldsitas

A november 11-én elrendelt Gijabb digitélis oktatds soran minden osztalynak kiilon erre az
idészakra érvényes orarendje volt. Minden 6ra a Google Meeten keriilt megtartasra, ahol a
diakoknak kotelezd volt a mikrofon €s a kamera hasznalata. Ahhoz, hogy a tanulok 6rdja
igazolt legyen, kotelezOvé tettiik a tanorara valo bejelentkezést. Ez a fajta 6rarend nem csak
a déleldtti oktatast, hanem a délutani szlienciumokat €s csoportnapokat is lefedte. A neveldk
hétfénként becsatlakoztak az osztalyfonoki ordkba, kedd-szerda-csiitortoki napokon 15.00-
17.00 kozott online tanuldsszervezés és tanulassegités zajlott, csiitortokon csoportnapra is
sor kertilt, ahol aktualitdsokrol esett sz, illetve a KAP orai keriiltek megtartasra. A délelétti
orakrol tavolmarado didkok felkutatasa, a sziilokkel vald kapcsolattartds az osztalyfonokok
¢s nevelok feladata volt.

Beszamolok alapjan elmondhat6, hogy azok a didkok, akiket ,,normal” koriillmények kdzott
is noszogatni kellett, 0k nehezebben vagy szelektiven csatlakoztak be az egyes orakba.
Tobben a Google classroom mellett e-mailles és Messenger adta lehetOségeket is
kihasznaltdk, hogy az oktatds mindenkihez elérjen. Nagy segitségiinkre voltak kollégiumi
neveldink, akik napi kapcsolatban voltak az osztalyfénokokkel és a didkokkal mind
telefonos, mind internetes csatornakat kihasznalva. Kozos adatbazist vezettiink, amiben heti
bontasban rogzitettiink minden tanulora vonatkozoan a jelenlétet Néhany didkunk nehezen
volt elérhetd, gyakran ,eltint”. Minden ilyen esetben levélben érettesitettiik az illetékes
hivatalokat és kértiik a segitségliket. A helyi onkormanyzat vagy csaladsegité szolgalat
lathatéan 6rommel fogadta a jelzéseinket és segitettek a tanuldk elérésében, motivalasaban.

Pedagogusaink nagyon sokszinii internetes megoldasi Otletekkel alltak eld az elmult
hénapokban. Ujabb ¢és tjabb feladatkészité generatorokat, oldalakat fedeztek fel és vontak
be az oktatasba, ezzel is érdekesebbé téve az online oktatast.

12.3. Tandari tapasztalatok, visszajelzések

Nehézségek a bekapcsolodasban

- Didkok nem megfeleld eszkoze. Legtobbjliknek maximum okos telefonja van, abbdl
1s az alsobb kategorias, amivel gyakran lassu, nehézkes a munka

- Pedagogusok lassu, elavult eszkdze (tobbeknek cseréltiik)
- Egyéni haladési tempo6 miatt az elcsuszas, lemaradés lehetdsége nagy
- Van didkunk, aki 1-1 hétre eltiinik, majd megkertil, de mar nehéz a potlas

- Uj anyag 4tadasa nagyon nehézkes, mert a személyes kontaktus, az egyénre sz610
segitség és magyarazat hianya neheziti a megértést

- Kevés didk kér segitséget, egyéni munka sok van, a kijavitott munkabdl nagyon
kevesen tanulnak, arra térekednek, hogy legyen beadva a munka €s sajnos sokszor mas
feladatait masoljak



Hatéridok betartasa, nagyon sz€lesre huzodik az elsé és az utolso feladatok kézotti ido,
ez az egységes tovabbhaladast neheziti

Realis eredményli szamonkérést nagyon nehéz elvégezni

Egy bizonyos ponton tul a személyes kontaktust semmi nem poétolja
Az azonnali visszajelzések hidnya (tanari-tanuloi kérdések)

Ko6z6s gondolkodas hianya (miielemzések, iranyitott beszélgetés)
Kérdések hidnyaban a tanuldi hidnyossagok nem feltétleniil deriilnek ki
Erettségi felkészitésben nagyon fontos lenne a személyes kontaktus

A tanulok kifejezetten rosszul ¢élik meg mentélisan a kialakult helyzetet (otthonlét,
ingerszegény kornyezet, tarsas kapcsolatok hidnya)

Gyenge internetkapcsolat amikor videozunk: vagy nem halljuk egymast rendesen,
vagy lefagy, sokszor eléfordult az is, hogy a gyerekek hirtelen eltiintek a
beszélgetésbol (egy-egy gyerek) mert a sziileiknek kellett a telefon

amugy is kevésbé motivalt didkok igy még nehezebben motivalhatoak messzirdl. Erre
megoldasi lehetdség, hogy tobb vonalon probalja meg a tanar elérni 6ket. Sokszor
Messengeren gyakrabban és biztosabban elérhetoek, konnyebb megbeszélni veliik
dolgokat, és hogy amennyire lehet €s sziikséges stirlin kell veliik keresni a kapcsolatot.

Elonyok

Tobb osztdly mar ismerte a Google Classroomot, igy nem okozott nehézséget a
hasznalata.

Minden didk rendelkezett mar Google intézményi e-mail cimmel.
Szorgalmasabb didkokkal 6rom a kommunikacid, altaldban Messengeren vagy Meeten
egyénileg kapnak segitséget.

Van olyan diék is, aki normalis iskolai koriilmények k6zott nem volt hajland6 vagy nem
tudott dolgozni, most "lathatatlanul" szivesebben késziti el a feladatokat és mer
segitséget kérni.

A tanulok utankdvetése tobbségében miikddik (szaktanari jelzések, osztalyfonok,
neveld, kommunikdacio tobb csatornan - osztalycsoport, e-mail, Classroom feliiletei)

A digitélis eszkozoket és kommunikacids csatorndkat egyre gyakorlottabban ¢€s a
feladatoknak / céloknak megfelelden hasznaljak (erre mindenképpen épiteni kell normal
tanitasi munkarendben is).

Tanuloi 6nallosadg erdsitése a sajat munka értékelésében, javitasaban (feladatlapok
javitokulccsal, 6nallo javitas és korrekcid)

Azok, akik a tanoran is lelkesek voltak, tovabbra is dolgoznak €s akarnak tanulni - bar
az 1d6 mulasaval mindenki lelkesedésén érezhetd, hogy egy kicsit csokkent.



12.4. A kollégiumi neveldk tevékenysége és tapasztalatai

A neveldk a csoportjaik tantargyi tantermeihez is hozza lettek rendelve, hogy hatékonyan
tudjak segiteni a szaktanar munkajat akar korrepetalassal, akar a tanulasi kedv életben
tartasaval, vagy a didkok motivalasaval. Fontos volt a kiadott feladatok elkészitésének
nyomon kovetése.

Feladatuk volt még az aktudlis tananyaghoz segédanyagok ajanlasa, a kiilonb6zo
lehetdségek figyelése és ajanlasa.

A tanuloink hozzaszoktak a rendszeres, személyes beszélgetésekhez, hogy a neveldiket
minden problémaval megkereshetik. Sokaknak rendezetlen a csaladi hattere, csonka
csaladban, nagyon rossz koriilmények kozott élnek. Tanuldsi motivacidjuk alacsony,
allandoan kapacitalni kell a normalis helyzetben is 6ket. Igy a neveldik feladata volt, hogy
napi kapcsolatban legyenek a csoportjukkal, a mentoraltjaikkal. Ezért keriilt kialakitasra a
classroomban egy olyan terem, ahol ezt megtehetik, ha kell csoportos beszélgetésekben vagy
egyénileg is. A hazi feladatok is itt keriiltek dsszesitésre. Ezenkiviil gyakran hasznaltdk még
a messengert, facebookot, meet-et, telefont.

A november 11-én elrendelt Gjabb digitalis oktatds soran minden osztalynak kiilon erre az
id6északra érvényes Orarendje volt. Ez a fajta 6rarend nem csak a déleldtti oktatast, hanem a
délutani szlienciumokat és csoportnapokat is lefedte. A neveldk hétfonként becsatlakoztak
az osztalyfonoki ordkba, kedd-szerda-csiitortoki napokon 15.00-17.00 kozott online
tanulasszervezés ¢€s tanuldssegités zajlott, csiitortokon csoportnapra is sor keriilt, ahol
aktualitdsokrol esett szo, illetve a KAP orai keriiltek megtartdsra. A délel6tti orakrol
tavolmarad6 didkok felkutatasa, a sziilokkel vald kapcsolattartds az osztalyfonokok és
neveldk feladata volt.

Fontos, hogy a sziildk érezzék, hogy nem hagytuk éket egyediil. Igy veliik is folyamatosan
kapcsolatban kellett lenni.

Az eldkészitd osztalynal a szocializacios folyamat terén nagy nehézséget okozott ez a
helyzet. Pont abban az idészakban tértiink at az online oktatasra, mikor a személyes jelenlét
nagyon fontos lett volna.

A didkok nagy részének nagyon hianyzott az iskola/kollégium. Aki eddig nem szeretett jarni,
még annak is. A napi kommunikacidjukban folyamatosan megfogalmaztak, hogy mennyire
szeretnének mar jonni. Sajat megfogalmazasuk szerint még a sokszor kifogasolt és szidott
kollégiumi dolgokat is szivesen vallaltak volna, csak johessenek.

Kollégaink a hivatalos kommunikaciot szintén a classroomban kialakitott tanari/neveld
teremben tudtak tartani, mely a diakokkal tortént beszélgetések kapcsan felmertilt problémak
intézésére 1is szolgalt. Természetesen a gandhis e-maileken keresztill is zajlott
kommunikacio, és a facebookon is van tanari csoportunk. Hasznaltuk a meet-et is,
megosztottuk a problémainkat, megbeszéltiink tipikus eseteket, vagy kialakitottunk ko6zos
allaspontot egy témaban.



13. Létszam adatok

2020. SZEPTEMBER 1.

AJKP Nem AJKP-s
fiu lany Osszesen fiu lany
9.AA 12 20 32 64 0 0
9.AB 12 20 32 0 0
9.A 8 11 19 35 0 0
9.B 7 16 0 0
10.A 8 7 s 30 0 0
10.B 4 11 15 0 0
11.A 5 5 10 )8 0 0
11.B 10 8 18 0 0
12.A 13 13 26 26 0 0
79 104 183 183 0 0
2020. OKTOBER 1.
AJKP Nem AJKP-s
fiu lany Osszesen fia lany
9.AA 11 19 30 59 0 0
9.AB 12 17 29 0 0
9.A 7 11 18 33 0 0
9.B 7 15 0 0
10.A 8 7 15 29 0 0
10.B 4 10 14 0 0
11.A 5 5 10 78 0 0
11.B 10 8 18 0 0
12.A 13 12 25 25 0 0
77 97 174 174 0 0
2020. NOVEMBER 1.
AJKP Nem AJKP-s
fiu lany Osszesen fiu lany
9.AA 11 19 30 58 0 0
9.AB 12 16 28 0 0
9.A 7 11 18 32 0 0
9.B 7 7 14 0 0
10.A 8 7 15 27 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 5 4 9 27 0 0
11.B 10 8 18 0 0
12.A 13 12 25 25 0 0
76 93 169 169 0 0
2020. DECEMBER 1.
AJKP Nem AJKP-s
fiu lany Osszesen fiu lany
9.AA 11 18 29 57 0 0
9.AB 12 16 28 0 0
9.A 7 11 18 1 0 0
9.B 7 6 13 0 0
10.A 8 6 14 26 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 5 4 9 27 0 0
11.B 10 8 18 0 0
12.A 13 12 25 25 0 0
76 90 166 166 0 0




2021. JANUAR 1.

AJKP Nem AJKP-s
fid lany Osszesen fiu lany
9.AA 11 18 29 57 0 0
9.AB 12 16 28 0 0
9.A 6 11 17 30 0 0
9.B 7 6 13 0 0
10.A 8 6 14 26 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 5 4 9 27 0 0
11.B 10 8 18 0 0
12.A 13 12 25 25 0 0
75 90 165 165 0 0
2021. FEBRUAR 1.
AJKP Nem AJKP-s
fiu lany Osszesen fiu lany
9.AA 10 18 28 57 0 0
9.AB 12 17 29 0 0
9.A 6 11 17 31 0 0
9.B 8 6 14 0 0
10.A 8 6 14 26 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 5 4 9 26 0 0
11.B 10 7 17 0 0
12.A 13 12 25 25 0 0
75 90 165 165 0 0
2021. MARCIUS 1.
AJKP Nem AJKP-s
fiu lany Osszesen fiu lany
9.AA 10 18 28 57 0 0
9.AB 12 17 29 0 0
9.A 6 11 17 31 0 0
9.B 8 6 14 0 0
10.A 8 6 14 26 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 5 4 9 26 0 0
11.B 10 7 17 0 0
12.A 13 12 25 25 0 0
75 90 165 165 0 0
2021. APRILIS 1.
AJKP Nem AJKP-s
fid lany Osszesen fiu lany
9.AA 10 18 28 57 0 0
9.AB 12 17 29 0 0
9.A 6 11 17 31 0 0
9.B 8 6 14 0 0
10.A 7 6 13 25 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 4 4 8 25 0 0
11.B 10 7 17 0 0
12.A 12 12 24 24 0 0
72 920 162 162 0 0




2021. MAJUS 1.

AJKP Nem AJKP-s
fiu lany Osszesen fiu lany
9.AA 10 18 28 57 0 0
9.AB 12 17 29 0 0
9.A 6 11 17 31 0 0
9.B 8 6 14 0 0
10.A 7 6 13 25 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 4 4 8 25 0 0
11.B 10 7 17 0 0
12.A 12 12 24 24 0 0
72 90 162 162 0 0
2021. JUNIUS 1.
AJKP Nem AJKP-s
fia lany Gsszesen fid lany
9.AA 10 18 28 55 0 0
9.AB 12 15 27 0 0
9.A 5 11 16 30 0 0
9.B 8 6 14 0 0
10.A 6 6 12 24 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 4 4 8 25 0 0
11.B 10 7 17 0 0
12.A 12 12 24 24 0 0
70 88 158 158 0 0
2021.JULIUS 1.
AJKP Nem AJKP-s
fiu lany Osszesen fiu lany
9.AA 10 18 28 55 0 0
9.AB 12 15 27 0 0
9.A 5 10 15 29 0 0
9.B 8 6 14 0 0
10.A 6 6 12 24 0 0
10.B 3 9 12 0 0
11.A 4 4 8 25 0 0
11.B 10 7 17 0 0
12.A 12 12 24 24 0 0
70 87 157 157 [1] 0

Lemorzsolodas 2020 oktéber 1. — 2021 jilius 1.

Lemorzsolodott tanulok szama




14. Tovabbtanulasi szandék 12. évfolyamon

Balazs Szintia
Balog Jozsef
Berényi Edina
Bogdan Géabor
Bogdan Janos
Csonka Sandor
Csordas Viktoria
Fut6 Ramona
Horvéath Istvan Zsolt
Juhasz Eva
Kalanyos Krisztian
Kl6r Istvan David
Nagy Krisztofer
Orban Anna
Oroszi Timea
Orsos Istvan
Orsos Judit

Orsos Zoltan
Pataki Anita
Pécsi Zoltan
Rostas Gabor
Tormasi Noémi
Vida Fanni

Viradgh Vivien

Pécs, 2021.06.29.

Osszesen: 17 £6

PTE-ETK védénd

idegenvezetd

PTE Szociélis munkas

Renddr tiszthelyettes képzés 2 éves
hegesztd, festd

fodrész

szakacs, cukrasz

Renddr tiszthelyettes képzés 2 éves
MAV-ZRT forgalmi iranyito
PTE-AJK jogi asszisztens

hivatasos katona

PTE Szocialis munkas

PTE-TTK Testnevelés tanar

PTE-AJK jogasz vagy jogi asszisztens
PTE Romologia, vagy szocialis munka
renddr, fodrasz

PTE Ovodapedagogus

autoszereld

kozmetikus

pénziigyi tanacsado

Rendor tiszthelyettes képzés
rendezvényszervezo

BGE Kereskedelmi, Vendéglatoipari és
Idegenforgalmi Kar Turizmus-vendéglatas
szak, kozmetikus

kozmetikus, fodrasz

Prekesztics Gergely
AJKP felel6s



IV. Alapfoku miivészetoktatas év végi beszamoldja

1. El6szo

A Gandhi Gimnéazium Miivészeti Iskolajanak 6todik tanévét zartuk 2021 juniusdban. Evente
eléforduld kérdés, hogy a Miivészeti Iskola pontosan hol is helyezkedik el a tobbcélu
intézményben, azon beliil mi a feladata, mivel tudnak hozzajarulni a gandhis diak életéhez a
Miivészeti Iskola szolgéltatasai. Ez utobbi kérdésre a miivészetoktatas transzfer hatdsait kutatod
szakirodalom egyértelmii valaszain tulmutatva a legjobb valasz: kozdsséget teremt, melynek
megtarté ereje van. Iskolank nem hagyomdnyos miivészeti iskola, rengeteg aspektusaban
kiilonbozik a varosban taldlhatdo hasonld iskolédktol. Ennek oka részben a didkallomanyunk
1d6sebb kora, hiszen sok novendékiink gimnaziumi tanulmanyai megkezdésével parhuzamosan
kezdi zenei-, vagy egyéb miivészeti tanulmanyait, ugyanakkor néhany esetben célzottan
iskolankat, illetve egyes szaktanarainkat kiils6, mas intézménybe jar6 diakok sziilei
megtalaljak, hozzank iratjak be zenemiivészeti tanulméanyokat folytatni.

Altaldnos jellemzésként elmondhaté, hogy miivészeti iskolankban a képzés délutianonként
folyik, szorosan dsszehangolva a kollégiumi orabeosztassal, ami a hétf6tdl csiitortokig tartd
id6intervallumban lehetséges, pénteki nap délutanjan a kollégista didkok hazautazasa miatt a
muvészetoktatds nem tud 1étrejonni. Par tanul6 kivételével minden ndvendékiink a kollégium
lakdja is egyuttal, illetve a kiils6s didkokat sziileik kisérik tanérdinkra. Iskolankban a zenei
képzésben a novendékek gitaron, zongoran, nagybdgoén, basszusgitiron, dobon és hegediin
tanulhatnak heti kétszer fél oraban, valamint a zenei elméleti és szolfézsoktatason vesznek részt
heti kétszer 45 percben. Zenei képzésiink szorosan Osszekapcsolédik a Gandhi Gimnazium
Hagyoménydrz6 Egyiittesének munkajaval. Az egyéni oktatds mellett az iskoldban alakult egy
rockzenekar is, és kiilonbozé kisebb kamaracsoportok (gitar dudk). Iskolankban korus is
miikodik, mely sajnos a Magyar Koérusok és Zenekarok Orszagos Szovetségének (KOTA)
ajanlasaban jelenléti oktatdsban még a maszkban vald éneklést sem javasolta, igy korusunk
munkaja — szinte valamennyi iskolai korushoz hasonldan - idén jelenléti oktatasban sziinetelt a
Jjarvanyligyi intézkedések kovetkeztében. Képzodmiivészeti képzésiinkben egy csoport vett részt
Jordan Katalin tandrnd vezetésével 12 fdvel, egy héten két délutdn, masfél oOras
intervallumokban alkottak a didkok, tehetségiikh6z mérten, eredményesen.

Tancoktatasunkban a néptanc oktatasa valosul meg, kiilonos tekintettel az autentikus cigany
tancok oktatdsara. Bankyné Perjés Beatrix 6raadd tancmiivész-tanar vezetése alatt Bobo
Rommel Gyorgy és Gall Adrienn végezték a ciganytanc oktatasat. Az elokészitd évfolyamokon
a cigdnytanc alapjainak elsajatitasa kotelezO, ez a nemzetiségi oktatas egyik kovetelménye.
Ezek a foglalkozésokon — bar kotelezd testnevelés ordk — a didkok mégis nagy lelkesedéssel
vettek részt. Ezenkiviil egy felsObbéves kezdd tanccsoport, illetve egy haladd tanccsoport
miikddik az iskolaban, ez utobbi tagjai a Hagyomanydrzd egyiittes miisoraban is fellépnek. E
tanév egyetlen vendégszereplése a két karanténidészak kozott 2020. szeptember 19-20-an a
pécsi Gandhi Gimnazium, Kollégium és Alapfokt Miivészeti Iskola Hagyomanydrz6 Zene- és
Téanckara képviselte magat az UNESCO Szellemi Ordkség fesztivalon, Szentendrén, a
Szabadtéri Néprajzi Mizeumban (Skanzen), melyen két napon keresztiil egy standndl mutattak
be iskolankat, valamint mindkét napon féléras koncertet adtak a fesztival nagyszinpadan.

Ezt kovetden karacsonyi koncertre kezdtiink késziilni, s repertoarbdvitéssel folytatodott volna
a munkank, de november 11-t8]l ugyancsak bezartak iskolank kapuit, s a jelenléti oktatasbol a
miuvészeti iskola is atvaltott digitalis oktatdsra.



2. A COVID-19 virusjarvany okozta karanténidoszak jellemzése 2020. november 11 —
2021. majus 10.

Az online oktatds kereteit az elmult tanévben sikeriilt mar lefektetni, igy ebben az évben is
hasonld6 médon a Google Tanterem online feliiletén keresztiil tartottuk a kapcsolatot
novendékeinkkel. A tanév kezdete oOta tudatosan szamitottunk az esetlegesen bekodvetkezo
online atallasra, igy a google tantermek elkésziiltek, egyfajta hibrid médon mar szeptembertdl
mukodtek az online-offline tanorak, leginkabb a zenemiivészetet tanulok esetében. A digitalis
miuvészetoktatasnak vannak olyan eldnyei, amik bizonyos szegmensben hatékonyabba teszik
az oktatast: nyomon kovethetdség, oktatd videok, a didknak muszaj szamot adnia az elért
eredményeirdl, megmutatnia gyakorlasat. A zeneoktatés felvaltva torténik €16 videobeszélgetés
keretében, és online tananyagok kozzétételével. A didkok azon része, akik rendelkeznek otthoni
gyakorld hangszerrel, miikodik az oktatas hatékonysdga, nehézséget olykor az okoz, hogy
lakhatasi koriilményeik nem mindig teszik lehetévé az elvonulast a hangszeres gyakorlashoz.
A diakok egy nagyobb részének — kb 70%-nak nincs otthon sajat gyakorlo hangszere. Enélkiil
gyakorlatilag a hangszeres oktatas okafogyotta valik, csak a zenei elméleti oktatas johet szoba.
fgy tigy dontottiink, hogy olcsé gyakorlo hangszereket szerziink be a didkoknak, melyeket
otthonukba széllitunk. Igy nekik is lehetéségiik lett a hangszergyakorlasra. Ezen hangszerek
beszerzése és kiszallitdsa kardcsonyig megtortént, eredményeképp 18 gitart, titdhangszeres
gyakorl6 gumilapokat és 3 szintetizatort tudtunk didkjainknak adni, valamint az iskola gyakorlo
nagyb0dgojét és hegediiit is kiszallitottuk didkjaink lakcimére. Megemlitendd, hogy a diakok 5-
7%-a az online oktatdst nem fogadja el, nehezen elérhetdek, a fizikai jelenlét hianyaban
demotivaltak, 6nallé6 munkavégzésre képtelenek, s ez teljesen szinkronban van a gimndziumi
teljesitményiikkel is. Néhany tanulondl el6fordul az internet hianya, vagy a nagyon rossz
mindségl eszkozbol adodoé nehézkes kapcesolatfelvétel, pedig az iskola minden olyan didknak
biztosit interneteléréshez sziikséges eszkozoket, amellyel be tudnak kapcsolédni az online
oktatasba, de sokszor a mobilnet térerd hidny miatt nem miikodik, amit mar nem tudunk
megoldani. Osszességében elmondhatd, hogy hangszer birtokdban elérheté akar kimagaslo
eredmény is, a tanar-didk viszony kozvetlenebb, elérhetdbb. A tancoktatds mint csoportos
oktatdsi forma a zenéhez hasonléan videochat formdban torténik, mely persze szinkron
hidnyéaban csak a tanar altali bemutatas — didk altali utanzasra korlatozodik. A tanctanar kolléga
oktatd videdkat tett fel a k6zos Google Tanterem feliiletre, melyet a didkok elértek, vele egyiitt
gyakorolhattak. Elmondasuk szerint ezt szivesen teszik, van, hogy a csalad tobbi tagja is
érdeklddik a tanclépések irant. A képzdmiivészeti oktatas is videds formaban torténik, a didkok
munkaikat befényképezik, ezaton tudnak szdmot adni munkajukrol.

A Mivészeti Iskola tanéarai a Google Tanterem mellett a Google Hangouts chat alkalmazassal
napi kapcsolatban voltak egymaéssal, szakmai konzultaciok gyakrabban tudtunk tartani, mint a
jelenléti oktatas idejében. A kollégak egymadssal tudasmegosztast végeztek, oktatd videdkat
cseréltek, videovagasi, tananyagfejlesztési ismereteket sajatitottak el, igy a digitalis hospitalas
hatékonyabb csapatmunkat eredményezett.

3. Személyi és targyi feltételek
Személyi feltételek



Ebben a tanévben a miivészeti iskola személyi dllomanyaban nem tortént jelentds valtozas,
Szaszi Kristof az draadoi statuszbol fél allast hatarozott idejli szerzédéssel dolgozott.

A Miivészeti Iskola munkatarsait és foglalkoztatottsaguk statuszat a kovetkezd tablazat mutatja:

1 | Bagany Attila dob-iit6 hatarozott 50%
2 | Baksa Péter nagybogo, hatarozatlan 100%
hangszerkarbantart6
3 | Horvai Zsuzsanna gitar hatarozatlan 50%
4 | Horvath Krisztian ének-zene, szolfézs hatarozatlan 100%
5 | Nemes Gabor gitar hatérozatlan 50%
6 | Olasz Balazs zongora hatarozatlan 100%
7 | Szaszi Kristof gitar hatarozott 50%
8 | Cseriné Alpar Henriette | hegedil oraado 22%
9 | Bankyné Perjés Beatrix | tanc oraado 36%

Szakmai munkankat az iskola technikai dolgozdi is nagyban segitették, igy sok segitséget
kaptunk Fekete Livia rendszergazdatol, valamint Mijin Lasz16tol és Bringye Tibortol, akik a
karbantartési feladatokat 1attdk el. Munkajuk eredménye a miivészeti iskola targyi feltételeit
gazdagitotta.

Targyi feltételek

Iskolank rendelkezik egy hangszerraktarral, illetve minden zenetanarnak kiilon helyiség all
rendelkezésére az egyéni zeneoktatdshoz, valamint egy gyakorloterem, egy képzémiivészeti
alkot6 terem, egy tobbfunkcios tancterem-szinhdzterem all rendelkezésre a tobbi miivészeti ag
oktatdsahoz. Ebben a tanévben felujitasra keriilt az alagsori dobterem is, mely szényegekkel és
akusztikai elemekkel gazdagodott, igy a dob hangossiga a teremben némiképp enyhiilt.
Beszerzésre kerliltek gyakorld hangszerek (gitarok, szintetizator, iitbhangszeres gumipadok,
dobverdk).

4. Statisztikai adatok
Iskolank diaklétszam-adatai a kdvetkezoképp alakultak a tanév soran:

Miivészeti ag Tanszak Létszam  Létszam
oktoéber  év vége

zenemiivészet | vonos (nagybdgo) Baksa Péter 11 10

zenemiivészet | iitd Bagany Attila 13 11

zenemivészet | akkordikus (gitar) Horvai Zsuzsanna 13 13




zenemiivészet | akkordikus (gitar) Nemes Gabor 13 12
zenemiivészet | akkordikus (gitar) Szaszi Kristof 13 11
zenemiivészet | billentylis (zongora) | Olasz Baléazs 24 22
zenemiivészet | vonods (hegedil) Cseriné Alpar

Henriette 5 5
tAncmiivészet | néptanc Bankyné Perjés

Beatrix 33 30
képzomiivészet | grafika és festészet Jordéan Katalin 12 11

oOsszesen 137 125

A fenti tablazatbol kovetkezik az egyes hangszerek, illetve miivészeti agak ,,népszeriiségi”
listaja, melyet természetesen a tanc kdvet, mivel ez egy csoportos tevékenység. A hangszerek
listajaban egyértelmiien a gitar 4ll az élen, persze a tanari kapacitasunk is ebbdl a legnagyobb.

Népszerliségi index
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A tanév soran tapasztalhatdo 12 0 lemorzsolodds a gimnaziumbol valod kiiratkozas
kovetkezménye.

Az elmult harom tanév tekintetében a Miivészeti Iskola 1étszama egyértelmii emelkedést mutat,
kb. ebben a tanévben érte el azt az optimumat, amelyet tartani lehet a tovabbiakban. A
statisztikai valtozasokat a kovetkezd dbra szemlélteti:



Az elmult 4 év statisztikaja
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5. Mulasztasok

A muvészeti iskolai mulasztasok, hidnyzasok szama ebben a tanévben nem til relevans adat.
Tekintve, hogy az oktatassal toltott 10 honapbol 6 teljes honap tortént online modon, melynek
soran a hidnyzas csak nehezen mérhetd. Néhany esetben az drakon vald részvétel technikai
okok miatt hiusult meg, ezesetben kertilt sor offline tananyag elvégzésére. Jelenléti oktatasban
a hidnyzdsok szama magas. Betudhat6 ez a leterheld gimndziumi, és kollégiumi magas
oraszdmnak, rendezvények sokasaganak, mellyel egyiitt a rendszeres gyakorlas és miivészeti
ordkon valo részvétel embert probald feladat. A miivészeti iskola e-napld szerinti hidnyzasi
statisztikaja jelen esetben nem tud pontos informaciot mutatni, hiszen november-majus kozti
id6szak alatt hidnyzasokat nem rogzitettiink. Az addig vezetett statisztika szerint atlagosan
minden didk havonta egyszer legalabb hidnyzott a miivészeti orakrol.

6.Tehetséggondozas

Iskolank kiemelt feladata a tehetséggondozéas. Az év kozbeni lemorzsolddasok, igy tanari
oraszamok felszabaduldsa lehetdséget teremtenek arra, hogy bizonyos tehetséges diakokkal
tanaruk emelt 6raszamban foglalkozzon, egyéni vagy csoportos tantargyi fejlesztés jogcimén.
A tanari kontaktorak szamanak emelése egyértelmi fejlodést mutat, az adott didkok sokkal tobb
1d6t toltenek gyakorlassal, fejlodésiik sokkal gyorsabb iitemii, mint az atlagos képességekkel
rendelkezd, normal oraszdmban tanul6 novendékeknek. A tanév soran par kiemelkedden
tehetséges didkkal kiilonb6z6 projekteket valdsitottunk meg. Ezekbdl néhany kiemelkedd a
teljesség igénye nélkiil:

0 Orsos Imre egyik sajat szerzeményt dalabol videoklipet forgattunk, melynek
utomunkalatai zajlanak



0 A Hagyomdanydrzo egyiittessel két videoklipet forgattunk, melyek tobbezres
nézettséget értek el a youtube-on.

0 Szinvonalas zenés miisort allitottunk dssze a Nemzetiségi Osztondij-atado {innepségre,
melyet online miisor keretében rogzitettiink.

7. Tantargyfejlesztés

Pedagogiai munkankban allandé kihivast jelent a hatranyos helyzetii didkok oktatdsa. A
fellelhetd orszagos miivészetoktatdsi tantervek és tanmenetek szamunkra csak korlatozottan
alkalmazhatoak. Ezért kiemelt sziikségiink van arra, hogy oktatasunkat naprakészen tartsuk,
minél hatékonyabba tegyiik. Kiilondsen igaz ez a most mogottiink hagyott karanténiddszakra,
amely megmutatta, hogy a didkok hatranyos helyzete oridsi kihivast jelent az oktatds minden
szerepldje szamara. Egyben megmutatta a személyes kontakt jelentdségét, mely a miivészetek
oktatdsdban kiemelt jelentdségili, hianyaban a didkok lelki fejlddése is sériil. Ennek
kikiiszobolésére, a jovobeni karanténiddszakok eredményesebbé tétele érdekében a miivészeti
iskola tanari kara folyamatos alkotd, kutat6 tevékenységet folytat.

8. Zarszo, tanulsagok

Tanéviinkre ranyomta a bélyegét a 6 honapos karantén idészak, de a tanév nemcsak ebbdl allt.
Addig az id6pontig iskoldnk hatékonyabban miikodott, mint az azt megel6zd tanévekben. A
didkok eredményesebben késziiltek oOraikra, a kollégiumi programok és oOrdk mar
Osszehangoltabban miikodtek egyiitt, és a kollégiumi neveldk és miivésztanarok kézotti munka
is egyre rendezettebbé valt. Oriasi szilkség van egymas munkdjanak megismerésére ahhoz,
hogy érdemben tudjak segiteni egymast a kiillonbozd szakteriiletrdl érkezé kollégék, akik mind-
mind ugyanazokkal a didkokkal talalkoznak. Ehhez hospitalasokra, hatékony kommunikaciora
¢és informacidaramlasra van sziikség, melyet a karanténidészak online munkaja segitett.
Egyértelmil tanulsag, hogy a miivészetoktatas egyik leglényegesebb pontja a megmutatkozas
lehetdsége, mely az online idészakban maximum videon lett volna megvalosithatod, melyhez a
didkoknak nincs olyan lehetdségiik, hogy azt elfogadhaté formaban 6nélldan elkészitsék. Ez a
tény természetesen ranyomta bélyegét a diakok motivaciojara. A jovot illetden talan jobban fel
kell késziilniink a mlivészetek online térnyerésére, melyen nem csak azt kell érteni, ahogy a
televizioban, vagy egyéb médiumokban megjelennek a miivészetek egyes aspektusai, hanem
azt, hogy a személyes taldlkozasok hidnyaban a didkok produkcidikat, tehetségiik
megnyilvanuldsait online tartalomként tehetik elérhetdvé, €s ennek visszajatszhatosaga
természetesen egész mas kovetelmények elé allitja mint a tartalom eldallitojat (a diakot és
tanarat) mint a tartalomfogyasztot, akinek ettdl kezdve nemcsak a tartalom mindsége lehet a
fontos, hanem az, aki a tartalmat eldallitja. Csakugy, ahogy egy =zeneiskolai
novendékhangverseny kozonsége altalaban a didkok ismerdsi korébdl, csaladjabol all 6ssze, igy
ezeket a kozdsségeket mostantol talan az iskola feladata lesz online térben dsszekapcsolni, és a
didkoknak lehetdséget biztositani ebben a szlik korben miivészeti tartalmaik kozzétételére.
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